LA DIMENSION DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL EN LA REPUBLICA
FEDERAL ALEMANA

Por BANTIAGO GARCIA ECHEVARRIA,

de la Universidad de Colonia

El auntor expone, complementiando el articulo
precedente, unos cuadros estadisticos sobre la con-
ceniracion de Empresas en Alemania, comentando
las dificultades que entraiia toda elaboracién de
este tipo.

En el articulo precedente se ha tratado el problema de la “con-
centracién de Empresas” en la Repdblica Federal Alemana, sefia-
lando el proceso seguido hasta ahora, asi como la situacién actual,
tanto por lo que respecta al campo juridico, al econdmico-poli-
tico, y superficialmente al campo de la economia de la Empresa, cam-
po este Gltimo que ha sido tratado con mads detalle en el problema
correspondiente de la “dimension Sptima de la Empresa™ por el
profesor Gutenberg.

Al lzer el mencionado articulo se ve a primera vista que no se ha
tocado para nada el campo empirico, al tratar el problema de la
concentracién de Empresas en la Republica Federal Alemana; esto
ha sido intencionado, ya que casualmente esta forma de investigar
este problema de la concentracién, tropieza hoy con multitud de di-
ficultades —sobre todo de copilacién y valoracién estadisticas—
para poder basar una investigacién de este tipo en el material em-
pirico-estadistico existente.

Como Dr. Schossé sefiala al principic de su trabajo, el Go-
bierno alemdn, apercibiéndose de la importancia de la “concentra-
¢ién” en todos los sectores de la economia, ha ordenado que se lleve
a cabo una encuesta sobre su sitvacién actual, encuesta que ha de
realizarse muy detalladamente, y se ha de llevar a cabo en todos los
campos, Ahora bien, adn estd por decidir quién o quienes se van
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a encargar de llevar a cabo esta labor, asi como los objetivos y me-
dios de que disponen para llevarla a cabo. Es sabido, que a pesar
de todas las prerrogativas y facilidades que se les conceda a los en-
cargados de realizarla, se les han de presentar numerosas dificul-
tades de todo tipo.

Vamos a tratar de bosquejar por un lado las dificultades que
se originan o con que se tropieza, al intentar basar la investigacién
gue nos ocupa en material empirico, e intentar, por otro lade, resu-
mir en cuadros estadisticos las resefias que més nos pueden ayudar
hoy por hoy a darnos una idea de la situacién de la concentracién
en la industria y el comercio en la RepUblica Federal Alemana.

Las dificultades comienzan cuando intentamos encontrar una
medida para poder sefialar el grado de concentraclén en un sector
industrial o comercial determinado. Las medidas de comparacién de
que se dispone para poder comparar diferentes industrias son:

— E! valor de la produccién o del volumen de ventas.

— E! nimero de personas ocupadas en las industrias o em-

presas respectivas,

— Una cifra combinada de las dos anteriores.

— Una valoracién que parta del impuesto sobre las ventas,
aunque entonces hay que tener en cuenta otros factores que
esta valoracién acarrea siempre consigo.

Ahora bien, no debemos olvidar, que los resultados de tales
comparaciones pueden conducir fécilmente a errores de interpreta-
cién de suma importancia; por ejemplo, una mayor inversién en
méquinas méis modernas puede ocasionar —lo que es bastante nor-
mal y corriente— una disminucién del personal dedicado hasta
ahora a esa produccién o servicio, acompafiado de un aumento en
la produccién, con el consiguiente aumento de la productividad,
todo lo cual conduce a una reduccidén de los costes por producto
o servicio,

Puede conducir también a interpretaciones errdneas, una clasi-
ficacién por el nimero de personas ocupadas, sin tener en cuenta
‘el volumen de ventas y otros factores, que segin el sector industrial
o comercial de que se trate, juegan un papel muy importante..

En cuanto al volumen de ventas, estd claro que el importe por
persona ocupada aumenta con la “dimensién de la Empresa”. Ast
en la Republica Federal Alemana, el importe de las ventas por per-
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sonas ocupada en las empresas “grandes” alcanzo entre 1/6 hasta 1/5
mds que las ocupadas en las empresas de tipo “medio y pequefias”.
{No tenemos que olvidar que tales datos provienen del conjunto
total de industrias, esto es, tanto las de tipo capital-intensivo como
las de trabajo-intensivo.)

A este respecto, es interesante sefialar, que la diferencia en el
volumen de ventas por persona ocupada, se acentda mds entre las

PARTICIPACION EN LAS VENTAS
L4
Mas do & Miv. DM,
. M
B Fasee 55
INDUS TRIA R% Por MAYOR
- 4 &%
B
Al | 11 70,6 H:!é_ 20.7%
878 % %7
0
ARTESANADC CON!RCAL POR MENOR
arLs%

Empresas grandes y las de tipo medio, que entre las primeras y las
pequefias. '

Sin embargo, en algunos grupos industriales, tales como el de
la construccién de maquinaria, industrias del vidrio, industria ma-
derera y textil, el importe por persona ocupada ha crecido, porcen-
tualmente, en la misma proporcién tanto en las Empresas de tipo
medio y pequefio como en las grandes.
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Segin la opinién del Instituto de Industria Alemdn, la causa
del desarrollo desfavorable de este grupo de industrias (las de tipo
medio), se ha de buscar més bien en el campo financiero y de
Inversiones.

También podriamos referirnos a buscar el grado de monopotio
existente en la industria o sector afectado, con el fin de poder
determinar el grado de concentracién; esta solucién puede ser tam-
bién en muchtos casos errénea, pues no tienen por qué coincidir am-
bos grados.

Por otra parte, solamente podemos emplear material que se ha
publicado, y que es comprobable en todo momento, para investi-
gar la problemdtica del proceso de concentracién: esto significa
que el movimiento de concentracién motivado por causas internas
de la Empresa, causas de tipo técnico, de organizacién y financiero,
no se pueden llegar a determinar como consecuencia de la faita de
material estadfstico, falta que es debido a la dificultad —podemos
decir a veces imposibilidad— de obtener y copilar tales informa-
ciones,

Una de las mayores dificultades y casuaimente la que mejor
se ofrece para hacer un uso muy distinto de los datos estadisticos
existentes (a gusto del que ejecuta la investigacién y de acuerdo con
sus objetivos particular), es el sefialar cudndo una empresa per-
tenece a un grupo determinado, o mejor dicho determinar los Ii-
mites de los tres grupos generales de empresas: empresas de tipo
“pequefio, medio y grande”.

En la literatura se han hecho distintas proposiciones sobre el
particular, de las cuales ninguna ha satisfecho.

Una de las clasificaciones consiste en la limitacion de los tres
grupos, basdndose en el nomero de personas ocupadas, pudiéndo-
se ver aqul claramente las dificultades y errores a gue puede aca-
rrear una tal clasificacién.

A modo de ejemplo ofrecemos un tipo de clasificacion :

Tipo de dimensién Eiemplo A Ejemplo B
Paqt{eﬁcs ...... De 1o ¢ De 1a 49
Medias . . ... .. 10 a 199 50 o 499
Grandes. . .. ... 200 @ e 500 q oo

Fuente: Bericht des Bundeskarteliamies, 1958,
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Si se aplican estos ejemplos a la Replblica Federal Alemana
—e los cuadros que al final adjuntamos—, se deduce a simple vis-
ta las diferencias tan enormes que en la interpretacién se producen.

En los Estados Unidos —y esto a modo de comparacién—— se
incluyen entre las empresas “grandes” incluso las que ocupan en-
tre 500 y 999 personas, clasificacién que si se considera detenida-
mente se puede decir que la mayoria de las empresas de este tipo
pertenecen mds bien al grupo de las "mayores” dentro de la clasi-
ficacidn de las “empresas de tipo medio”, mds que al grupo de las
"empresas grandes”. |

Ei Institvto de Industria alemdn distingue, a modo de investi-
gacldn, cuatro grupos:

— “Empresas de tipo pequefio”, ocupan de 1 a 49 personas.
— “Empresas de tipo medioc”

a) Pequefias, ocupan de 50 a 199 personas.

b) Grandes, ocupan de 200 a 499 personas.

— “Empresas grandes”, ocupan de 500 a...

En la RepuUblica Federal Alemana el promedio de personas ocu-
padas por empresa —considerande la industria en su totalidad—,
se ha elevado de 63,7 en 1952 a 81,8 en 1957 (ver el cuadro n.2 1),

E! conjunto total de Expiotaciones industriales no ha variado
notablemente, si se prescinde de las oscilaciones; se anota un aumen-
to en el periodo de 1952 a 1957 para descendsr de nuevo en 1957
a la cifra alcanzada en 1952,

Durante este perfode se muestra claramente un crecimiento de
la dimensién media de la Empresa industrial en }a Republica Fe-
deral Alemana, asl como también una mayor participacién de las
Empresas grandes en el nimero de personas ocupadas. (Ver cua-
dro n° 4.)

De estas consideraciones vemos las dificultades que existen,
por uha parte por la falta de material estadistico e informativo, y
por otra por las dificultades que se presentan cuando llega el mo-
mento de valorar el mencionado material; no tenemos que olvidar
asimismo que uno de los motivos de la falta de material estad(stico
se encuentra precisamente en lo dificil —a veces bien se puede de-
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cir imposible— que resulta el reunir informaciones exactas y de-
terminar las fuentes proveedoras de tal material.

A pesar de todas las dificultades existentes, este problema de
la concentracion es actualmente uno de los mds candentes y que
ha de jugar un papel muy importante y decisivo en nuestros siste-
mas econémicos en un futuro préximo; como al principio hemos
sefialado, el Gobierno de la Replblica Federal Alemana deposita
una importancia capital en el problema de la concentracién econs-
mica en todas sus facetas, y como consecuencia en sus repercusiones
en la “competencia”, ya que ésta constituye uno de los pilares bé-
sicos del actual sistema econémico alemdn: “La Economia Social
del Mercado”.

Esperamos que los cuadros adjuntos faciliten una idea de la
situacién de la concentracién en la industria y comercio de la Re-
publica Federal Alemana, no olvidando para su interpretacién lo
anteriormente expuesto,

Coadro nim. 1

DESARROLLOC DEL NUMERO DE PERSONAS OCUPADAS POR EMPRESA

Distribuclén de las Empresas Promsdlo de personas ocupadas
por trabajadores ocupodos por Empresas
ARO
Empresas Empresas
hasta 199 | de 200 adg | ':u? U | hasta 199 | do20a 48 | do mas dosan
trabajadoras trabajadores
1952 3.9 17,4 458 248 306 1.502,1
1953 36 17,6 44,5 256 3057 1.502,4
1954 34,8 18,1 47,2 259 307,7 1.521,1
1955 333 17,6 492 253 307.4 1.532,5
1956 323 17.8 499 271 Jig1 1.548,5
1957 k) 17,6 53 | 274 | 3103 1.569.9

Fuents: Deutsches Indust:fainstitut, Material zum Zellgeschshen, agosto 1958,

Cuadre ndm. 2
- PARTICIPACION EN EL VOLUMEN DE VENTAS

. VYolumen de ventas
Participacién en por persona ccupoda
EMPRESAS ol nimero de
personas el volumen
ocupadas ~ de ventos on DM. Empresa pequefia
an, = 100
de 1a 49trab. 1.6 10,6 2,133 100
de 50a198 » 19,4 171 2,066 7
da200a499 » 17,6 17,3 2,299 107.8
de mds de 500 » 51,3 55 2,504 17,4

Cuvadro ndm. 3

EMPRESAS

Trabajadores comprendidos entre

Total

do Em- 1.000

prsas | 19 10M9 S0 100159 0i4%9 w0y S
Minerfa . . . 888 137 21 9 107 10 54 V77

Industria  trans-

formadora. . 91.320 41124 29000 9.080 5704 4178 1320 914

Industria bdsica

yde bienesde
Produccion . 23559 12363 7.403 1.707 901 9% 246 243

Indusirias de
bienes de In-

versién . . . 20144 6615 46337 2685 1960 1.565 514 4468

Industrios de
bienes de
Consumo . . 33.002 13.534 11.305 3699 2267 1.571 458 168

Industrias  Ali-

menticias . . 14415 8412 3955 989 576 346 102 35
92208 41.261 29211 9379 5811 4279 1.376 1.091

Variacién de

1952-1957 en °f, +04 —25 —35 4104 +208 +29 +388 4+ I8

Fuente: Recoplladas dal Statisches Jahrbuch Kir die Bundesrepublik Deutschiand, 1959
y del Devtsches Industriainstitul.
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DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS OCUPADAS SEGUN EMPRESAS Y SECTORES

515192 34.375| 67

Total
jadores
476,828
+ 289

de traba-
6.861.8201 168.366 | 2,5 | 705.410(10,3 16382001 9,31797.735]11,6|1.294.638 | 18,2 | 905.770 | 13,2 | 2.351.701

1.997.213| 58417 | 29 | 278.432( 14

1.616704) 46.148| 29

2732711

trans-
Fuente; Recopilacién del Statisches Jahrouch fir die Bundesrepublik Deutschtand y de informaciones del Deutsches Industrieinstitut,
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PROBLEMAS FISCALES DE LA
CONCGENTRACION DE EMPRESAS

Por IGNACIO ASPICHUETA

de la Universidad Comercial de Deusio

Analiza el aufor los problemas fiscales que origi-
naria la concentracién de empresas y el alcance
de Ias exenciones concedidas para facilitar esta
concentracion necesaria en la actual coyuntura
para infentar convertir en rentables a empresas
que, aisladamente, merecerfan ser calificadas de
marginales. Enuncia otros impuestos que se de-
vengarin en ¢l momento de realizarse 1a concen-
tracion, puesto que para ellos no se ha definido
la exencién, Termina lanzande una voz de alar-
ms sobre la posible deformacién interpretativa de
un precepto legal que originaria la imposicidn de
un fuerte gravamen complementario en ciertos
casos de uniéon de empresas, convenios de conirel
o reparfo de mercados, lo cual crearia un clima
de signo confraric al gue se ha tratado de pro-
mover,

0. Generalidades.

Quizds el aspecto fiscal de la concentracidn de empresas no
merecerfa ser calificado de verdadero problema comparativamente
con otros de mayor volumen que puede plantear, y también resol-
ver, una inteligente concentracién de empresas.

Entre los desembolsgé que una concentracion de este tipo pue-
de originar, probablemente estardn las exacciones fiscales en el Gl-
timo lugar en orden de importancia, sobre todo teniendo en cuenta
las exenclones concedidas por una legislacién protectora, aun cuan-
do estas exenciones no son totales, como podrd apreciarse més ade-
lante, sino que se circunscriben a conceptos determinados que, por
su carédcter negativo, no pueden ser interpretados en forma extensi-




