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RESUMEN:

En los dltimos afios ha habido un auge de los llamados MOOC (Massive Online
Open Courses), en espaiiol son también conocidos como COMA (Cursos Online Masivos
Abiertos). La meta de estos cursos es romper con la idea de educacién convencional,
hacerla asequible al mayor nimero de personas posible sin coste alguno. La Universidad
de Alcala de Henares ha creado un MOOC sobre la tematica de la traduccion e
interpretacion en los servicios publicos. Para poder llegar al mayor nimero de poblacién
posible, se quiere publicar este curso en varios idiomas, entre ellos: el ruso.

El objetivo principal de esta investigacion es realizar una propuesta de adaptacion
de dicho curso con el fin de que la poblacién rusoparlante pueda inscribirse y realizar
dicho curso. Esta tarea de adaptacion se centra en proporcionar la traduccién y adaptacion
por escrito del material disponible en el curso.

Las dos principales hip6tesis que planteamos son si existe una profesion como la
de traductor-intérprete en los servicios publicos y si un curso de esta temética puede
suscitar interés en la poblacidon rusa. Para poder confirmar estas hipdtesis, primero,
indagaremos en si la profesion de traduccion e interpretacion en los servicios publicos
existe como tal en Rusia, apoyandonos en el analisis de programas formativos de esta
especialidad y en articulos publicados al respecto y, por ultimo y basandonos en los
resultados de nuestras buiisquedas, reflejaremos cuan novedoso y ttil podria ser un curso
de esta tematica en Rusia.

Por ultimo, gracias a los resultados obtenidos, podemos establecer que nuestras
hipétesis si se confirman.

1. La profesion de la traduccion e interpretacion en los servicios aun es
desconocida en Rusia, aunque si es cierto que ya ha empezado a suscitar interés
en algunos investigadores.

2. Podemos decir que este curso si podria suponer una gran oportunidad para la
formaciéon complementaria del alumnado universitario. Sin embargo, cabe
destacar hemos hallado algunos programas formativos que se asemejan en
contenido a la especialidad de la TISP, pero se denominan como “comunicacion
intercultural”.

Palabras clave: traduccion, interpretacion, MOOC, comunicacion intercultural.

AHHOTAIIAS:

Nutepec k kycam MOOK (Maccosslit OtkpreiThiii Oninaiin-Kypce) cran Bo3pacraTh
3a nocjenHue rojpl. Mx riaBHOW Lenblo SBJISETCS U3MEHEHUE TPAJAULIMOHHON (POpMBI
IpenojiaBaHusi, T.e cIelaThb JOCTYHNHBIM Xopollee oOpa3oBaHHE A KaK MOXKHO
OOJIBIIIEr0 KOJMYECTBA CTYICHTOB M Ha OECIIATHON OCHOBE. Y HUBEPCUTET AJIbKaja-Jie-
Dnapec co3nan cooctBeHHbldi MOOK mo TemaTtuke cornuanbHbIA mepeBoj. s Toro
YTOOBl JaHHBIM Kypc OBLI JOCTYNEH OOJNBIIOMY KOJHWYECTBY CTYJCHTOB, OBLIO



MNPpCANIPUHATO PCIICHHUC OHYGHI/IKOBaTB €0 Ha HECKOJIbKUX sA3bIKax, B TOM YHUCJIC U Ha
PYCCKOM.

I'maBHO# 1enpl0 JaHHOW pPaOOTHI SIBISIETCS TMEPEBOJ] YXKE CYIIECTBYIOIIETO Ha
HCIIAHCKOM SI3bIKE Kypca MO COLUMAIbHOMY NEPEBOAY HA PYCCKUM A3BIK, YTO MO3BOJIMIIO
OBl PYCCKOTOBOPSIIIIEMY KOHTHHTEHTY HMMETh JTOCTYH K OOydYaromiei mporpamme Ha
POJHOM S3BIKE.

Hama pabora ocHOBBIBaTach Ha JBYX THIIOTE3aX: CYIIECTBYeT JIU
npodeccCHoHANBHBIN TPOMUIL COIMANBHOTO mepeBomunka B Poccuu? U cmoxker mu
3aMHTEPECOBATh PYCCKOTOBOPSAIIEE HACEICHHWE KypC MO TakoW TeMmaTuku?! YToObl
OTBETUTh Ha MEPBBIN BOIIPOC MBI UCCIEAOBAIM CTAThU MO TEME «COLUAIBHBIN MTEPEBOI»
OT pa3JIMYHBIX MCCIIEOBATENEH, a TAKKE PACCMOTPEIN HECKOJIbKO YHUBEPCUTETCKHX
00pa30BaTeNbHBIX TPOrPaMM C II€JIbI0 OOHAPYKUThH CYIIECTBYET JIM CHEIUATbHOCTD JIJIs
3TOr0 BUJA JIEATENbHOCTH B Poccuu; a 0oTBET Ha BTOPOH BOIPOC ObUT BO3MOXKEH MOCTIE
aHaJIM3a Pe3yIbTaTOB HAIITNX MIOMCKOB, B CBSI3U C YeM OBLIO YCTaHOBJICHO HACKOJIBKO 3TOT
KypC SIBJISIETCSI HOBIIECTBOM B Poccru v KakoBa ero MmoJib3a ¢ TOUKH 3peHHs 00pa3oBaHUs
JUISl pyCCKOTOBOPSIILETO CTY/IECHTA.

Bnaro/:[apﬂ pe3yJjibTaTaM HallMWX IMOUMCKOB MOXXHO IIOATBEPANTE HAII T'MIIOTEC3EI.

1. CoumanbHBIN EPEBOJI ABIISICTCSI MaJIOM3BECTHOU Mpodeccueii B Poccun, HO
3a TIOCIIETHUE T'OJIb HEKOTOPHIE CIICIIMAIUCTHI HAYaJIl 3aMHTEPECOBBIBATHCS
NAHHOU CHEIHUATILHOCTBIO.

2. JlaHHBIN MOOK SIBJISIETCS XOpOLIEH BO3MOXHOCTBIO IS
JOTIOTHUTETFHOTO 00pa30BaHUsl YHUBEPCUTETCKUX CTYICHTOB. TeM He
MeHee, CleyeT yKaszaTb, uTo B Poccum CymiecTByroT 00Opa3oBareibHBIC
OporpaMMbl  TIOJT  Ha3BaHUEM  «MEXKKYJIbTYpHasT KOMMYHHKAITUS»,
COJIEpAaHUE U  XapaKTEPUCTUKU KOTOPHIX OYEHb TIOXOXKH Ha
CIEUUATBHOCTh COLIMAIBHOTO MEPEBO/IA.

KuroueBble cjioBa: MUCbMEHHBIN NepeBO, YCTHbIN nepeBos, MOOK, MexXKyIbTypHast
KOMMYHUKAaIIUA.



1. Introduccion

En el presente trabajo se persigue elaborar una propuesta de adaptacion del curso
publicado por la Universidad de Alcala de Henares sobre traduccion e interpretacion en
los servicios publicos. Este curso bajo el titulo “jAtrévete a traducir y a interpretar en los
servicios publicos!” no es un curso presencial tradicional, sino que forma parte de la
innovadora tendencia de cursos MOOC. Dado que un curso MOOC no consiste en la
tradicional forma de docencia, habra de adecuarse a sus caracteristicas a la hora de adaptar
el curso. Esta propuesta de adaptacion al ruso no persigue ser la version definitiva ya que,
por un lado, no abarca todos los materiales del curso, como explicaremos mas adelante,
y, por otro lado, siempre queda espacio para propuestas de mejora. Nuestro trabajo se
desarrolla en tres bloques principales: marco teérico, analisis con la posterior propuesta
de adaptacion al ruso del curso espafiol y, finalmente, las conclusiones.

No se puede elaborar un trabajo sin unos objetivos y unas hipétesis concretas. Las
dos hipétesis de las que parte este trabajo son descubrir si existe una profesion como la
de traductor-intérprete en los servicios publicos en Rusia y si un curso de esta tematica
puede ser de interés y utilidad para la poblacién rusa. Gran parte de la informacién para
responder a estar preguntas no la aportara el primer apartado de nuestro trabajo, en marco
tedrico. En él profundizaremos en la definicion de MOOC, expondremos sus
caracteristicas principales y objetivos que persigue. Asimismo mencionaremos algunas
de sus ventajas e inconvenientes debido a que es un movimiento en auge al que atin le
quedan muchos aspectos por desarrollar, problemas que resolver y fundamentos que
sentar. Dado que este curso presenta una temdtica relacionada con la traduccion e
interpretacion en los servicios publicos, hemos considerado necesario afiadir este tema en
nuestro marco tedrico. Abordaremos desde una perspectiva general tanto la traduccién
como la interpretacidn en este sector, a qué se debe su aparicion, su importancia en la
sociedad y cudn desarrollada estd en la actualidad. No perseguimos ahondar en cuestiones
muy concretas ya que nuestra intencion es visualizar de manera amplia esta profesion
tanto en Espafia como en Rusia. Queremos poder contrastar la TISP en ambos paises para
poder tener una idea mejor de cudn innovadora y util podria ser esta propuesta de
adaptacion.

Existe un pequeno apartado intermedio entre el marco tedrico y la propuesta de
adaptacion: materiales y método. En él explicamos como abordamos el proceso de
traduccidn y adaptacion. Ademaés, explicamos los puntos que cogimos de referencia para
encauzar la traduccion, es decir, como elegimos al destinatario al estaria dirigido dicho
curso y las combinaciones lingiiisticas en las que ofrecerian los ejemplos y ejercicios.

El siguiente gran apartado del trabajo estd dedicado conjuntamente al analisis del
curso espafiol y a la propuesta de adaptacion. Durante el analisis del MOOC en espafiol
nuestra tarea principal ha constado de dos etapas. La primera parte consistid en la
realizacion del curso en espafiol para poder ver cdmo funcionaba, los objetivos que
perseguia, el enfoque didictico que tenia, asi como recoger todo el material disponible
para su posterior traduccion. Realizar el curso en si ha resultado clave para poder realizar
el siguiente paso: aportar posibles propuestas de mejora. Basandonos en la teoria expuesta
en el marco tedrico relacionada con los MOOC, hemos intentado exponen tanto las
diversas ventajas como los inconvenientes de este curso. Algunos de los aspectos sobre
los que hemos reflexionado han sido la duracién, la tutorizacién, los contenidos y
ejercicios, entre otros.

Tras abordar el curso desde una perspectiva critica pasamos a la propuesta de
adaptacion que también se llevé acabo en dos etapas. Dichas etapas consistieron en lo
siguiente: en la primera realizamos una traduccién literal, es decir, se cogieron los



contenidos en espafol y se pasaron al ruso sin intentar realizar ningtn tipo de cambio; y
en la segunda se modificaron algunos aspectos para adecuarse a la poblacion rusoparlante.
Debemos comentar que el primer apartado ha sido la que mas tiempo a consumido de
todo el trabajo ya que requerimos de un tiempo considerable para poder documentarnos
sobre muchos de los aspectos tratados en el temario, es decir, con el fin de realizar una
traduccidn adecuada, tuvimos que buscar referencias bibliograficas en ruso que hablasen
de la teoria de la traduccidn, la lingiiistica, la TISP, la mediacion, etc., para que tanto los
términos como las definiciones en ruso se adecuaran a los términos y definiciones que
aparecian en la lengua espafiola. Se podria decir que esto ya supone realizar una
adaptacién y no una traduccion literal, como habiamos sefialado, pero creemos necesario
diferenciar esas dos etapas ya que luego vendrian algunos cambios mas significativos.
Como ya habiamos sefialado, la segunda etapa consisti6 en la modificaciéon o adaptacion
del contenido. Esto implicaba cambiar ejemplos, imdgenes, referencias bibliograficas o
incluso el formato en las presentaciones. En nuestro trabajo existe un apartado dedicado
a la explicacion de estos cambios, donde se argumentan de manera mas detenida las
razones de estos cambios a medida que ibamos avanzando en los temas de cada mddulo.
Debemos senalar que este apartado de traduccion y adaptacidn estd explicado en ruso.

Queremos comentar que nuestra adaptaciéon no ha recogido todos los materiales
proporcionados por el curso. Nosotros nos hemos centrado en el esqueleto de este MOOC,
es decir, en su contenido escrito: presentaciones powerpoint, actividades 'y
autoevaluaciones. Hemos decidido centrarnos en las presentaciones porque son el apoyo
del material audiovisual. Otra razén por la que preferimos centrarnos en el material escrito
en vez del audiovisual fue la idea de que si se traducia primero la parte més tedrica del
curso, a posteriori, la realizacion de los videos seria mucho maés facil y rapida al disponer
ya de la traduccién del material de apoyo.

El capitulo que cierra nuestro trabajo es el de las conclusiones. Tras realizar el
andlisis y la propuesta de adaptacidn, recogemos en este apartado los aspectos mas
relevantes que hemos ido abordando a lo largo de todo el trabajo. También propondremos
algunas cuestiones que habria que tener en cuenta o que habria que mejorar para el futuro
respecto a nuestra contribucion para este curso MOOC en ruso.



2. Marco tedrico
2.1 ;Qué es un MOOC?

Para poder elaborar un MOOC primero hay que saber qué son los Massive Online
Open Courses (también llamados COMA por su traduccion al espaiol como Cursos
Online Masivos Abiertos). En este primer apartado de nuestro marco tedrico tocaremos
aspectos que nos ayuden a aclarar de donde han surgido los MOOC:s, cudles son sus
aspectos basicos, sus objeticos, ventajas e inconvenientes.

Comenzaremos con una breve introduccion sobre cdémo aparecieron estos cursos en
linea. Vazquez-Cano y Lopez Menes (2014:3-4) nos explican que estos cursos
comenzaron su auge en 2010 debido a que varias universidades de prestigio empezaron a
dar actividades masivas en linea. Poco a poco, el resto de universidades se fueron
concienciando de la popularidad e importancia de este fendmeno porque presentaba dos
ventajas principales: su gran alcance internacional y el hecho de que presentan la
oportunidad de una formacion de calidad gracias a su enlace directo con universidades
prestigiosas cuya educacion anteriormente sélo era asequibles a las élites. Pero como
cualquier fendmeno novedoso, ha dado lugar a que profesionales, expertos e
investigadores tomen posiciones distintas. Mientras que unos lo ven como una
oportunidad para acercar la educacién a un gran nimero de personas de una forma
creativa e innovadora, otros cuestionan si estos cursos MOOC en verdad tienen valor
pedagdgico y si se puede establecer un paralelismo con la educacion superior. Lo que esta
claro es que la educacidn superior crece y que se esta convirtiendo en una actividad global
gracias a diferentes acontecimientos histéricos como la creacién del Espacio Europeo de
Educacién Superior, la colaboracion profesional, la incorporacion de TIC (Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion), la expansion de Internet con sus recursos, etc.

Ahora, ;por qué denominarlo MOOC? Referirse a un MOOC (Massive Online
Open Courses) o0 COMA (Cursos Online Masivos Abiertos) implica no solamente una
cuestion lingiiistica o descriptiva del concepto; las siglas MOOC tienen una implicacion
de contenido, de significado. Como indica la autora Raposo Rivas (2013:1-2), sus
iniciales se pueden extrapolar a muchos otros adjetivos que describen lo que compone en
si un MOOC o COMA, por ejemplo:

- C de CURSO que también implica Comunidad, Compartir, Contribuir,
Colaborar, Comunicar, Conectar, Crear, Calidad, etc. Todas estas cualidades
son imprescindibles en un MOOC.

- O de ON LINE, pero también de Oir, Organizar, Oyente, etc. Un aspecto
clave de este tipo de cursos es el aprendizaje que se realiza a través de la web,
pero tampoco hay que olvidar las competencias de organizacion y gestion de
la informacion.

- M de MASIVO y de Motivacion, Multitud, Multinacional, Mediacidn,
Metodologia, etc. El hecho de que un MOOC se pueda dirigir a miles, incluso
millones de usuarios hace necesaria una motivacion por parte de los usuarios
asi como una mediacion tecnoldgica y una estrategia metodoldgica adecuada
para llevar con éxito el curso.

- A de ABIERTO, haciendo referencia al contenido de libre disposicién ya
que el proceso de aprendizaje es prioritario a la informacién transmitida. Pero
esta A también puede referirse a Actitud, Aprender, Averiguar, Analizar, etc.
Los usuarios de un MOOC deberian tener una actitud abierta y curiosidad
para indagar en nuevos aspectos, aprender conceptos nuevos, desafiar sus
conocimientos, aprender a dar respuesta a nuevos retos, etc.



Véazquez-Cano y Lopez Menes (2014:6) sefialan que actualmente «cada vez es mas
importante en el mercado laboral “tu capacidad para hacer nuevas cosas” que “las cosas
que eres capaz de acreditar”», por lo que la flexibilidad y el estilo autodidacta de los
MOOC parece ser un gran paso en la educacién y formacién continua de individuos ya
que es una extension educativa dindmica, abierta, masiva y libre que permite a los
usuarios tener acceso a diferentes tipos de informacion proporcionados por instituciones
oficiales (Sanchez 2012, en Raposo Rivas, 2013:15). Asimismo, los planes universitarios
casi siempre son demasiado rigidos y no contemplan las competencias emergentes de una
sociedad en constante cambio, asi que, de nuevo, los MOOC plantean una solucién para
las exigencias del mundo laboral actual ya que pueden servir para cubrir el desarrollo de
competencias profesionales, pueden garantizar el acceso a un puesto de trabajo de calidad
y pueden contribuir a la formacién continua de los individuos (Scopeo, 2013:79).

Existen tres factores importantes que conforman un MOOC: usuarios, informacion
0, lo que es lo mismo, el contenido e instituciones oficiales, sin embargo no son los
unicos. Algunos autores como Rovira et al (2013, en Raposo Rivas 2013:2) aportan
algunos elementos mas e incluso asemejan un MOOC al cuerpo humano para poder
explicar de qué partes se constituye y asi dar a entender que son un todo. Dicho autor
establece que la base de un MOOC es la universidad junto con las estrategias de
aprendizaje que propone y la plataforma en la que ocurre el curso ya que de ella depende
la forma en la que se va presentar el contenido propuesto por la universidad; el cuerpo es
el curso ofertado en si, las extremidades serian los elementos o herramientas tanto internas
(foros, evaluaciones, debates, etc.) como externas (redes sociales, presentaciones,
materiales relacionados fuera de la plataforma) que ayudan al desarrollo del curso; el
corazédn lo conformarian los participantes, es decir, tanto estudiantes como personal
docente y la cabeza equivaldria al contenido en si del curso. Como podemos ver un curso
MOOC conlleva la coordinaciéon de muchos elementos, por lo tanto a continuacién
explicaremos cudles son los criterios para elaborar un curso de este tipo.

2.1.1 Objetivos y diseiio de un MOOC

Anteriormente comentabamos que un MOOC se caracteriza por su flexibilidad y su
caracter autodidacta y ;qué quiere decir esto? Con un curso masivo en linea se persigue
«aprender, aprender a aprender y a aprender haciendo», rompiendo de esta forma el
esquema tradicional de ensefiar. Por ello, Raposo Rivas (2013:3) lo describe como un
aprendizaje auténomo, colaborativo, autorregulado, rizomético (interconexion de ideas
desde diferentes puntos de partida), situado (estd dentro de un contexto), auténtico (va
orientado a la plantear soluciones a problemas de situaciones reales) y basado en un
aprendizaje en la red (o que le permite estar disponible para un mayor nimero de
personas). Asimismo, los MOOC parten de un ideal de la educacién planteado por Ivan
Illich en 1971 quien apuntaba que «cualquier sistema educativo deberia proporcionar
formacidn a todo aquel que quisiera formarse a lo largo de la vida, alentar a todos aquellos
que quieran compartir lo que saben con los que quieran aprender y hacer todo esto
accesible al publico general» (Scopeo, 2013:77).

La intencién de los MOOC es dar la posibilidad a los alumnos de crear su propio
contenido de aprendizaje, lo que hace que la tradicional jerarquia entre profesor y
estudiante se desplace hacia una dimension mas equitativa entre ambas figuras a la hora
de crear el proceso de aprendizaje. Desde el punto de vista de Vazquez-Cano y Lopez
Menes (2013:5) las caracteristicas fundamentales que deberia tener un MOOC son las
siguientes:

* Ser gratis y sin limite de participantes.



* No disponer de certificacion para los participantes no matriculados.

» Estar disefiado a base de material audiovisual que luego se complementa
con el textual y no a la inversa.

e Disponer de una metodologia colaborativa y participativa entre
estudiantes con la menor intervencion del profesorado.

Una de las grandes teorias del aprendizaje en las que se basan los MOOC es el
conectivismo, Este concepto gira entorno a la idea de que la adquisicién de informacion
estd basada en principios que cambian ripidamente. Es decir, que continuamente estamos
recibiendo conocimiento nuevo porque este estd en constante cambio y ante tal situacion
conviene saber diferenciar informacion importante de la superflua. De esto se encargan
los participantes del MOOC quienes son los generadores de conocimiento y se encargan
del intercambio de informacion. De esta idea viene el caricter autodidacta de los MOOC
ya que pretende que los estudiantes se responsabilicen de su aprendizaje y desarrollen
destrezas para buscar los recursos necesarios que les ayuden a elaborar su propias
herramientas de trabajo (Raposo Rivas, 2013:4).

Debido al auge de este movimiento han surgido dos tipos de MOOC: los cMOOC
y los xXMOOQOC. El primer cMOOC fue creado por George Siemens en 2008 basandose en
el aprendizaje conectivista que mencionidbamos antes. Un cMOOC consistiria en un curso
auto-organizado donde los participantes comparten informacion, recursos, ideas, etc., en
linea para crear un conocimiento compartido. Las mayores ventajas que presenta, segin
comenta Raposo Rivas (2013:4), son la creatividad, la independencia y la colaboracién
con otros, pero ademas fomenta el desarrollo personal de destrezas para resolver
determinados tipos de trabajos (Scopeo, 2013:78). En este tipo de MOOC no existe una
forma de hacerlo bien o mal ya que el énfasis no se encuentra en acertar preguntas, Sino
en crear un contexto personalizado de aprendizaje autodidacta. Aunque como punto
exigente encontramos el hecho de que si existe una cantidad de tareas obligatorias que es
necesario realizar para seguir avanzando (Conole, 2016:7).

Y, por otro lado, nos encontramos con los xXMOOC, surgidos en 2011, que estan
basados en cursos universitarios tradicionales que estan orientados al aprendizaje guiado.
Se proporciona material interactivo como videos, presentaciones, textos, etc., lo que pone
mas énfasis en la adquisiciéon de conocimientos de manera individual mas que en la
colaboracién, es decir, estdn dirigidos a transmitir el contenido, por lo que la
comunicacién entre participantes es algo mas rigida y se podria decir que menos
independiente e intercomunicada (Raposo Rivas, 2013:4). Gracias a este tipo de MOOC
aparecieron varias plataformas web como Audacity, EdX y Coursera, entre muchas otras,
cuya tarea principal es ofrecer cursos en linea por parte de prestigiosas universidades
(Conole, 2016:7-8). El gran inconveniente de este tipo de MOOC es el tratamiento de
forma masiva, la metodologia ensayo-error en vez de colaborativa y la poca
interconectividad entre participantes (Scopeo, 2013:78).

Debido a que ambos modelos presentan sus ventajas e inconvenientes, se plantea la
posibilidad de crear un nuevo concepto: el sMOOC o MOOC sostenible. La idea de este
tipo de MOOC se basa en la creacion de grandes plataformas en las que se integran
diversas universidades e instituciones que ofrezcan cursos formativos en abierto y
masivos, con garantia de calidad ya que gracias a la gran variedad de instituciones se
puede abarcar un curso desde la multiculturalidad, siempre enfocando a las necesidades
formativas y profesionales. Uno de los objetivos de los sMOOC que nos parece muy
importante es la aplicabilidad de los contenidos aprendidos en contextos sociales,
personales, académicos y profesionales, es decir, su enfoque practico casi inmediato para
ver como se han adquirido las diferentes habilidades y competencias. La filosofia de los



sMOOC deberia integrar los siguientes elementos fundamentales para superar las
deficiencias pedagogicas de los cMOOC y xMOOC (Scopeo, 2013:83-85):

1.

SAINAIE

=

10.
11.

12.

Tener especialistas y profesores de cada pais.

Ser completamente gratuitos.

Disponer de un disefio pedagdgico colaborativo por parte del estudiante.
Acceso multilingiie para su mayor difusion.

Accesibilidad desde diferentes dispositivos y en diferentes formatos.
Posibilidad de crear una App para realizar el curso, asi se conseguiria el acceso
desde smartphones.

Para una empresa, tener la posibilidad de formar a sus trabajadores.
Rentabilizar econémicamente el disefio, desarrollo y tutorizacién de los cursos,
es decir, invertir en su mejora.

Posibilidad de esponsorizacion.

Ejemplificar al final del curso las posibilidades y habilidades conseguidas.
Participar en el disefio y en los procesos de monetizacion de otras instituciones
académicas o institutos de investigacion.

Y, por ultimo y la mas importante caracteristica de un sMOOC, creacién de
MOOCs solidarios para formar a colectivos desfavorecidos, en paises
emergentes o en vias de desarrollo.

Hemos visto tres tipos de MOOC vy cudles sus principales bases, sin embargo nos
surge una pregunta ;existe alguna regla o norma general para elaborar un buen MOOC
sin tener en cuenta su tipo? A continuacidén expondremos las aportaciones de algunos
autores para poder ver si existen ciertos requisitos generales para poder disefar un buen
MOOC indiferentemente de su tipo.

Segtin Downes (2016) existen cuatro pilares para el disefio de un MOOC. De ellos
dependerd la forma en la que se elaboran las actividades, materiales y estructura de
aprendizaje, asi como la participacion y accion de los estudiantes:

* Autonomia: los participantes tiene sus propios objetivos y expectativas del

MOOC.

* Diversidad: en paises, horarios, lenguas, etc. De esta forma se podria

abarcar una mayor cantidad de personas.

* Apertura: lo que en términos coloquiales vendria a significar tener la mente

abierta a nuevas culturas, ideas, realidad y sobretodo saberlas respetar.

e Interactividad: que estd estrechamente relacionada con la conectividad

porque sbélo de esta forma se podrd intercambiar informacién, tanto a nivel
personal (entre los participantes) como a nivel tecnoldgico (con la plataforma y
los recursos).

En cambio Conole (2013, 12:5) propone siete criterios, con un enfoque mas
pedagdgico, dirigidos a garantizar la calidad y a mejorar la experiencia de los estudiantes.
Estos criterios son los siguientes:

Conceptualise (what is the vision for the course?), Capture (a
resource audit), Communicate (mechanisms to foster
communication), Collaborate = (mechanisms to  foster
collaboration), Consider (assessment strategies), Combine
(overarching views of the design), and Consolidate
(implementing and evaluating the design in a real learning
context)



Sin embargo, nos vamos a detener un poco mas en la aportaciéon que hace Raposo
Rivas (2013:7-14) quien considera que hay que tener en cuenta tres dimensiones, que a
su vez se en varios aspectos, para elaborar un MOOC. Estas tres dimensiones son
descriptiva, formativa e interactiva. En la primera se abarcarian todas las cuestiones
anteriormente sefialadas por Montero, afiadiendo el equipo de trabajo. Este equipo de
trabajo se divide en el equipo docente (compuesto por varios profesores encargados de
elaborar los materiales, orientar y dinamizar el proceso de aprendizaje, crear
autoevaluaciones, etc.) y el equipo técnico (quien vierte todo el contenido anterior en la
plataforma, automatiza y optimiza los recursos para su uso).

La dimensién formativa comprende los objetivos, el contenido y el desarrollo del
MOOC, aunque también forman parte de este apartado el método de trabajo, las fechas
de entrega, la funcionalidad del sistema (requisitos técnicos para poder realizar el MOOC)
y la gestion administrativa (inscripcion, certificados, seguridad, etc.) Lo habitual es que
un MOOC esté organizado en médulos donde existe un mdédulo a modo de introduccioén
donde se presente el curso, se describan sus etapas, se conozcan los participantes entre si
o incluso se haga una evaluacién de conocimientos previos. Los deméis moédulos
conformarian el cuerpo didactico del curso. Se recomienda que las unidades didacticas
dispongan de material audiovisual ya que se podria visualizar las veces que el estudiante
lo necesite. Esto, junto con una explicacion sencilla, favoreceria la retencion de
informacioén por lo que consolidaria el aprendizaje. Eso si, no hay que caer en la
superficialidad de los contenidos. Con el mismo fin, se acompafia el temario con
evaluaciones y ejercicios. Estas evaluaciones y seguimiento de tareas se pueden realizar
de diferentes formas: preguntas-respuestas en un foro, correccion de actividades por los
compaieros donde no pone notas, sino se dan propuestas de mejora, etc. Asi como se
realiza la evaluacién de los participantes de un MOOC, estos a su vez pueden y deben
tener la oportunidad de evaluar el curso realizado para poder aportar mejoras en
actividades, temario, feedback de los docentes, el tiempo de duracién, etc.

La tercera y ultima dimension para poder disefiar un buen MOOC, la interactividad,
estd relacionada con el uso que hacen los participantes de los medios y recursos
proporcionados. Se presupone que los estudiantes participantes de un MOOC tienen
motivacion e interés en el tema en cuestion y que hardn un esfuerzo para aprender de
forma auténoma. Existen tres niveles de interaccidon (Raposo Rivas, 2013:10-11):

1. Unidireccional: participante lector, hace uso de los recursos, pero no obtiene
respuestas ni del sistema ni de los docentes.

2. Bidireccional: participante pasivo, usa los recursos, hace las evaluaciones y
ejercicios por lo que recibe algin feedback.

3. Multidireccional: participante activo. Usa los recursos, participa no solo en las
evaluaciones y actividades, sino que interactia con el resto de comunidad del
curso.

Los estudiantes no son los tnicos que forman parte de la interactividad de un
MOOC. El personal docente es una figura igual de importante. Aunque no esté presente
constantemente durante el curso, su papel como canal de informacién y guia en el proceso
de ensefianza-aprendizaje es esencial. Es precisamente el docente el encargado de reforzar
la interaccion de los estudiantes en las diversas actividades del curso. Entre las
herramientas que puede usar para desempefar esta labor encontramos principalmente el
email, con el que se podria establecer una comunicacidén mas personalizada, aunque si es
verdad que es mas complicado. También se puede realizar esto a través del foro, donde
podria responder a preguntas generales, dar explicaciones, etc. La intervencion del
docente tiene que hacer sentir al estudiante que no esta s6lo a lo largo del trascurso del
MOOC, que no pierde la continuidad del curso, ni los temas, ni de las actividades, que



satisface las expectativas de los estudiantes, es decir, sabe dar feedback, resolver dudas,
aportar materiales complementarios, etc. (Raposo Rivas, 2013:12-13).

Hay que entender que un MOOC no puede sustituir una formacidn universitaria
completa, por lo tanto es preferible que los estudiantes tengan alguna formacion previa
para que dicho curso MOOC les complemente y afiada nuevos conocimientos a los que
ya tienen. Pero no s6lo son los alumnos quienes tienen que tener un conocimiento previo
para poder realizar un MOOC para sacarle partido, también por parte del docente seria
recomendable que tuviese alguna formacion en cursos semipresenciales u online para que
pueda crear un MOOC de acuerdo a sus caracteristicas (en linea, dindmico, agil, atrayente,
etc.), asi como para que sepa como realizar el correcto seguimiento de los estudiantes a
lo largo del curso (Raposo Rivas, 2013:14).

2.1.2 Ventajas e inconvenientes de los MOOC

Después de ver las caracteristicas recomendables para la creacion de un MOOC
pasaremos ahora a analizar las diferentes ventajas e inconvenientes que presenta un curso
de este tipo. Como hemos comentado al comienzo del marco tedrico, los MOOC han dado
lugar a opiniones muy dispares por parte de los investigadores y profesores. Vamos a
recopilar algunos argumentos tanto de un punto de vista como del otro y al final
aportaremos nuestra breve conclusion.

Entre las ventajas de los cursos en linea masivos Vazquez-Cano y Lopez Menes
(2013:7) senalan que «pueden ayudar a la transformacién de las aulas, limitadas en el
tiempo, acotadas espacialmente y reservadas en els acceso a la informacion en algunas
ocasiones a una élite social», es decir, fomentara el cambio hacia nuevos escenarios de
aprendizaje conectivos, informales, y horizontales (sin jerarquia). Otro de los grandes
argumentos a favor es que pueden facilitar la inclusion de los méas desfavorecidos, como
comentabamos en el apartado de los sMOOC, y ayudar al nacimiento del aprendizaje libre
mediante inteligencia colectiva para poder crear un conocimiento globalizado.

En la revista SCOPEO (2013:35) algunos de sus puntos favorables se destacan son
los siguientes:

= Flexibilidad espacio-temporal, es decir, se aprende dénde y cuando uno
quiere ya que no hay necesidad de desplazarse a un aula fisica y td eres el
responsable de organizar las horas de dedicacion al curso.

= EI MOOC consigue democratizar el conocimiento, es decir, ser un bien a
disposicion de todos. Como habiamos comentado, las universidades de
prestigio s6lo estaban disponibles para las €lites mientras que ahora pueden
estarlo para cualquiera.

= EI hecho de que puede llegar a todas las personas del mundo y que ésta
puedan ser ilustradas por expertos de renombre lo que representaria una
igualdad de posibilidades.

= Se da un acceso universal a la educacion de alta calidad. Ya que se trata de
cursos equiparados a la educacion superior. Una persona puede mejorar sus
habilidades y conocimientos gracias a los materiales que se proporcionan.

= Son excelentes para trabajar la formacidon continua. Este aspecto lo
habiamos comentado anteriormente y nos parece uno de los argumentos mas
importantes del MOOC.

Como cualquier proyecto novedoso, un MOOC conlleva trabajo, investigacion y
mejoras tras los diferentes problemas que van surgiendo. A continuacidn, gracias a la



aportacion de diferentes especialistas, vamos a exponer diferentes inconvenientes a los
que tiene que hacer frente un MOOC. Existen varios aspectos criticables en los MOOC.
Nosotros vamos a diferenciar dos lineas en las que centraremos nuestra explicacion:
inconvenientes por parte de los participantes e invonvenientes por parte del curso en si.

Por parte de los participantes encontramos el mayor problema de cualquier curso
online: la soledad del aprendizaje. Aunque si es cierto que los cMOOC promueven un
aprendizaje colaborativo y participativo, cabe destacar que prioritariamente en Espafia
predominan los xMOOC y, como habiamos sefialado antes, se centran en la adquisicion
individual de contenido en vez de en la participacion. Para contrarrestar este aspecto el
docente tendria que acompaiiar de alguna forma a sus alumnos a lo largo del MOOC, sin
embargo, entendemos que esto es dificil de llevar a cabo dada la masividad de los cursos,
es decir, es irreal e imposible pedir que un docente atienda a cientos o miles de alumnos
durante un curso. Otro problema de este primer grupo es el fraude, es decir, ;como se
demuestra que soy yo y no otro el que ha terminado el curso? Puede que me apunte yo,
pero el que hace todo es mi compafiero y yo simplemente me llevo el certificado. En
principio, es uno de los inconvenientes menos coherentes dado que un individuo realiza,
supuestamente, un MOOC no por obligacion, sino por interés y motivacion propia
(Scopeo, 2013:35-36). Y, por ultimo y quizds el aspecto que més preocupa a los
investigadores es la alta tasa de abandono. Puede apuntarse un gran nimero de personas
a un MOOC, pero siempre hay quienes por una razon u otra se echan para atras. Entre las
posibles razones encontramos las siguientes (Scopeo, 2013:38-40):

- Aquellos que se apuntan por mera curiosidad de qué es un MOOC o cémo
funciona, pero no tienen interés en hacerlo.

- Aquellos inscritos con fines de investigacién y, por lo tanto, no tienen
intencion de hacerlos.

- Aquellos que se inscriben por interés en la tematica, obtienen el contenido
y las destrezas que creen necesarias, es decir, mejoran sus aptitudes, pero
no ven la necesidad de terminarlo;

- La obvia despreocupacion econdémica de no completarlo porque no hay
ninguna responsabilidad monetaria para terminarlo, se puede resumir con el
pensamiento de “‘es gratis, no pasa nada si no lo termino”.

- Aquellos que tras apuntarse han perdido el interés en la tematica o la
metodologia del MOOC porque no les gusta la forma de organizacién o
exposicion del curso, sus materiales, contenidos, etc.

Expuestos los problemas que se plantean por parte de los participantes, pasamos
ahora a exponer los inconvenientes que tiene un MOOC desde dentro: su forma de
organizarse, su calidad, certificacion, etc. Para comenzar desde un plano general, Silva-
Pefia y Salgado Labra (2014:160) plantean que la mayoria de las veces un curso de este
tipo es solo informacion acumulada y no un proceso de aprendizaje, es decir, su
elaboracion puede ser vaga y poco didactica. También existe el riesgo anadido de
“simplificar” los procesos académicos hasta el punto de desvincular la formacién
universitaria de la investigacion. Como comentibamos anteriormente, un MOOC no
puede pretender reemplazar la actividad académica, sino méas bien debe complementarla.
Una de las ventajas que habiamos mencionado, crear un conocimiento global o universal,
también puede tener sus consecuencias negativas: la neocolonizacion. Con esto Rivard
(2013, en Silva-Pefia y Salgado Labra, 2014:161) se refiere a la predominacién de la
cultura anglosajona frente a las demas, lo que llevaria a una pérdida del multiculturalismo;
como lo mencionan Aguaded, Vazquez-Cano y Sevillano-Garcia (2013:82), podriamos
llegar al fendmeno de la “McDonaldizacion de la Educacion”.



Para evitar la mera acumulacion de informacién de contenido en un MOOC hay
que ser critico con la metodologia que se usa. Un buen disefio pedagdgico garantiza un
buen aprendizaje y retencidn de contenido. Conole (2016:3) aporta las caracteristicas
necesarias para un buen proceso de aprendizaje:

= Fomenta la reflexion

* Permite el didlogo

* Fomenta la colaboracion

= Aplica la practica de los conceptos tedricos
* Crea una comunidad de pares

= Fomenta la creatividad

= Motiva a los estudiantes

Teniendo estos aspectos en cuenta, vamos a ver los aspectos que habria que mejorar
del MOOC para que se adecue a un buen aprendizaje desde el punto de vista
metodoldgico. Primero, como ya habiamos comentado anteriormente, evitar simplemente
poner un cimulo de informacién. Esta tiene que estar organizada, con unos objetivos
generales y especificos claros y venir acompaifiada de actividades practicas que refuercen
el contenido tedrico. Otro aspecto a mejorar es el sistema evaluativo. Se critica por su
rigidez ya que estd basado en un sistema mayormente tipo test. Es cierto que existe la
participacion en actividades y foros, asi como la interaccion con otros compafieros, pero
no siempre se tiene esto en cuenta para la evaluacidén del participante. Dentro de las
evaluaciones también encontramos que no siempre son sinceras, es decir, ;donde esta la
garantia de que el alumno no mira las respuestas mientras hace el test? Se han intentado
varias formas de controlar esto, encendiendo la webcam, bloqueando la pantalla del test,
etc., pero aun asi no hay garantia de que los estudiantes no hagan trampa. Por parte de la
contribucion del docente también vemos dificultades dado que se hace dificil un
seguimiento personalizado y una puesta de nota de la forma tradicional, primero, por la
cantidad de personas que pueden estar haciendo el curso de forma simultinea y, segundo,
porque un MOOC no tiene unos criterios de evaluacion tradicionales (esta basando en la
colaboracién y no en la competicién). Esta tarea del docente también es imposible en
relacion a las correcciones. Parece haber una tendencia a pensar que es el profesor el que
debe hacer las correcciones y no los compafieros porque es €l el que tiene un conocimiento
consolidado y puede dar mejor feedback que los compafieros. Como acabamos de sefialar,
esto es imposible si el nimero de participantes es grande (Scopeo, 2013:37, 41-42).

Las dos desventajas siguientes las hemos separado a propdsito porque son en las
que mas énfasis hacen los diferentes especialistas. Hay una que se aplica mas al contexto
inmediato y otra es una vision de futuro. Por un lado tenemos la cuestion de la
acreditacion y la calidad y, por otro lado, la monetizacion o comercializacién de los
MOOC.

Lo que a la calidad respecta, es un asunto tan importante como el acceso a la
certificacion, que agrega un aspecto de burocratizacion. Para poder medir la calidad de
un MOOC hay que evaluar qué ofrecen en cuanto a su valor pedagogico dentro de la
formacion online y, lo que es mas importante, como podemos mejorarlos en este sentido.
En el estudio que hicieron Roig Villa, Mengual-Andrés y Suarez Guerrero (2014:35) se
pudo demostrar que los MOOC que ellos analizaron no sdlo estaban «por encima de la
puntuaciéon media estimada en este estudio, sino que éstos presentan una puntuacion
promedio ligeramente superior a la media». La calidad es un concepto lleno de
dificultades y es necesario definirla. Para poder hacerlo nos podriamos centrar en aspectos
como «la existencia de una guia didictica, unos objetivos especificos y un plan de
actividades de refuerzo» ya que estos factores parece que fueron los que llevaron a un
positivo andlisis de los MOOC (Roig Villa, Mengual-Andrés y Suarez Guerrero,



2014:37). Otra contribucion a este tema la hace Hilera Gonzalez (2008:3-4) basandose en
la norma UNE 66181:2008. Comenta que para cubrir una demanda de este tipo es
necesario que «la informacion suministrada en la oferta formativa sea suficiente y clara,
de manera que los clientes no desarrollen expectativas inciertas, ni reduzcan por ello su
satisfaccion». Vamos a extraer de su articulo los factores que hay que tener en cuenta a
la hora de evaluar la calidad de un curso virtual. Segin Hilera Gonzélez (2008) el nivel
de calidad de un curso formativo vendra determinado por la combinacion del nivel de
satisfaccion de cada factor.

(a) Informacidn: establece un conjunto de metadatos minimo
que han de suministrarse al cliente en la oferta de cualquier
accion formativa;

(b) Empleabilidad: representa en qué medida la formacion
virtual incrementa la capacidad del alumno de integrarse en
el mercado laboral o de mejorar la posicion existente;

(c) Facilidad de asimilacién: o capacidad de la accion
formativa virtual para estimular al usuario con el fin de
entender los contenidos y favorecer el aprendizaje; y

(d) Accesibilidad: factor que trata de cuantificar en qué medida
la formacion virtual puede ser comprensible, utilizable y
practicable con eficiencia y eficacia por cualquier persona.

Y el ultimo inconveniente que plantean los MOOC es la comercializacién o
monetizaciéon. Las universidades, como cualquier organizacidén, necesitan ingresos
monetarios para subsistir. Esto ingresos son de muy diversas procedencias y se dice que
los MOOC son un negocio para las universidades. «La critica que se le esta haciendo a
los MOOC en este sentido, es que inicialmente se consideraba que la formacién era
gratuita, debido a la segunda vocal O de su nombre, Open. En realidad, es gratuito el
acceso a esta formacidn, no la certificacion» (Scopeo, 2013:29-30). Algunos autores,
como Silva-Pefia y Salgado Labra (2014:161) ven un futuro en el que las carreras se
completan a través de una opcién de bajo costo por la masividad al mismo tiempo que se
promete una alta calidad por la asociacién con universidades de amplio prestigio.
También afiaden otro punto de vista interesante y es el del aprovechamiento por empresas
con fines de lucro que a causa de la comercializacion de los MOOC terminen con la idea
inicial de este movimiento, asi como con las propuestas educativas de caracter publico.
Esta vision de futuro es bastante categérica, pero se podria tener en cuenta para evitar la
privatizacion de la educacion y asi cumplir con una de las ventajas de los MOOC:
educacién de calidad para todos.

Ahora, ;como se generan los beneficios para que las universidad puedan seguir
proporcionando cursos MOOC? Aguaded, Vazquez-Cano y Sevillano-Garcia (2013:80-
81) hacen su contribucién argumentando que «en la actualidad, las instituciones
universitarias estin empezando a firmar convenios con empresas para la inicial
financiacién de las plataformas y cursos en abierto, pero [...] se establecen unas
estrategias generales para monetizar estas iniciativas», es decir, ciertos aspectos de
MOOC son gratuitos, pero otros no, como podrian ser los siguientes:

= Certificacion (los estudiantes pagan por la certificacion del curso
o por el otorgamiento de un “badge”).

= Evaluaciones certificadas (el estudiante paga porque su
evaluacidn sea revisada, corregida y obtenga “feedback™ sobre
sus aciertos y errores para mejorar su formacion y aprendizaje).

= Datos de los estudiantes (las empresas o universidades pagan por
datos relacionados con los estudiantes, para conociendo su perfil
académico, poder realizar campaiias de publicidad dirigida).



= Tutoria personalizada (el estudiante paga por recibir durante la
realizacién del curso una tutoria mas personalizada). x Venta de
cursos (desarrollo de plataformas y cursos temiticos para ser
vendidas e integradas en otras plataformas con mayor difusion).

Las dos opciones sobre las que la universidad tiene mayor control son la
certificacion y el pago de tutorias personalizadas. Otro campo es el de la bibliografia
recomendada dentro de estos cursos, es decir, dentro del MOOC se remite a material que
hay que comprar y de ello se gana un porcentaje de beneficio (Scopeo, 2013:29).

Los MOOC pretenden romper con la educacion tradicional y plantean un reto a las
instituciones oficiales dado que exigen ciertas caracteristicas que no todo docente domina.
Es una experiencia educativa dnica que podria complementar perfectamente la labor
académica si se mantiene una calidad adecuada (Conole, 2016:14). Elaborados con
criterios y objetivos sélidos «los MOOC se podrian mostrar como una democratizacion
de la Educacién Superior pero con unos intereses pedagdgicos que primen sobre los
econémicos» (Baldomero Ramirez-Fernandez, 2015:192). El futuro de los MOOC es
incierto porque no se sabe si s6lo es un movimiento cuya moda desaparecera o si estan
aqui para quedarse. En el caso de que se queden tendrian que cumplir con los requisitos
de tres ambitos (Scopeo, 2013:47):

=  Pedagoégico: si el alumno considera que con esta metodologia
aprende y le sirve para formarse;

= Empresarial: si las empresas valoran que los empleados se hayan
formado con esta modalidad de aprendizaje;

= [Institucional: si las Universidades, empresa y plataformas que
gestionan los MOOC ven que se consiguen resultados de
posicionamiento frente a la competencia de atraccién a nuevos
clientes-alumnos y si la relacién “Inversién Vs. Resultado”
resulta satisfactoria)

Debido a que nuestra propuesta de adaptacion va dirigida a un publico rusoparlante
nos parece l6gico mencionar brevemente la situacion de los MOOC en Rusia. De esta
forma podremos ver su fama, repercusion y nivel de aceptacion por parte de la poblacion.
Todo esto nos ayudara a hacernos una idea mejor de cuén interesante podria llegar a ser
nuestra adaptacidn para la poblacion rusa y, ademas, el destinatario potencial al que
estaria dirigido. Nos apoyaremos en varios autores que, aunque comenten cuestiones muy
parecidas, aportan con su opinién una mejor vision de los MOOC en Rusia.

Jlebenera (2015:105-106) y Moxkaea (2015:57) coinciden en que en Rusia los
MOOC aparecieron a lo largo del 2013, aunque JlebeneBa menciona que su auge comenzo
principalmente durante el curso académico 2014-15. Muchas universidades rusas se
incorporaron a esta nueva ola de formacién online, por ejemplo la Universidad de Fisica
y Tecnologia de Mosci (M®TH), la Escuela Superior de Economia (BIID) y la
Universidad Estatal de San Petersburgo (CII6I'Y) entraron en la plataforma internacional
Coursera y la Universidad Estatal de Tomsk en la plataforma europea Iversity (MoxaeBa,
2015:57). Kapnenko y ®okuna (2015:44) comentan lo mismo en la siguiente cita:

Jnst Poccum co3naHue OTKPBITBIX KYPCOB SBJISIETCS HOBBIM
BHJIOM 00pa30BaTENbHON NCATEIBHOCTH JIJIsl By30B. AKTUBHO B
9Ty paboTy BKJIFOYMWIACH BBICIIas MIKOIa 3KOHOMHKH, KOTOpas
Ha ceroAHsHui AeHb npeacrasuia B Coursera 11 aBTopckux
KypcoB, OOJBIIMHCTBO W3 HHUX W3 OOJACTH JKOHOMHKUA U



¢unancoB (4 kypca mnpexacraBineHsl BIIID Ha aHrmuiickom
a3bIke)’.

Existe una gran variedad de cursos en ruso en plataformas nacionales, como
Universarium (YauBepcapuym) y Lectorium (JIekropuym), y en plataformas extranjeras,
aunque muchas de ellas tienen caricter experimental ya que todavia se quieren elaborar
las normas y pautas de elaboracién de un MOOC (JIebenesa, M. b., 2015: 105-106). En
abril de 2015 ocho de las universidades mas conocidas de Rusia fundaron una asociacion
llamada «Plataforma nacional de educacion abierta de Rusia» para fomentar de manera
conjunta el desarrollo de la educacién on-line. Su principal objetivo es crear una
plataforma en la que se pueda acceder a cursos en ruso de diferente temética para adquirir
un conocimiento basico de diferentes niveles educativos (grado y master) (MakoBeiuyk,
2015:67)%. Este mismo autor sefiala que la principal causa del auge en los tltimos afios
de estas plataformas se debe a la gran demanda de cursos MOOC por parte de la poblacion
rusa. Asimismo, comenta que la competitividad que nacera entre las universidades traera
consigo un crecimiento en la variedad y en la calidad de estos cursos.

Para abarcar el tema de la poblacién que mas interés pueda mostrar hacia estos
cursos, nos apoyaremos de las aportaciones que hace Moskaesa en su estudio (2015:61),
quien comenta que principalmente los mayores interesados en hacer este tipo de cursos
son persona jovenes entre los 17 y 35 afios de edad, con (75%) o en proceso de obtener
(18%) una formacidn superior. Estos datos resultan muy interesante para nuestro trabajo
ya que habria que tener en cuenta que la mayoria de personas que podria llegar a hacer
este MOOC ya tendria una formacion superior, aunque no necesariamente en el tema que
tratamos, es decir, el nivel de exigencia en cuanto a la calidad serd mayor que por parte
de una persona que no tiene una formacion superior. Esta misma autora también comenta
un par de aspectos mas que, aunque estén relacionado con los MOOC en general, creemos
conveniente mencionar. Estamos hablando de unos de los aspectos que plantean debate
en los MOOC: la monetizacién. Moxaesa (2015:59) aporta en nimeros lo que supone
para las instituciones oficiales en Rusia lanzar un MOOC: entre los 0,8 y 1,2 millones de
rublos (aproximadamente entre 12.500 y 18.800 euros). Este tipo de gastos sé6lo los
pueden afrontar universidades consolidadas y de gran prestigio. Aun asi, se hacen
necesarios medios de monetizacion para poder afrontar estos gastos. Al igual que hemos
mencionado anteriormente, entre algunas de las medidas que propone MoxkaeBa
(2015:59) se encuentran la venta de los certificados aunque el curso sea gratuito, venta de
los datos de los participantes a empresas publicitarias para la creacion de publicidad
dirigida, venta de servicios extra (tutorizacion, correccion de actividades) o la venta de
un curso o programa seleccionados, entre otros.

Para terminar con este epigrafe quisiéramos mencionar que los MOOC son una
nueva tendencia en la educacion moderna y, como ya mencionidbamos més arriba, su
futuro es incierto porque no se sabe si s6lo es un movimiento cuya moda desaparecerd o
si estan aqui para quedarse. Todo lo definird la demanda, pero sobre todo la calidad

!'Los cursos abiertos representan para Rusia una nueva forma de ensefianza en las universidades.
En esta nueva tendencia ha participado de forma activa la Escuela Superior de Economia que ha
ofertado a dia de hoy 11 cursos en Coursera, la mayoria de ellos sobre economia y finanzas (4 de
ellos en inglés). Traduccidén propia.

2 B anpene 2015 roxa BoceMb Beaymux poccuiickux BY30B B coctase MI'Y, BIID, CIIOI'Y,
NTMO, MUCuC, M®TU, CIIGITY u YpdY o00pa3oBaii HEKOMMEPUYECKYIO OpPTaHHU3AII0 —
acconmanuio «Poccuiickas HamMoHadbHas IUIATGOpPMa OTKPBITOrO 00pa3oBaHUS» IS
COBMECTHOTO Pa3BUTHs OH-JIAHH-00y4YeHus. 3a1ada acCOMalUM - CO3JaTh PeCcypc, Ha KOTOPOM
OyAyT pa3MemaThCsl PYCCKOS3BIYHBIE KYpPChI, KOTOPbIE AAlOT 0a30Bble 3HAHUSA MO y4eOHBIM
JUCLUIUIMHAM OCHOBHBIX 00pa30BaTeNbHbIX IporpaMM (OakajaBpuaTa 1 MarucTpaTypsl).



pedagdgica que se ofrezca a través de dichos cursos. De lo que estamos seguros a estas
alturas es que son una buena solucidén para mantener la formacién continua y son una
herramienta muy util para acercar la educacién a las personas que tienen mayores
dificultades para acceder a ella.

2.2 Traduccion e Interpretacion en los Servicios Publicos en Espaiia y en
Rusia

2.2.1 Espaiia

Dado que este MOOC gira entorno a la Traduccion e Interpretacion en los Servicios
Publicos, no podemos pasar por alto mencionar este tema en nuestro marco tedrico. No
pretendemos hablar exhaustivamente de este tema y esta profesion porque se alargaria
innecesariamente este trabajo. Con la incorporacion de este apartado en nuestro marco
tedrico pretendemos dar una vision general de esta profesion tanto en Espafia como en
Rusia. Esto nos ayudara a realizar una breve comparacion sobre el estado de la cuestion
en ambos paises, asi como valorar la relevancia o interés que pueda surgir en la adaptacion
que vamos a realizar.

Comenzaremos abarcando este tema en Espafia y para ello nos valdremos de las
aportaciones de Valero (2008:62) quien dice que la traduccidén, y también la
interpretacion, en los servicios publicos es una tarea que consiste en «comunicar
directamente informacién especifica (sobre temas de salud, educativos, administrativos,
sociales) a un publico también especifico [...] que responde a una minoria cultural y
lingiiistica, que posee un nivel educativo y adquisitivo generalmente inferior al de la
mayoria y que con frecuencia desconoce o no domina la nueva realidad social del pais en
el que se encuentra». Afadido a esto también destaca que el grupo minoritario no siempre
es comprendido, tanto lingiiistica como culturalmente, por el grupo mayoritario, que es
el que organiza y ofrece los servicios publicos, por lo que la comunicacidén entre ambas
partes se ve interrumpida o dificil de conseguir. Por poblacion minoritaria que hace uso
de los servicios publicos nos referimos no sélo a los inmigrantes, solicitantes de asilo,
refugiados o poblaciones indigenas, sino también turistas y residentes extranjeros de la
UE (Abril Marti, 2006:105). Si es cierto que para estos dos ultimos grupos los servicios
de traduccién o interpretacion son bastante inconstantes ya que las lenguas que se
necesitan para la interpretacion cambian segin los flujos migratorios, es decir, de la
temporada turistica, y, en el caso de los residentes de la EU, una gran mayoria suele
conocer el idioma mayoritario. Sin embargo, no hay que olvidar nunca el contexto
multicultural en el que se desarrolla esta actividad (Hicheri, 2008:215) debido a que, por
un lado, la poblacién minoritaria no habla la lengua del pais al que entra ni, por otro lado,
conoce sus peculiaridades culturales.

Entonces, ;cudl es exactamente la labor que hay que desempeiiar en los servicios
publicos? ;Es un trabajo lingiiistico? ; Es cultural? ;Es ambos? Estas preguntas han dado
mucho que debatir en los tltimos diez afios en Espaiia, a continuacion les presentaremos
algunos de los puntos principales que pueden arrojar algo de luz sobre estas preguntas.
Primero, hay que partir del destinatario, el origen de los textos que deben traducirse. El
iniciador de la comunicacion puede ser instituciones gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, sindicatos u otras asociaciones de grupos étnicos concretos con el fin
de hacer llegar a la poblacion una informacion especifica (Valero Garcés, 2002:64). Esta
informacion no s6lo debe estar disponible para espafioles, sino para cualquier ciudadano
residente en su territorio y como bien sabemos, en los ultimos afios gracias a la migracion
masiva de poblacioén a nivel mundial nuestra sociedad esta cada vez mas inmersa en una



realidad multicultural y multilingiiistica. Por ello, es necesario que esta informacion
especifica sea trasladada a diferentes idiomas. Esto puede hacerse mediante dos vias: la
escrita, traduccidn, y la oral, interpretaciéon. Aunque en este ambito las dos vayan de la
mano, seria conveniente hablar de ellas por separado ya que requieren conocimientos y
habilidades diferentes.

Comenzado con la traduccidn en los servicios publicos, para Hernandez (1997: 248)
la traduccién es comunicacion intercultural y es un elemento potenciador de los procesos
de integracidon social, es una actividad «de naturaleza intersemidtica que permite,
preservando las identidades lingiiistico-culturales, hacer viable un didlogo entre las
mismas que pueda resultar mutuamente enriquecedor». Asi que se podria decir que el
traductor sirve de puente comunicativo entre una cultura y otra. Valero Garcés (2002:64)
aporta varias destrezas que deberia poseer el traductor para poder desenvolverse en este
ambito. Estas destrezas son, por supuesto, su conocimiento de las dos lenguas y culturas,
pero también debe «poseer sensibilidad cultural para reconocer y trabajar en unos
contextos socio-lingiiisticos especificos en los que factores como la cultura de origen, la
edad, el estado social y educativo de las personas son determinantes». Tener todos estos
factores en cuenta plantea ir més alla de la mera funcién de traduccién, como indica
Valero (2002:62):

El traductor se convierte en un mediador socio-cultural con
habilidades especificas y preparacidon adecuada que van mas alla
del conocimiento de las lenguas, también requiere destrezas
interculturales: trabajar con dos lenguas, garantizar cierta
neutralidad y distancia, ser consciente de la falta de educacién o
de las diferencias culturales entre ambas comunidades; mostrar
habilidad para servir de puente lingiiistico y cultural (por
ejemplo, con temas tabues), conocer terminologia especifica
relacionada con los temas de trabajo y ser capaz de cambiar de
registro o adaptar el texto segtin las necesidades de la comunidad
receptora.

El traductor no es un mero profesional de la lengua, sino un mediador que ayuda a
suplir el vacio causado por las diferencias sociales, culturales, lingiiisticas e incluso
religiosas. Es decir, en cierta forma se estd otorgando un grado de intervencién en la
traduccion al profesional. Es esta cuestion la que causa debate en este ambito: cudl es la
delimitacion en su grado de intervencion y cuan aconsejable es. Esta misma pregunta nos
la encontraremos también la interpretacién ya que en ambos campos de trabajo parece
confrontarse esta posibilidad de intervencidn con el principio de neutralidad y distancia
del codigo ético (Valero Garcés, 2002:64). A pesar de estar ain pendiente de delimitarse
las funciones del traductor como mediador, no podemos pasar por alto el hecho de que
una traduccion silenciosa, como la denominaba Venuti (en Valero, 2002:69), es la menos
viable en este sector ya que intentar globalizar una informacion cultural de una sociedad
muy concreta es una tarea realmente dificil teniendo en cuenta la realidad multicultural
en la que vivimos. El traductor no puede pasar por alto los elementos culturales tanto de
la cultura origen como de la cultura meta; es necesario que siempre tenga una actitud
critica frente a su trabajo para saber comunicar lo mismo a culturas diferentes, es decir,
debe entender perfectamente el texto original y ser capaz de producir un texto que
funcione en la cultura meta ya que su encargo de traduccién puede ser muy diferente: o
bien puede ser una traducciéon o bien una adaptaciéon para una comunidad especifica
(Valero Garcés, 2002:64).

Pasando ahora a la interpretacion, hay que decir que las caracteristicas que la
describen no difieren mucho de lo descrito en el apartado anterior, s6lo que en esta



situacidn estamos hablando de textos orales, en vez de escritos, que estin inmersos en
una situacién de traslacidon inmediata, es decir, el intérprete se encuentra en una situacion
de contacto directo con los interlocutores. Asimismo, la interpretacion en los servicios
publicos que caracteriza por ser principalmente bilateral o consecutiva dialdgica por lo
que se da dentro de un contexto aparentemente mas social y menos formal de lo que es
habitual en otros géneros de interpretacion. Al igual que en la traduccion, la interpretacion
estd determinada por las instituciones. Su preocupacion prioritaria es la atencidén a sus
usuarios, y los problemas de comunicacion son parte de este ambito. Se espera que un
intérprete no s6lo haga un traslado lingiiistico de lo dicho de una lengua a otra, también
se espera de €l que sepa coordinar, mediar o incluso negociar significados culturales para
evitar posibles confrontaciones o malos entendidos a la hora de establecerse la
comunicacion entre dos personas de culturas diferentes (Martin y Abril Marti, 2002:56).
Como indica Hicheri (2008:215) «un traductor pone notas al pie cuando traduce
documentos, el intérprete también recurre a explicaciones al margen cuando lo cree
pertinente, aclarando particularidades lingiiisticas y culturales».

Una cuestion que abarca tanto la traduccion como la interpretacion en ambos casos
es la neutralidad que habiamos mencionado anteriormente. ;Hasta qué punto es deseable
esta neutralidad en la traduccién y la interpretacién? Como sefialan Martin y Abril Marti
(2002:57) esta neutralidad es necesaria «sencillamente para salvaguardar la credibilidad
del intérprete y garantizarle la posibilidad de cumplir con su misién». Un intérprete
seguro de su papel como facilitador de informacién podrad conseguir la confianza de
ambas partes para realizar adecuadamente su labor. Pero Abril Marti (2006:58-59)
remarca una cuestion importante: la diferencia entre mediador e intérprete. Si un
“profesional bilingiie”, es decir, un mediador, se puede comunicar directamente con el
inmigrante en su lengua estariamos ante la solucién méas idénea en el contexto de los
servicios publicos. Sin embargo, si el mediador decide asumir las tareas de un intérprete,
es fundamental que lo aclare, definiendo qué papel estd asumiendo en cada momento,
separando unas funciones de otras ya que ya no formaria parte de los profesionales
sociales, sino seria un asistente de la comunicacién interlingiiistica. Lo que si hay que
tener claro, como comenta Valero (2002:64), es que el traductor, y el intérprete también,
de los servicios publicos no es un diccionario andante, su funcién, en muchas ocasiones,
va mas alla de encontrar el equivalente de una palabra de la lengua origen en la lengua
meta.

Ahora, ;cuin reconocida estd esta profesion en Espafia? Pues, como nos indica
Hicheri (2008:213) la labor del traductor/intérprete en los servicios publicos atin no
cuenta con el reconocimiento profesional como podria suceden en otros paises, tales como
Autralia o Gran Bretafia. Debido a este desconocimiento, en vez de recurrir a un
profesional de la lengua y cultura, se opta por la ayuda de terceros. Es lo que se conoce
como solucién ad hoc en lo que a interpretacion en los servicios publicos respecta. En
esta categoria entran voluntarios de las ONG, familiares o amigos, personas inscritas en
el INEM, mediadores interculturales, personal que dominan determinados idiomas. Se
trata, por tanto, de personal voluntario sin formacion. ;Por qué ocurre esto? A pesar de
que se reconoce la existencia de este tema ya que es objeto de especificaciones en los
codigos deontoldgicos o se le hace mencidn a la hora de formar intérpretes, lo cierto es
que existe muy poca reflexion en este &mbito lo que lleva a que el personal de los servicios
publicos se cuestione la necesidad de un intérprete (Hicheri, 2008:213). Parece que existe
cierta negacidn o relativizacion de la necesidad de mediacion lingiiistica en los servicios
publicos que lleva a que el personal acuda a personas no formadas. Existe la falsa creencia
que basta con estar familiarizado con los dos idiomas de trabajo, que traducir o interpretar
es una labor mecanica. Todo esto apunta a que hay un gran desconocimiento por parte de



la poblacion respecto a la traduccion e interpretacion en general. (Martin y Abril Marti,
2002:56-58).

Por lo que indican Abril Marti (2006:104) y Valero (2008:3), Espafia parece situarse
a medio camino entre la negociacién de las necesidades de ISP y la provision de
soluciones ad hoc. Todo depende las lenguas implicadas, es decir, parece que para cubrir
lenguas mayoritarias (inglés, aleméan, francés, etc.) se tiende a la prestacion de servicios
lingiiisticos profesionales, en cambio si se trata de lenguas minoritarias (arabe, swahili,
hindd, etc.) para las que encontrar un profesional de la lengua puede llegar a ser un mas
problemaético se tiende a optar por soluciones ad hoc. Se puede decir que Espafia se
encuentra en una fase de concienciacion de esta nueva realidad social multicultural y de
las nuevas necesidades que genera. El interés hacia esta actividad lo presentan, por ahora,
grupos muy reducidos (investigadores y profesionales sobre todo), pero se estan haciendo
los primeros pasos en la comunicacién interlingiiistica para reconocer su importancia.
Como aporta Valero (2002:68) «queda mucho camino por recorrer para lograr hacer de
la traduccion en los servicios publicos una profesion equiparable a la del traductor
considerado profesional». Es evidente que es una profesion emergente en Espafia y en
otros paises del sur de Europa, la mayor barrera a la que se tendrd que enfrentar esta
profesion consiste en factores econdmicos, sociales y educativos.

2.2.2 Rusia

En cuanto a la traduccion e interpretacion en los servicios publicos en Rusia hay
que comenzar comentando la complicacidén que supone elegir un término que designe esta
actividad. Como veremos a continuacidn, existen varios autores que denominan de
manera diferente el concepto de community interpreting. En este apartado dedicaremos
nuestra atencion en concreto a dos formas de llamarlo e intentaremos ver las diferencias
entre una y otra denominacion, si es que la hay. Las dos opciones para traducir el concepto
de «traduccion e interpretacion en los servicios publicos» en ruso parten del concepto
community interpreting del inglés. Esto ya supone una diferencia con respecto a la version
espaiola porque implica que los términos en ruso haran mas referencia a la interpretacion
que a la traduccién. Las dos opciones de traduccién que vamos a abordar son
KOMMYHATbHbLU Nepesoo Y COYUATbHBIL NEPeBoo.

3unrepman (2012:15) comenta que, al igual que sucede incluso con el término
inglés community interpreting, en ruso «pa3HbIMH aBTOpPaMH TNpPEIJIarajiich pasHbIC
BAPUAHTHI: KOMMYHAJIbHBIM, JBYCTOPOHHUM, KYJIBTOPOJIOIMYECKUM, AUAJIOIOBBIN,
KOHTAaKTHBIN, OOIIECTBEHHBINA, CHENUaIbHBII nepeBo/:[»3. Otra autora, ['ypeeBa
(2012:160), comenta que algunos especialistas a veces incluso denominan esta profesion
simplemente como  “mepeBogom”’  (interpreting), excluyendo su adjetivo
“koMMyHalIBHBIN (community). Lo que esta claro es que este tipo de denominacion para
este tipo de traduccidn/interpretacion es novedosa en Rusia, incluso parece que tampoco
existen articulos especializados que hablen sobre este problema; de ahi que no exista atin
un término bien definido que designe esta profesion (Pomanuuk, 2011:207-211). Si se
llega a encontrar un articulo que hable de traduccion e interpretacion en los servicios
publicos, siempre aparece como contraste sdlo y exclusivamente a la interpretacion de
conferencias (I'ypeeBa, 2012:160). De ahi que comentisemos anteriormente que

3 Diferentes autores han propuesto diferentes opciones de traduccién: «KOMMYHAIBHbIH, JBYCTOPOHHHIA,
KYJIETOPOJIOTHYCCKHIA, TUATOTOBBIN, KOHTAKTHBIN, OOIECCTBEHHBIM, CIICIMATBHBIN mepeBoa». Traduccion
propia.



prioritariamente se va a hablar de interpretacién més que de traduccién al hablar de la
denominacion rusa de TISP.

Comencemos con una de las opciones de traduccion. KommyHanvHuiti nepesoo
aparece en uno de los trabajos de AnekceeBa (2004: 13-26) quien habla de la
interpretacion en servicios publicos como una variedad mas de los distintos tipos de
interpretacion existentes (simultdnea, consecutiva, a vista, etc.). Otra autora que también
usa este término es Tumakuna (2007:28), de ella extraemos la siguiente cita: «Ilog sTum
elle HE OKOHYATEJbHO YCTOSBIIMMCS Ha3BaHUEM CKPBIBAETCS OJIHO M3 CaMBbIX
COBPCMCHHBIX HaHpaBJ’IeHHﬁ B PA3BUTHUH ACATCIBHOCTH YCTHOI'O IICPCBOAYMUKA: TICPCBOA
B MEJIUIIMHCKUX U aIMUHUCTPATUBHBIX yqpem/:[eme>>4. Anukuna (2010:29-30) por su
parte describe KOMMYHANbHbBLU nepegoo como «obecrieueHne
MEXbA3bIKOBOIO/MEXKKYJIBTYPHOTO TIOCPEIHUYECTBA B CYAECOHBIX, MEIULUHCKHUX,
aJIMHHMCTPaTHBHBIX yupexkaeHusx»>. Como se puede observar cada autor parece ir un
poco mas alla, primero se indica que es una modalidad de interpretacion, luego se afade
su dmbito de actuacion (juridico, sanitario, administrativo) y, por dltimo, se destaca su
caracter intercultual e interlingiiistico. Estas caracteristicas concuerdan perfectamente
con lo expuesto sobre la traduccion e interpretacion en los servicios publicos explicados
en el apartado anterior sobre Espafia. Ademas, de estas caracteristicas quisiéramos
mencionar una cuestion interesante en el trabajo de Pomanuuk (2011) que habla sobre la
formacion en este campo. A lo largo de todos los trabajos leidos, s6lo pudimos encontrar
este Unico caso que habla la posibilidad de formacién en este campo. Pomanuuk,
(2011:210) comenta que en la Universidad Estatal Técnica de Komsomolsk del Amur
(KHAI'TY) existe la posibilidad de obtener una formacién complementaria sobre
traduccién, concretamente como «KOMMYHQJIBbHBIM TEPEBOTYMK», es decir, como
intérprete en instituciones sanitarias y administrativas con la expedicion posterior de un
certificado estatal para desempeiar tal profesion. Sin embargo, debemos comentar que el
enlace® proporcionado por este autor para ver tal opcién de formacién ya no estd
disponible. Intentamos hacer una biisqueda que nos llevase a una pagina de caracteristicas
parecidas, pero no dimos con ninguna. Asi que s6lo podemos estipular que este tipo de
cursos ya no estan disponibles.

Pasamos ahora a la segunda denominacién: coyuanvusiii nepesod. Este término se
diferencia del anterior por su poco uso en recursos bibliograficos de investigacion, en
diccionario o enciclopedias. A pesar de su poco uso en la teoria y practica de la traduccion,
no se puede decir que esta denominacidon se haya escapado de aparecer en algunos
recursos (Pomanuuk, 2011:215). La principal autora que usa este término es CmeTanuHa-
bonneun (2008). Para esta autora coyuanvHuili nepesod es un tipo de
traduccidn/interpretacion que permite a una persona que no conoce el idioma de la
sociedad en la que se halla «moaydnuTh DOCTYI K pa3iWYHBIM BHJIaM COITMATBLHOTO
00CITy’)XMBaHUS HpH IIOMOINM HepeBOAYMKa»'. Asimismo, no limita el 4mbito de
actuacion de estos profesionales a la esfera sanitaria y administrativa, afiade también la
educativa y la judicial. Es decir, que el traductor/intérprete desarrollard su papel en
hospitales, ambulatorios, juzgados, comisarias, colegios, fondos de pension, servicios de
administracion laboral, etc. Se trabaja principalmente con la parte de la poblacién mas

4 Bajo esta denominacion adn no asentada se esconde una de las modalidades més modernas del desarrollo
profesional de un intérprete: la interpretaciéon en instituciones sanitarias y administrativas. Traduccion
propia.

5 Una garantia de mediacion interlingiifstica/intercultural en instituciones judiciales, sanitarias y
administrativas. Traduccidn propia.

6 http://www.knastu.ru/activity/education/flc/extendedactivity.html#do, consulta hecha por el autor en
25/02/2011.

" Tener acceso a diferentes servicios piiblicos con ayuda de un traductor/intérprete. Traduccién propia.




necesitada: inmigrantes, refugiados de todas las edades, emigrantes por razones laborales
junto con sus hijos, etc. (Cmeranuna-bonasun, 2008: 37-39). Como podemos ver, esta
definicidn quizas sea la que més se acerca a las aportaciones de los autores espaifioles. Y,
al igual que ellos han aportado diferentes caracteristicas del traductor/intérprete en los
servicios publicos, Cmeranuna-bonasun (2008:39) también aporta las suyas:

«Takum  00pa3oM, COLMANBHBIA IMEPEBOAYUK —  ITO
npogeccroHa, BJIAJICTOLIINI ClieaIu3upOBAaHHON
COIMOJICKCUKOW  (MEIWLMHCKOMW, IOPHUAMYECKOW, T. 1.)
HCXOJIHOTO SI3bIKa M SI3BIKA TIEPEBOJIA, TEXHOJOTHSIMH MTEPEBOIA
B OIIPENEIICHHOM CHUTYaTHMBHOM KOHTEKCTE (OTeparoHHasl,
pomwnbHbIH goM, K13, cienmpreMHunK, KoJIa, HHTEPHAT U T1p. ),
KOMMYHHUKATUBHBIMH HABBIKAMH OOIICHUS C Pa3IUIHBIMHU
KaTeropusiMu HaceleHus: (BKJIIOYasi OYEHb CTapblX, OYEHb
OOJIbHBIX, HECUACTHBIX, OCTHBIX, HEOOPa30BaHHBIX, 3AITYTaHHBIX
U JaKe MPECTYNHUKOB) W 3HAHMEM KYJIbTYpPhl U COLMAIbHON
KOHKPETHKH JAaHHBIX JMHIBOKOMMYHHKATHUBHBIX OOIIHOCTEN» S,

Existe un aspecto muy interesante que menciona esta autora que no ha aparecido
anteriormente y es el de la forma de adquirir estos servicios. Ella menciona que este tipo
de servicio lingiiistico debe ser gratuito ya que es el propio gobierno, a través de estas
instituciones publicas, el que debe ofrecer este servicio a quien lo necesite. La
financiacién debe partir directamente del Estado o de las agencias de seguros
(Cmeranuna-bonasun, 2008:38). Este punto de vista seria el idoneo, pero sabemos que
en cada pais la situacion de esta profesion es diferente por lo que las formas de
financiacién también son diferentes. Queremos apoyarnos ahora en una autora diferente,
Karpun Kapy (2011), para afiadir una perspectiva nueva a lo que abarca la definicién de
coyuanvHulli nepesood. Esta autora enfoca su trabajo en los servicios publicos de Estonia,
pero aiade un punto interesante a la posicion de Cmeranuna-bonnsun, Karu (2011:117)
indica que, aunque la mayoria de autores comenten que coyuanvbHblli nepegod €s una
modalidad mas de interpretaciéon, no hay que pasar por alto el hecho de que las
obligaciones de un profesional de la lengua en el sector publico también pasan por la
traduccién. Y estamos completamente de acuerdo con esta afirmacién. Los mensajes en
el sector publico no se limitan s6lo al lenguaje oral, existe una gran cantidad de
informacién importante que se transmite a través de panfletos, carteles o folletos
informativos, paginas web, etc., a la que la poblacién inmigrante deberia tener acceso.

Tras ver las caracteristicas de estos dos términos que quieren abrirse paso como una
nueva modalidad de traduccién/interpretacion en la realidad multicultural rusa, a
continuaciéon vamos a exponer algunas de las caracteristicas de este tipo de
traduccidn/interpretacion por parte de autores rusos. Anekceena (en I'ypeesa, 2012:160)
hace énfasis en que la labor de este profesional no sélo se limita a lo lingiiistico, sino
también abarca lo cultural: «kynbTypHBIE Pa3TU4Us U CBA3aHHBIE C HUMH KOH(IMKTHI
JIENAIOT TIEPEBOJ] MHTEPAKTUBHBIM IPOIECCOM IO CHSTHIO KYJIBTYPHBIX KOH()JIHKTOB,
MO3TOMY KOMMYHATbHBIN IMEPEBOIYMK BBICTYIIACT B KAUECTBE KYIbTYPHOTO JKCIIEPTa U

8 De esta forma, el traductor/intérprete de los servicios publicos es un profesional que conoce el 1éxico
especializado de su campo de trabajo (sanitario, juridico, etc.) tanto de la lengua origen como de la lengua
meta, conoce las estrategias de actuacidon en situaciones con contextos diferentes (quiréfano, materno,
arrestos, centros especiales de retencion, colegios, internados, etc.), posee conocimientos de comunicaciéon
con diferentes estratos de la sociedad (ancianos, enfermos, aquellos que hayas sufrido alguna desgracia,
pobres, iliteratos, personas asustadas o incluso presos) y conoce las peculiaridades culturales y sociales de
las comunidades implicadas en el acto comunicativo. Traduccién propia.



KOH(IMKTONOTa, NpeACTaBisis CTOPOHY KimueHTa»’. La tltima idea se hila con la
permanente pregunta de hasta qué punto un intérprete debe implicarse en el acto
comunicativo. Esta misma autora es la que prosigue en esta linea diciendo que hay dos
posiciones por las que puede optar el intérprete: la posicion como “aKTHUBHBIN ACATEND
en la que se involucra y participa en la comunicacion para conseguir los resultados
necesarios y la posicion de intérprete pasivo, invisible, como una simple maquina de
traduccion cuya funcion primordial es hacer que llegue el mensaje fielmente al original.
Lo que es importante es que da igual en que situacién comunicativa se encuentre el
intérprete, este debe intentar seguir las normas de conducta profesional ya que su labor
en el sector publico estd muy entrelazada con aspectos culturales especificos que llevan
a una forma de actuar y participar determinados (Gureeva, 2012:160).

Como podemos ver la teoria que gira en torno a la traduccion e interpretacion en
los servicios publicos es muy parecida, por no decir idéntica, entre autores espafioles y
autores rusos. Suponemos que esto se debe a que su fuente inicial pudieron ser
investigaciones que se llevaron a cabo en el mundo anglosajon ya que estos son pioneros
en este sector. Quisiéramos mencionar que a pesar de que la segunda forma de denominar
la traduccion e interpretacion en los servicios publicos en ruso parece ser la menos
conocida, no quiere decir que sea la errénea. Como cualquier término nuevo, siempre en
sus estadios mas tempranos existe el problema de elegir el término correcto para
denominarlo. Por ahora, ninguna de las dos denominaciones que hemos visto son estables
del todo por lo que solo después de que se haya asentado uno de ellos con sus
correspondientes caracteristicas definitorias se podra dar el problema por resuelto
(Pomanuuk, 2011:219). Hay que mencionar que ambos términos parecen completamente
compatibles con la idea que transmite community interpreting, solo que uno es una
traduccién més fiel —kommyHanbHbIH— Yy la otra una traduccion mas relacionada con
public services —conaIbHBI—.

2.2.2.1 TISP como especializacion en Rusia

Dado que el curso que estamos adaptando a la lengua y cultura rusa esta enfocado
a los servicios de traduccién e interpretacién en los servicios publicos, creemos
conveniente también indagar en los programas formativos que existen en Rusia en este
campo. Conviene aclarar que buscar todos los posibles cursos disponibles en el territorio
ruso seria una tarea complicada y que llevaria mucho tiempo, por lo tanto hemos decido
investigar los cursos ofertados de traduccién e interpretacion de algunas de las
universidades mas conocidas del pais.

Para acotar nuestra busqueda sobre las universidades que ofrecen en sus programas
la especialidad en TISP, nos hemos dirigido a la pagina https://www.ucheba.ru/for-
abiturients/speciality/57507, que es un buscador de cursos universitarios y hemos
introducir en la bisqueda el concepto de «mepeBoa». Al introducir la especialidad de
«mepeBosi» hemos dado con cinco resultados. A continuacién iremos desglosando cada
universidad con las ofertas formativas que tienen y sus principales caracteristicas. Con
esto perseguimos poder averiguar si existe alguna mencién a la especializacion de
traduccidn e interpretacion en los servicios publicos, asi como ver los idiomas en los que
se imparte una carrera con leguas extrajeras.

9 Las diferencias culturales y los conflictos que pueden derivar de ellas hacen de la traduccién-interpretacién
un proceso interactivo en el que se evitan estos conflictos culturales, por ello el intérprete en los servicios
publicos actida como especialista cultural y mediador de conflictos, representando el lado del cliente.



La primera universidad cuya programacion investigamos es la Universidad Estatal
de Mosci M.V Lomonosov. En ella se oferta un programa educativo de especializacién
en traduccion y traductologia de seis afios de duracién'® (grado + master). En la pagina
principal del curso, aparece una lista con parte de las asignaturas impartidas. Entre ellas
no encontramos ninguna que abarque la traduccion social y tampoco pudimos acceder al
plan docente de ninguna de ellas para ver qué contenian. Pero podriamos suponer que el
concepto de traduccién e interpretacion en los servicios publicos se abarcaria,
posiblemente, en asignaturas como «Teoria de la traduccién». Los idiomas extranjeros
que se ofertan son inglés, aleman, francés, espafiol e italiano. Dentro de esta universidad
existe otro curso educativo en la facultad de lingiiistica y comunicacién intercultural que
desarrolla dos programas en dos direcciones: una, en la docencia de idiomas extranjeros
y, la otra, en la teoria y practica de la comunicacién intercultural. Este tltimo es un plan
de estudio que dura también 6 afios cuya oferta de idiomas extranjeros es inglés, aleman,
francés, espaiiol, italiano, polaco, checo, bulgaro y serbio. Si se observan las asignaturas
en su pagina web, podemos ver que la mayoria de ellas abarcan la idea de la traduccion e
interpretacion en servicios publicos, como por ejemplo, etiqueta y protocolo de la
comunicacion intercultural o practicum de la comunicacion intercultural.

La siguiente universidad en la que hemos realizado nuestra buisqueda ha sido
RosNOU, Universidad Nueva de Rusia. En ella encontramos igualmente dos cursos: uno
orientado a la traductologia y otro a la comunicacién intercultural. Ambos cursos se hallan
inmersos en la facultad de tecnologias humanitarias, pero cada uno estd en una
subdivision diferente. El primer curso es de especializacion de 5 a 6 afios y pertenece a la
rama de la teoria y prictica de la traduccién'!; el segundo pertenece a la rama lingiiistica'?,
llamado lingiiistica y comunicacién intercultural, con una duraciéon de 4 afos (grado).
Hay una evidente similitud entre ambos cursos en lo que a asignaturas respecta, pero el
primero estd mas enfocado a las salidas profesionales de un traductor o intérprete en su
sentido estricto, mientras que el segundo tiene también salidas en la docencia. En ambos
cursos nos ha sucedido lo mismo que en el caso anterior, no hemos observado ninguna
asignatura dedicada exclusivamente a la traduccion e interpretacion en los servicios
publicos, ni tampoco hemos podido acceder a sus guias docentes para estudiarlas en
profundidad. Aunque es cierto que volvemos a detectar mas similitudes con la traduccion
e interpretacion en los servicios publicos en el curso de comunicacion intercultural que
en el de teoria y practica de la traduccién. S6lo cabe destacar la dnica gran diferencia
entre ambos cursos: la oferta de idiomas extranjeros. El curso de especializacién dedicado
a la teoria y practica de la traduccién dispone de lenguas europeas y chino, mientras que
el de comunicacion intercultural afiade el persa.

La tercera universidad en la que hemos buscado cursos en traduccion e
interpretacion ha sido la Universidad Estatal Lingiiistica de Mosci. De nuevo hemos
encontrado dos cursos de grado, dentro de la rama de la lingiiistica, que estan orientados,
por un lado, a la traductologia'® y, por otro, a la comunicacién intercultural'*. EI primer
curso ofertado por la facultad de traductologia no muestra directamente en su pagina los
idiomas extranjeros ofertados, pero si nos fijamos en los departamentos de los que
dispone la facultad podemos ver que hay inglés, aleman, francés, espafiol, italiano,
portugués, neerlandés, finés e idiomas orientales. En el caso del curso de comunicacién
intercultural, ofertado por la facultad de lingiiistica, podemos suponer que los idiomas

10 http://www.ffl.msu.ru/study/dep/translation.php

11 http://www.rosnou.ru/entrant/oop/spezialitet/description perevod/

12 http://www.rosnou.ru/entrant/oop/bakalavriat/description lingv/

13 https://linguanet.ru/upload/medialibrary/b73/b7338867d523d50e6c8e89d34flaeda7.pdf
14 https://linguanet.ru/upload/medialibrary/7d3/7d3559fd27de8¢c235fbd90b8601b57e0.pdf




seran los mismos. Al igual que ha venido sucediendo, en estos cursos tampoco vimos
ninguna tendencia a la especializacion en TISP, pero si que se volvi6 a dar el caso de que
en el curso de comunicacion intercultural existen asignaturas que parecen girar en torno
al contexto de la TISP. Aunque no viésemos ninguna inclinacién en la especializacion de
TISP en su sentido estricto, pudimos detectar en la descripcion del ambos cursos que las
practicas se pueden realizar en instituciones gubernamentales y publicas.

La cuarta universidad en la que miramos posibles cursos, ya que sali6 en el buscador
general, fue la Universidad Militar del Ministerio de Defensa de la Federacion Rusa. En
este caso s6lo pudimos dar con el hecho de que disponen de un curso en idiomas
extranjeros y otro en informacién militar del extranjero. Como se indica en su pagina
oficial'>, ambos estan enfocados a la especializacién en lingiifstica, comunicacién
intercultural y traduccién y traductologia, con el fin de desempeiiar el papel profesional
de “lingiiista-traductor”. A diferencia de los casos anteriores, parece que este curso de
especializacion comprende traduccidén y comunicacién intercultural en uno. No pudimos
esclarecer en qué consiste la diferencia entre un curso y otro, ni expandir nuestra bisqueda
dado que no encontramos ningin enlace que nos llevara a las especificaciones de los
cursos en si.

La quinta universidad en la que realizamos nuestra bisqueda fue en la Universidad
Estatal Rusa de Humanidades. Volvimos a dar con dos cursos, uno orientado a la
traductologia y otro a la comunicacién intercultural. El primero estaba ofertado por la
facultad de lingiiistica y consiste en un grado en traduccioén y traductologia'® con una
oferta de idiomas extranjeros tales como inglés, espafiol, francés, aleman, checo, noruego,
neerlandés, polaco, portugués. En cambio en segundo curso estaba ofertado por la
facultad de filologia y consistia en un grado en lengua rusa y comunicacién intercultural'’.
Como en la propia pagina se indica, estd orientado a la actividad en el ambito de la
filologia y el conocimiento humanitario y en el sector de la comunicacidn interpersonal e
intercultural. En este caso volvemos a encontrarnos con que no se hace mencion
especifica de la TISP, sin embargo el curso de comunicacion intercultural guarda un
parecido a las labores de este tipo de traduccidn e interpretacion.

La udltima universidad a la que acudimos para investigar sobre este tema fue la
Universidad Estatal de Pedagogia de Moscu. Al igual que en la mayoria de los casos
anteriores, nos encontramos con dos cursos cuya especializacion se diferenciaba. Por un
lado, encontramos un grado en traduccién y traductologia'® de l1a facultad de lingiiistica
con una oferta de idiomas extranjeros tales como inglés, alemén y francés. Y, por otro
lado, encontramos un grado en teorfa y practica de la comunicacién intercultural'®
ofertado por la misma facultad con los mismos idiomas extranjeros. Tras mirar las
asignaturas de ambos cursos, podemos establecer que el grado en traductologia esta
enfocado estrictamente a la las labores de la traduccion e interpretacidon, aunque existe
una asignatura llamada «Introduccion a la teoria de la comunicacién intercultural»,
mientras que el grado en comunicacidn intercultural se dedica al estudio mas profundo de
este ambito profesional.

15 http://vumo.ru/enter/spec/11-napravleniya-i-specialnosti-podgotovki.html

16 http://il.rggu.ru/section.html|?id=8226

7 http://il.rsuh.ru/section.htm!?id=8042

18 http://xn--clarjr.xn--plai/ob-mpgu/struktura/faculties/fakultet-inostrannyih-yazyikov-
2/bakalavriat/lingvistika-profil-perevod-i-perevodovedenie-45-03-02/

19 http://xn--clarjr.xn--plai/ob-mpgu/struktura/faculties/fakultet-inostrannyih-yazyikov-
2/bakalavriat/lingvistika-profil-teoriya-i-praktika-mezhkulturnoy-kommunikatsii-45-03-02/




En definitiva, tras realizar estas busquedas podemos llegar a una conclusiéon
bastante interesante. El concepto de traduccion e interpretacion en los servicios publicos
parece no estar presente en los estudios superiores en el territorio ruso, sin embargo existe
una especializacion bastante parecida a lo en Espafia se entiende por TISP: la
comunicacion intercultural. Hemos podido ver que, a pesar de que su nombre difiera, el
contenido de los cursos en comunicacion intercultural se parece mucho a los conceptos y
labores de un traductor/intérprete en los servicios publicos. Cabe sefalar, también, que
existe una diferencia en la forma de impartir esta formacion superior, es decir, en Espafia
no existen los grados en comunicacién intercultural. Si quisiéramos encontrar un
equivalente tendriamos que remitirnos a los tres masteres de especialidad que hay en
Alcala de Henares, Salamanca y Valladolid. Lo que queremos decir es que en Rusia la
especializaciéon en comunicacidn intercultural se imparte durante cuatro afios, mientras
que en Espaiia s6lo uno. Es interesante darse cuenta de esta diferencia ya que, aunque no
se llame de la misma forma, las universidad en Rusia parecen ser consciente de la labor
e importancia de este tipo de perfil profesional.

2.2.2.2 Inmigracion en Rusia

Otro aspecto que creemos necesario abarcar en este apartado dedicado al marco
tedrico es el de los flujos migratorios en Rusia. Seria interesante indagar brevemente en
esta cuestion ya que estd estrechamente ligada con la profesion del traductor/intérprete
social. ;| De qué manera? Sabemos que la demanda de traduccién o interpretacion depende
del nimero de inmigrantes no conocedores de la lengua y cultura del pais de acogida, por
lo que es razonable que tengamos que estudiar quiénes seran los posibles demandantes de
tal servicio en Rusia. Nos centraremos en describir brevemente la situacion de la
migracion en Rusia por razones de entretenimiento o por trabajo. Es decir, en el primer
caso estamos hablando de migraciones turisticas, en el segundo, de migraciones laborales.
Hemos escogido estos dos grupos por la mera razén de acotar las busquedas y porque
estan bastante ligadas al dambito de actuacion del traductor/intérprete de los servicios
publicos. En términos generales, si hablamos de turismo, podemos pensar en la
participacion de un traductor/intérprete en el hospital o la policia; y en el caso de la
migracion laboral, el traductor/intérprete social podria desempeiiar el papel de facilitador
de la comunicacién en areas como la administracién publica o los juzgados. Aun asi,
como veremos mas adelante, también haremos una breve referencia a los solicitantes de
asilo.

Empecemos, pues, con la migracion turista. Para E¢umon (2016:2) el turismo es
«BPEMEHHBIC BBIC3JIbI JIFOJICH C MOCTOSTHHOTO MECTOXXHTEIbCTBA B ITO3HABATEIHHBIX,
HpO(beCCI/IOHaJ'IBHO,Z[GHOBBIX, O3JOPOBUTCIIBHBIX, CIIOPTHUBHBIX, PCIIUTHUO3HBIX U APYTHUX
nensx»2. Por lo tanto se considera al turismo como una actividad que implica un viaje
cuya meta principal es el descanso y conocer paises, ciudades o localidades nuevas.
Varios autores coinciden en que Rusia tiene un gran potencial para este sector. Aunque
no sea uno de los paises que reciba més visitantes anuales, su posicién como pais receptor
de turismo se mantiene estable en el ranking global. Durante el periodo comprendido
entre 2008 y 2013, Rusia se colocd, de entre una media de 130 paises, alrededor del puesto
59 como pais recibidor de inmigrantes turistas. Asimismo, cabe sefialar que Rusia tiene
una gran capacidad para la recepcion de dichos turistas (aproximadamente unos 70
millones), pero actualmente este potencial se aprovecha s6lo hasta un 30% (Edumos,

20 «Salidas temporales de personas de su lugar de residencia con fines cognitivos, profesionales, de salud,
deportivos, religiosos u otros». Traduccion propia.



2016:3). ; Qué quiere decir esto? Que Rusia, a pesar de tener buenos indicios de poblacion
turista, es un pais principalmente donante, en vez de recibidor, de poblacién turista. Asi
lo indica también otro autor, Tapanosa (2012:158), quien comenta que Rusia sélo recibe
un 1% de visitantes del mercado turistico global, a pesar de su alto potencial como destino
turistico. Por el contrario, Rusia es uno de los mayores donantes de poblacién turista del
mundo. Entre los paises que mas les gusta visitar a los turistas rusos se encuentran
Turquia, Egipto, Grecia y Espafia, seguidos de Tailandia, Alemania y China.
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Egipto, Grecia, Espafia, Tailandia, Alemania, China, Italia, Emiratos Arabes
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En cuanto a la poblacién extranjera que visita Rusia encontramos un declive por
parte de paises como Alemania, Estados Unidos, Reino Unido, Italia, Francia o Israel;
pero un aumento de paises cuya donacidn de turistas ha sido pequeia anteriormente
(Japon, Corea del Sur, Austria, Suecia, Australia y Bélgica). También hay un indice
bastante elevado de inmigrantes por parte de Polonia, Finlandia, Canad4, Dinamarca y
Grecia, pero, como indica TapanoBa (2012:158) las razones distan de ser meramente
turisticas.

La escasa poblacion turista en Rusia se debe a muchos factores. No vamos a
ahondar en exceso en esta cuestion, pero si quisiéramos destacar algunas razones
principales para poder entender el porqué de la situacién. Tapanona (2012:159) indica
que se debe a unos precios altos, asi como a un sistema de obtencién de visado complicado
y enrevesado y al déficit de alojamientos baratos con un servicio de calidad medio. Por
parte de Epumos, (2016:5), encontramos que este bajo nimero de turistas se debe a la
depreciacidn en los ultimos afios del rublo, la bajada del precio del petréleo y, sobre todo,
alos conflictos internacionales. Sea como fuere, aunque haya mucho margen para mejorar
el turismo en Rusia, muchos expertos coinciden en que hay una rama del turismo que si
que ha ido creciendo: el turismo deportivo (esqui) o el excursionista.

Por otra parte, tenemos la migracion trabajadora que, como veremos ahora, también
juega un papel importante respecto al nimero de poblacion extranjera en el territorio ruso.

La migracién trabajadora ha tenido un auge desde la desaparicion de la URSS y la
apertura de sus fronteras. Pero, ;qué es un migrante laboral? Como se explica en el
articulo de BopoObeBa u Tonununa (2014:97), un migrante laboral es una persona que
trabajo, trabaja o trabajara en una actividad remunerada determinada dentro de un pais en
el que no es residente. Como se puede ver, a diferencia del turismo, este tipo de migracion



tiene como finalidad el desarrollo profesional y no el entretenimiento. Debido a esta
diferencia y para considerar a una persona como inmigrante laboral, se deben cumplir las
siguientes caracteristicas: el desarrollo de la actividad laboral sucede en un pais en el que
la persona no es residente, este desarrollo laboral tiene caracter temporal y las condiciones
de su trabajo deben estar reflejadas en un contrato que cumple con los requisitos legales
del pais donde trabaja.

Segun las estadisticas recogidas en el articulo de Bopo6reBa u Tonmmmna (2014:98)
en Rusia trabajan alrededor de 3 millones de migrantes. ;De donde proceden dichos
trabajadores? La mayoria de trabajadores extranjeros provienen de los paises de la
Comunidad de Estados Independientes. De los 15 millones de trabajadores extranjeros
que han llegado a Rusia entre 1994 y 2012 el 64% pertenecian a paises como Uzbekistan,
Tayikistan, Ucrania, Kirguistin y Moldavia. Cabe mencionar que también se ha
registrado la entrada de migrantes laborales de paises no pertenecientes a la CEI, como
por ejemplo, China, Vietnam, Turquia y Corea del Norte; incluso Estados Unidos,
Alemania y Japon, pero en el caso de estos ultimos se debe principalmente a programas
de préacticas profesionales. Entre las ciudades méas demandantes de trabajadores
extranjeros encontramos, en primer lugar, la capitales rusas Moscud y San Petersburgo,
seguidas de Tomsk, Novosibirsk, Omsk, entre otras (BopoobeBa u Tonununa, 2014:100-
117).

A parte de inmigracion laboral, quisiéramos destacar otro tipo de migracioén que en
los ultimos afios también ha ido en aumento y que muchas veces necesita, incluso mas
que las anteriores categorias, de la asistencia de un traductor/intérprete social. Estamos
hablando de refugiados. Segun registra el Servicio de Migraciéon Federal de Rusia
(2016:14), en 2015 se solicitaron 1.358 peticiones de refugio y 151.131 peticiones de
asilo temporal de 60 paises diferentes. Como se puede ver, aunque las cifras no sean
comparables a las categorias anteriores, es un nimero que hay que tener en cuenta a la
hora de determinan a los demandantes de la traduccion o interpretacion en los servicios
publicos.

En definitiva, viendo los resultados de nuestra busqueda podemos establecer que la
traduccidn e interpretacion en los diferentes servicios publicos del gobierno ruso existe
una bifurcacion respecto a la poblacion inmigrante. Su hablamos de turistas, podemos ver
que el nimero de visitantes europeos ha disminuido; sin embargo ha aumentado en
nimero de visitantes orientales. Si hablamos de poblacién inmigrante por razones
laborales, observamos que mayormente son personas provenientes de los paises
miembros de la CEIL Sin embargo, hay que sefialar que muchos de estos inmigrantes
provenientes de paises como Kazajistan, Uzbekistan, Ucrania, etc., no siempre necesitan
del servicio de un traductor/intérprete social debido a que ya conocen el idioma dada la
cercania que tienen estos paises con Rusia. Lo que respecta a extranjeros provenientes de
paises como Estados Unidos, Alemania, China, Corea, etc., si que se les puede establecer
como demandantes potenciales de los servicios de traduccion o interpretacion social. Esta
situacion nos hace algo complicada la seleccidn de idiomas en los que deberia impartirse
el curso MOOC.



3. Materiales y método

Para la realizacion de este trabajo de fin de master hemos cogido como base los
materiales proporcionados por el curso MOOC “Atrévete a traducir y a interpretar en los
Servicios Publicos”, elaborado por la Universidad de Alcald y lanzado este mismo afio
(2017). La meta de este trabajo ha sido desarrollar una propuesta de adaptacion de dicho
curso, dirigida a una poblacién de habla rusa. La realizacién de nuestro trabajo se ha
desarrollado en dos grandes bloques: realizacion y evaluacion del MOOC en espafiol vy,
por ultimo, propuesta de adaptacion para la poblacion rusoparlante. El andlisis del curso
en espafiol se centra en todos los materiales proporcionado del curso, mientras que la
adaptacién se centra en el esqueleto del curso: los contenidos tedricos, que estan
conformados por las presentaciones powerpoint, las actividades y las autoevaluaciones.
La metodologia de nuestro trabajo ha sido la siguiente:

* En una fase inicial se ha realizado el MOOC en espafiol para ver cdmo se
desarrollan y se entrelazan los contenidos. Se ha realizado esta primera fase
de analisis con la finalidad de poder destacar sus aspectos positivos, aportar
propuestas de mejora, pero sobretodo buscar aspectos que pudieran ser
problematicos a la hora de hacer la adaptacion.

* En la segunda fase se ha realizado la traduccion de los contenidos de los
powerpoint, las actividades y las autoevaluaciones al ruso. Primero, se hizo
una traduccioén literal. De esta forma se podridn ver mas claramente cudles
son los aspectos mas problematicos a la hora de trasladar el contenido de
una cultura a otra. Después, se hizo la revisidn de la traduccién literal para
asi adaptar algunos apartados para la poblacidén rusa. Hay que tener en
cuenta que el nivel de adaptacién vendra determinado principalmente por la
audiencia a la que vaya dirigido el MOOC en ruso. El perfil de este
destinatario se describird mas unas lineas mas adelante. Como se podra ver
en el apartado siguiente, los cambios en la adaptacion se irdn explicando por
temas para asi seguir con la linealidad del propio curso. Se destacaran los
principales cambios que se han hecho, las dificultades encontradas y las
soluciones aportadas.

e Por ultimo, en el apartado que cierra nuestro trabajo, reflejaremos las
principales conclusiones a las que hemos llegado. Nos basaremos en los
contenidos abordados en el marco tedrico y en las impresiones obtenidas de
la propuesta de adaptacion para exponer nuestro punto de vista respecto a la
utilidad e innovacion que puede suponer la creacidén de un curso de dicha
temdtica en Rusia.

Uno de los criterios que definird nuestra adaptacion es el destinatario del curso. Es
practicamente imposible elaborar un curso, sin importar el tipo de sea, sin establecer
previamente el destinatario o el perfil del estudiante interesado en su realizacién. En
nuestro caso este destinatario ha sido una figura algo compleja de definir por varias
razones. Una de las principales, explicado en el apartado dedicado a la TISP en Rusia, es
el hecho de que esta profesion apenas estd comenzado a despertar interés en el pais.
Debido a que este curso puede suponer una nueva perspectiva de la actividad traductora
tuvimos que pensar a quiénes podria interesar la realizacion de un curso de dicha tematica.

Para establecer el perfil de neustro destinatario podemos basarnos en los datos
proporcionados por MoskaeBa (2015), quien indicaba que los principales demandantes de
cursos MOOC en Rusia eran personas entre 17 y 35 afios en proceso de obtener o ya con
una formacién universitaria. De estos datos supunemos que uno de nuestros destinatarios



principales podrian ser alumnos cursando estudios de traduccién e interpretacion o
interesados en idiomas extranjeros. Limitar al destinatario a la mera poblacion estudiantil
nos parecid algo poco realista dada la naturaleza de los MOOC: un curso abierto y en
linea al que todos pueden tener acceso. Dependiendo de en qué plataforma se colgase el
curso, cabe plantearse que un posible destinatario también puedan ser personas
rusoparlantes en paises extranjeros que estén familiarizados con esta profesiéon o que
hayan tenido experiencia en la traduccion o la interpretacion en instituciones publicas,
pero que no disponen de formacién y quieren tener una primera toma de contacto con los
estudios que giran en torno a este ambito, es decir, personas que quisieran empezar a
formarse. Esto hace que el abanico de posibles perfiles de interesado en el curso se
expanda un poco mas. Ahora tenemos a los estudiantes rusos cursando o interesados en
traduccidn e interpretacion o idiomas extranjeros y a la poblacion rusa en el extranjero.
Siempre existird la posibilidad de que el curso sea realizado por una persona que no entra
en ningin momento en estos dos perfiles que hemos intentado delimitar, asi que la
conclusion a la que llegamos es que tiene que ser un curso para todo tipo de destinatarios,
sin importar edad, nivel de formacién o procedencia.

Otro de los criterios que tuvimos que tener en cuenta a la hora de adaptar el curso
es la combinacién de idiomas en la que dariamos los ejemplos y plantariamos las
actividades. Es decir, a lo largo del curso iran apareciendo ejemplos en las presentaciones
o se irdn proponiendo actividades que estaran elaboradas en ruso, pero que necesitaran de
una lengua extrajera ya que estamos hablando de un curso sobre traduccion e
interpretacion. Una de las opciones que nos planteamos al comienzo fue que podriamos
simplificar y poner todas las actividades y ejemplos en ruso, pero de esta forma estariamos
minimizando las posibilidades de practica. También hemos tenido que tener en cuenta
que este curso lo oferta una universidad espafiola por lo que no nos parecia apropiado
eliminar algunas referencias del origen del curso y la particularidad de algunos ejemplos
o gjercicios en espafiol. Por ello, nuestra decision final fue establecer el siguiente criterio:
se trabajaria con tres lenguas a lo largo de este curso. Primero, el ruso, el idioma que
dominan todos los alumnos que deseen realizar el curso; segundo, el inglés que es uno de
los idiomas més estudiados en colegios y universidades de Rusia; y, tercero, el espafiol,
dada su relacion con la institucion que cred el curso y por el hecho de que es un idioma
que también se ofrece en varias universidades rusas.

También hemos tenido que prestar atencién a que los materiales y recursos
bibliograficos fuesen adecuados. Es decir, que se asemejaran a la informacién en espafiol
y que fuera informacidn de facil acceso y compresion para el alumnado. Al igual que en
el curso en espaiol, la intencién principal de este MOOC es introducir los conceptos
basicos a todos aquellos interesados en la profesion de la traduccidn y la interpretacion
en los servicios publicos, por lo que en ningin momento se intentard elevar la
especializacion del curso.



4. Analisis y adaptacion

Como su propio nombre indica, el siguiente apartado estid dedicado al analisis del
curso online elaborado en espafiol y a su posterior propuesta de adaptacion al ruso.

En la primera fase hemos realizado el curso en su version original para poder ver
cudles son sus peculiaridades, los objetivos que persigue y los recursos didacticos que
contiene. La realizacién del curso en espanol debia llevarse a cabo con sentido critico ya
que posteriormente debiamos aportar propuestas de mejora. Como se vera mas adelante,
existen varios aspectos que habria que tener en cuenta para poder ajustar este MOOC a
los criterios expuestos en el marco tedrico sobre como deberia ser un curso de estas
caracteristicas. Asimismo, abordaremos algunos aspectos més concretos relacionados,
por ejemplo, con el formato, los recursos aportados, etc. y sefialaremos tanto sus puntos
positivos como aquellos que habria que revisar en su version original con el fin de tener
un material completamente adecuado.

En la segunda fase hemos expuesto la propuesta de adaptacion del curso para un
destinatario rusoparlante. Como hemos mencionado anteriormente, definir el destinatario
para este curso no ha sido una tarea facil ya que influyen varios factores como el
desconocimiento general de esta profesion y la variedad de combinaciones lingiiisticas
que podria presentar el estudiante. A lo largo de la adaptacion hemos intentado mantener
una idea en mente: limitar lo menos posible las opciones para el estudiante. El idioma del
curso serd, claramente, el ruso. Los ejemplos y actividades serdn elaboradas en dos
idiomas extranjeros: inglés (dado que es una de las lenguas extranjeras ofertadas en
universidades rusas, ademas de ser uno de los idiomas mas estudiados globalmente) y el
espaiol (dado que es el idioma de la institucion que ha creado el curso original). Partimos
siempre de la idea de que es un MOOC destinado a todos aquellos interesados en conocer
mejor qué se entiende por traduccion e interpretacion en los servicios publicos. Por ello,
la complicacién del curso no debera ser elevada ni tampoco su nivel de especializacion.
Si tomamos como referencia los cursos universitarios analizados en el apartado anterior,
podemos ver que todos tienen inglés y espanol en su oferta de idiomas extranjeros, por lo
que volvemos a comentar que estos serds los idiomas que emplearemos a la hora de dar
ejemplos o elaborar las actividades.

4.1 Analisis del MOOC en espaiiol

Para hacer un anélisis del MOOC en espafiol nos apoyaremos en lo expuesto en
nuestro marco tedrico sobre los criterios basicos que deberia cumplir un buen MOOC,
pero nuestro principal referente serdn los criterios aportados por Miguel Baldomero
Ramirez-Fernandez y su articulo que habla sobre la valoracién de MOOC.

Estamos ante un xMOOC y el primer aspecto del que queremos hablar es del
llamado entorno tecnoldgico-digital en el que se desarrolla en curso. Ramirez-Fernandez
(2015:175) expone una serie de indicadores para ver si la metodologia de aprendizaje de
un MOOC es adecuada. El curso que analizamos presenta los siguientes indicadores:

» Existen herramientas para establecer una comunicacion asincrona con los
compaferos.

e El entorno tecnoldgico-digital integra contenido y comunicacion
(contenido: presentaciones powerpoint y videos; comunicacién; foros y
Twitter).

* Dispone de mecanismos para la orientacion de los alumnos dentro del curso
de aprendizaje (videos introductorios y organizacién por médulos).



* Tiene foros de discusion para el estudiante.
* Dispone de tecnologia colaborativa (a través de la red social Twitter).

El primer indicador de esta lista entraria dentro del nivel de “basico”, los dos
siguientes dentro de “bueno”, el penultimo en “muy bueno” y el dltimo en “excelente”.
Entonces, viendo esta lista podriamos situar el curso online en espafol dentro del nivel
“bueno” con algunas caracteristicas de niveles superiores, es decir, el curso tiene una base
sOlida con elementos muy ventajosos. Sin embargo, como veremos mas adelante, hay
aspectos que se pueden mejorar. Nosotros expondremos cuatro cuestiones del MOOC en
espafiol que podrian mejorarse o a las que se deberia prestar més atencion. Estas cuatro
cuestiones giran en torno a la duracidn, la tutoria o supervision del curso, el material
proporcionado y las evaluaciones.

Primero, lo que a la duracién respecta, el curso no estd definido temporalmente. Es
decir, no hay fecha fijada de comienzo y finalizacién. Cualquier persona interesada en
hacer el curso puede inscribirse y hacerlo cuando lo desee como lo indica en la siguiente
pagina: https://openeducation.blackboard.com/mooc-
catalog/courseDetails/view?course_id=_1077_1. Segin se indica en esta direccion,
estamos hablando de un curso de autoaprendizaje con un volumen de trabajo entre las 10
y 12 horas a la semana, dependiendo del ritmo del usuario. Este enfoque, por un lado, nos
parece bueno ya que no se presiona con fechas de entrega, pero por otro lado parece
contradecirse al sefialarse posteriormente en el video introductorio del curso que la
realizacion del mismo es de dos meses.

Otro aspecto que parece pasarse por alto a la hora de hacer un curso de
autoaprendizaje es que se pierde la interconectividad y participacion de varios estudiantes
ala vez. Un alumno puede pensar: ;Qué garantia hay de que haya alumnos en el curso al
mismo tiempo que yo? Como podemos ver, esta falta de limitacién en la fecha refuerza
una de las desventajas de los xXMOOC frente la de los cMOOC: falta de interaccidn del
alumnado. Otra cuestion que no nos deja indiferente es la participacién en los foros o
hilos tematicos en Twitter. Si estamos ante un curso de autoaprendizaje en el que
cualquiera lo organiza en el tiempo deseado, ;cdmo sera posible la participacion constante
en foros? Es decir, un estudiante puede dejar sus opiniones o comentarios en el foro, pero
hasta que no aparezca otro interesado en el curso no obtendrd una segunda opinién ni
tampoco feedback. Y por ultimo, dentro del tema referente a la duracidn, nos surge otra
pregunta: ;Por qué poner una duracion el curso en si? Es decir, en uno de los videos
introductorios al curso se indica que, teniendo en cuenta la carga de temario, el curso
deberia durar dos meses. Aqui hay dos cuestiones que plantear: por un lado, si es un curso
de autoaprendizaje, ;no deberia ir el alumno a su ritmo? Pero, por otro lado, de acuerdo
con Mojaeva (2015:61) en su articulo sobre didactica de los MOOC, la duracién
recomendada es de 2-3 semanas para un programa que abarca conocimientos generales y
de 6-9 semanas para un programa con conocimientos especificos y profesionales. Dado
que este curso MOOC tiene tanto informacioén general como algo de especifica, es de
suponer que entraria en la segunda categoria. Lo que queremos plantear es si es necesario
acotar en el tiempo el temario cuando, primero, es un autoaprendizaje y no hay fecha
limite para realizarlo y, segundo, tampoco habri un seguimiento por parte del docente.
Volvemos a repetir que esta cuestion no es precisamente un inconveniente ya que tenemos
que reconocer que poner una guia aproximada de cuanto puede durar cada modulo del
MOOC sirve de orientacion al alumno para saber organizarse, pero que si puede llevar al
alumno a confusién en un primer momento.

Si pasamos ahora al aspecto de la tutorizacidén o seguimiento del curso por parte del
docente podemos ver que desgraciadamente se caracteriza por su casi inexistente



aparicion. Esto viene enlazado a la desventaja anterior de la duracién, como no existe
fecha delimitada para su realizacion, el docente no puede estar siempre pendiente de quién
hace el curso y quién no. Esto puede dar lugar a uno de los mayores problemas de la
formacién online sefialado en nuestro marco tedrico: la soledad del aprendizaje. El
estudiante, al no sentirse acompafiado por un docente, puede llegar a abandonar el curso
porque, por ejemplo, a lo mejor no cumple sus expectativas. Puede que ver que s6lo existe
feedback de los compafieros, quienes ademés no siempre estan haciendo el MOOC de
forma sincronizada, eche para atrds al alumnado haciendo que dejen el curso a medias o
que no le vean gran utilidad. Entendemos que el seguimiento y la tutorizaciéon son
cuestiones muy complicadas de llevar a cabo debido al nimero de personas que pueden
llegar a apuntarse a un MOOC, pero en este caso creemos que la tutorizacion no deberia
ser tan complicada y la aparicién puntual de un docente seria una gran motivacioén para
que el curso se recomiende y se expanda entre estudiantes.

Pasando ahora al contenido del MOOC en espafiol hay dos cuestiones que
quisiéramos analizar. Una estd relacionada con las autoevaluaciones del contenido
aprendido y otro con los materiales proporcionados. Primero, respecto a las
autoevaluaciones quisiéramos comentar que son rigidas, es decir, se sigue la linea del
aprendizaje tradicional donde el estudiante se aprende el contenido y luego comprueba si
lo ha interiorizado o no con un test. Otro comentario que nos surge sobre las
autoevaluaciones es el del tiempo que se da para su realizaciéon. Este tiempo es de una
hora. Ante esta duracidn tenemos una opinidn contrapuesta. Es decir, por un lado, si se
quiere comprobar de verdad el conocimiento adquirido del alumnado se podria acortar el
tiempo para comprobar realmente que los contenidos estan interiorizados y comprendidos
y de esta forma evitar que se caiga en la tentacion de mirar las respuestas que no se saben.
Por otro lado, nos parece prudente este tiempo viendo el caracter ilimitado del curso, es
decir, dan tiempo de sobra para responder a cinco preguntas sobre el tema tratado y,
ademds, no se presiona al estudiante como en un test real. Otro afiadido a favor de la
temporizacion larga del test es que la intencidén de este MOOC parece ser principalmente
informativa (dar a conocer la profesion TISP) y no puramente instructiva donde se tenga
que adquirir unos conocimientos obligatorios. En otras palabras, puede que esta extensa
duracion se deba a la idea de querer crear para el estudiante un entorno de aprendizaje
comodo donde pueda revisar sus conocimientos y, si hace falta, volver a consultar alli
donde tenga dudas. Finalmente, para acabar con esta cuestion, tenemos que mencionar
que la rigidez de las autoevaluaciones se ve compensada con la participacion en los foros
y el hilo temético en Twitter, aunque como ya hemos sefalado antes, tiene sus
inconvenientes derivados del caracter autbnomo de aprendizaje.

En este andlisis del curso elaborado en espafiol no sélo queremos destacar los
aspectos que habria que mejorar; igualmente, quisiéramos sefialar algunos de sus puntos
fuertes o aspectos favorables. Entre estos aspectos positivos quisiéramos destacar los
siguientes:

* La cantidad de actividades que ofrecen para reflexionar sobre los temas
tratados. Casi todos los apartados del curso tienen una actividad para
reflexionar sobre la materia impartida. Esta actividad no se deja sin resolver,
es decir, la solucion al problema o actividad no sélo se puede encontrar en
las soluciones de los compaiieros de los foros, sino que en las propias
actividades se ofrecen las respuestas para que el alumno pueda ver cuin
cerca ha estado de acertar. Se podria considerar este enfoque como una
especie de intento por asesorar y seguir el aprendizaje del alumnado, es
decir, compensar por la falta de tutorizaciéon del MOOC.



* A pesar del inconveniente que plantea la falta de delimitacién temporal del
curso, hay que comentar que un aspecto favorable es que estas actividades
de reflexiéon en formato video se refuerzan con la participacién en foros.
Casi todas las actividades sugieren que se comente lo reflexionado en el
foro, intentando fomentar de esta forma el conocimiento compartido y el
debate, uno de los pilares principales de la creacion de un MOOC.

* Aparte de los ejercicios de reflexion, también existen ejercicios con enfoque
practico en el foro. Hemos visto, por ejemplo, en el médulo que abarca la
traduccion que se ofrecen varios textos para traducir y que posteriormente
se sugiere al alumnado compartir las dificultades encontradas y las posibles
soluciones en el foro. Otro ejemplo se encuentra en el tema de la
interpretacion en los servicios publicos donde aparece una prueba para que
los estudiantes puedan evaluar su memoria, toma de notas, etc. Todos estos
ejercicios practicos ayudan a conocer la profesion de la TISP y a mejorar la
interaccion del curso.

* La duracién de los videos es adecuada. Se ha intentado dividir cada parte
del médulo en videos que no superen los diez minutos, la tendencia que
hemos observado es que duren entre cinco y ocho minutos, que es un tiempo
de duracion aconsejable segtin la didactica de los MOOC. No aburre, no se
hace mono6tono y el contenido esta dividido en fragmentos pequefios, como
si fuesen pequeiias dosis de informacion, que uno puede ir gestionando de
la forma que le resulte mas comoda. Es cierto que la cantidad de videos es
grande, por cada tema existe entre uno y tres videos. En total son nueve
temas lo que hace que haya unos 10-15 videos en total. Puede parecer algo
enrevesado si uno quiere romper la linealidad del contenido y volver a
repasar un tema en concreto ya que tendria que buscar o intentar acordarse
de en qué video exactamente se hablaba sobre el apartado que quiere
repasar. Aun asi, la organizacion del curso en moddulos facilitaria su
bisqueda, al igual que podrian servir de guia las presentaciones para
encontrar el tema que busca.

* Al finalizar del curso y tras realizar la encuesta de satisfaccién del MOOC,
se expide un certificado gratuito. Entendemos que un certificado gratuito no
tendrd el mismo valor académico o prestigio que uno por el que si habria
que pagar, pero aun asi se les da la oportunidad a los estudiantes de tener un
justificante que refleje que han realizado este curso y que tiene nociones de
traduccidn e interpretacion en los servicios publicos.

* Se intenta dar una descripcion de objetivos al principio de cada tema para
guiar al alumnado a lo largo de su aprendizaje. Ademads, se proporciona una
presentacion powerpoint a modo de introduccién en cada médulo para dar
una idea general de qué es lo que se va a dar en cada mddulo del curso.

*  Existe una gran aportacion bibliografica y de material complementario para
el autoestudio. Cada tema se ve complementado por numerosas referencias
bibliograficas para que el alumno que lo desee pueda documentarse e
informarse en mayor profundidad sobre el tema tratado.

4.2 Traduccion y adaptacion

4.2.1 Dificultades generales



Una vez realizado el MOOC en espaiol, pasamos a presentar la propuesta de
adaptacién de dicho curso, aunque antes de abordar los diferentes temas de cada mddulo
con sus respectivas dificultades y soluciones, quisiéramos exponer algunos problemas o
dificultades puntuales que hemos ido descubriendo a medida que ibamos realizando la
traduccion del curso. En términos generales y antes de profundizar en cada tema, los
problemas a los que hemos tenido que ir haciendo frente han sido los siguientes:

- Algunas diapositivas contenian mucho texto que podria resumirse o
esquematizarse. Sabemos que una diapositiva con méas de diez lineas se hace dificil de
leer. Ademas, existe ya el material audiovisual para desarrollar lo que se ve en la
presentacion. Las diapositivas que implican bibliografia no entran en este comentario,
solamente las que abarcan el contenido de los diferentes temas. También hemos visto
varias redundancias, por ejemplo, entre titulo y explicacion (por ejemplo, si se hacia una
pregunta en el titulo, la explicacién posteriormente empezaba con la misma frase del
titulo, pero en afirmativo). De esta forma se corre el riesgo de sobrecargar visualmente
las presentaciones. En estos casos se ha intentado o bien cambiar el formato o bien
esquematizar o resumir ligeramente el contenido. La tendencia en la version rusa ha sido
la de intentar simplificar el texto para que las diapositivas aparenten tener menos texto
sin perder el significado. Las redundancias encontradas se han quitado.

- Tuvimos que ir comprobando los diferentes enlaces que se anaden al contenido de
las diapositivas. Realizando esta tarea nos dimos cuenta de que algunos enlaces
funcionaban y otros no. A la hora de remitir a la pagina correspondiente algunos indican
que la direccion del enlace es err6nea o que esa pagina ya no existe o, incluso, que la
plataforma ha cerrado.

- Habia que aportar la bibliografia en ruso. A lo largo del curso aparece una gran
cantidad de referencias bibliograficas en cada uno de los temas tratados. Ya que estamos
hablando de una adaptacién al ruso, es 16gico que hubiera que encontrar referencias de
articulos de la misma tematica en ruso. Esto no quiere decir que la bibliografia en espafiol
se ha suprimido por completo. Como el MOOC original ha sido realizado por la
Universidad de Alcala de Henares, muchas veces los recursos que se proporcionan en
espafiol son tan importantes como los que hemos afiadido en ruso. Por ello, en la
bibliografia de la adaptacidn se podran encontrar referencias a articulos tanto espafioles
como rusos. Si se daba el caso de no poder encontrar una referencia en ruso, intentibamos
suplirla con alguna publicacién en inglés.

- Hemos encontrado algunas faltas de estilo, puntuaciéon o edicidén en la version
original. Este problema en el curso espafol se puede resolver con una revision adicional.
Entre los principales errores hemos observado que se ha escrito mal el nombre de algtin
autor (Boechner en vez de Bochner), se comenten errores puntuales de signos de
puntuacién, dobles espaciados, omisiéon de algunas mayusculas, concordancia (por
ejemplo, “depende de los estilo y registro diferentes”). Este tipo de errores no son
frecuentes ni tampoco son graves, pero existen y de cara al alumnado puede hacer decaer
la formalidad y la calidad del curso.

- Existe una presentacion inicial para los médulos 1 y 2, pero no hay para el 3. Es
decir, cuando se empieza un moédulo siempre aparece una presentacion inicial en la que
se expone muy brevemente y de forma esquematica el contenido que se va a abordar en
el médulo. Para los primero dos existe tal presentacion, pero para el dltimo no. Habria
que realizar una presentacion inicial para el médulo 3 en espafiol.



4.2.2 TlepeBox u apantanus Ha pycckud s3bIK. Cl0XKHOCTH U
U3MEHEHHs B COAEPKAHUM Kypca

B nanHOM pazmene Mbl omuimieM Oosee MOAPOOHO OCOOEHHOCTH W CIIOKHOCTH
NepeBo/ia, C KOTOPHIM Mbl BCTPETUIIUCh, U M3MEHEHHS, BHECEHHBIC B COJIEpXKAHUU
JTAaHHOTO OHJIaH-Kypca Ha MPOTSHKEHUU TaKOBOr0. XOTUM HAMIOMHUTH €Ill€ pa3, YTO B
Haieil paboTe Mbl COCPEAOTOYMIUCH Ha TIEPEBOJIE TPE3EHTAUN, YIPAKHEHUN U TECTOB
Kax10i TeMbl. [Ipexxe ueM mpucTynarh K KaxaoMy MOAYJIO, CIIeyeT OOBSICHUTH, YTO
KYpC COCTOMT U3 TpPEeX MOJYJIeH, KOTOpbIE B CBOIO OYEpEb pa3/eNeHbl Ha TPU TEMBI.
Kaxnmass Tema comepuT OT OAHOM 10 Tpex mpe3eHTanun PowerPoint, B cpennem aBa
YIPaKHEHUS ¥ OJIUH TECT, COCTOSIIUMN U3 MSTH BOIPOCOB.

Jlns Hadanma, Ham ObUIO HEoOXOAMMO TepeBecTH oOIee Ha3BaHHE Kypca. B
UCTaHCKOHM Bepcuu ObLI BbIOpaH BapuaHT «jAtrévete a traducir y a interpretar en los
servicios publicos!». UTo >kxe mpou30HIeT eclii MBI JOCIOBHO ero mnepeBemem? Bo-
MEPBBIX, CHAadala Mbl OOpaTWIM BHHMAaHHE HA AaNMelsSATUBHYIO (YHKIUIO, T.€.
MCIIOJIb30BaHNE UMIIEPATHBA U BTOPOTO JIMIA €AMHCTBEHHOTO Kcia. Takas popma odeHb
4acTO MCIOJB3YETCSI B UCIAHCKOM SI3bIKE C II€JIbIO MPUBJIEYb BHUMAHHUE YUTATENS U
noOyIuTh €ro K JKelaeMbIM i ajpecaHta jaeWcTBusaM. Kpome wummepaTuBa,
YCHJIUTEISIMA aNTeNITUBHON (DYHKIIMU TaKKe SBISIFOTCS BOCKIUIATENIbHBIE 3HAKH U
rJ1aros B UMIepaTUBHON (opme «atrévete» (IIOCMETh WM TOMPOOOBATh), KOTOPBIMA
UCTIONHAET (YHKLUMIO MpPHUBICYECHUS BHUMaHUS, Kak Obl Opocas BbI3OB. Takas
KOMOHWHAIHS MOXKET OBITh 3D PEKTUBHON B HICIIAHCKOM SI3bIKE, HO HA PYCCKOM OHA MOKET
IIPUBECTH COBCEM K IPOTHBOIIOJIOXKHOMY pe3yiabraTy. Hamo umers B Buay, 4TO
UCIIOJIb30BaHUE BTOPOTO JIMIIA B PYCCKOM SI3BIKE MOXKET CUUTAThCS JOBOJIBHO
PSAMOJIMHEHHBIM, TeM 00Jiee €ClIi OHO COYETAETCs C BOCKIMIIAHUEM U UMIIEPATUBHOM
dbopmoti rnarona. OnpeaenuTs 6oJee MOAXOAAIINN BapuaHT Ha3BaHUS Kypca Ha PyCCKOM
S3bIKE TIOMOT HaM TIOMCK Ha HAIIMOHAJIBHOW TIUIATGOpPME OTKPBITHIX OHJIAHH-KYPCOB
YHuBepcapuyM. Mbl pelmiuiay CpaBHUTH Pa3IMUHble HAMMEHOBAHUS KYpCOB U KaKOH
CTpaTerueil OHU MOJB3YIOTCS MO CPAaBHEHMIO ¢ McHaHCKoW. [Ipu momcke Mbl BBIOpaIu
Kypchl C pa3HOOOpa3HOW TeMaTHKOM, Takue Kak: HCTOpHs, KyJIbTYypOBEJIEHHE,
¢wmnonorus, punocodpus. TenaeHUs B HAUMEHOBAaHUH KYPCOB COCTOsJIa B OCHOBHOM B
UCIIOJIb30BaHUU O€3MMYHBIX (OpM TIJlaroja WM MPOCTO CYIIECTBUTENbHBIX. bBbian
HalIeHbI CIy4yau, /i€ TJaroyl UCIO0JIb30BaJICs B NIEPBOM JIMLIE €IMHCTBEHHOIO YUCIIA U,
JIPYTO# CiTydai, C UMIIEpPaTUBOM. DTO OBLIIO CO3BYYHO CTPATETHH, YBUACHHOM B Ha3BaHUU
UCITIOJIb3yEMOM B HCIAHCKOM SI3BIKE, T.€. HAIWYHE MPSAMOro OOpalieHHs K YUTaTero.
[lepen Hamu ObLTO JBa BapuaHTa: ClIeNOBaTh IpUMepaM Ha miaTdopme YHUBEpcapuym
U 00€3IMYUTD MPEUIOKEHUE, OCTABIIASA OoJiee ONucaTeIbHBIN BApUAHT, HO YAAJIUTD MIPH
3TOM MOJHOCTBIO ANMEeIATUBHYIO (QYHKIUIO; UM COXPAHUTh aNMeNsTBHYIO (YHKIUIO,
HCIIOJIb3Ysl BMECTO BTOPOIO JIMIA B UCIIAHCKOM BEPCUM IIEPBOE JIULIO B PYCCKOM (BapUaHT
C HMIIEpaTHMBOM HaM IIOKa3ajcsi MeHee MOAXONAlIMM). B pesynbrare Mbl pemuan
COXpPaHUTh aNeJUIATUBHYIO (YHKIHIO HCIIONb3YS MEPBOE JUIIO0 MHOKECTBEHHOTO YHCia
rJ1arojia «3HaKOMUTbBCS».

[Tocne 3Toro Ham MPEACTOSIIO OMPENETUTHCS CIEAYET JIM UCIOIb30BaTh TEPMHUH
COIMATHHBIN TTEPEBOJI UJTH JK€ KOMMYHAJIbHBIN epeBoji. Kak MbI 0OBSICHSAIN B TEOPUH, B
HACTOSIIMM MOMEHT HE CYILECTBYET KOHKPETHO OIPEAEIEHHOTO TEpPMHMHA Ui 3TOU
npodeccuu B Poccru, Tak Kak OHA TOJIBKO Havyasla BHI3BIBATH MHTEPEC Y OMPEACIEHHOTO
Kpyra crneruanuctoB. Cpeau BceX MEPEYUCICHHBIX aBTOPOB, MbI MPHUACPKUBAEMCS
MHeHUs1 CMeTaHMHON-BOMBUH, TaK KaK CYMTAEM, YTO TEPMHUH «COLIMAIBHBIN MTEPEBOI»,
WCIIOJIb30BAaHHBIN €10, HanboJee SICHO OTpaXkaeT crenu(uKy Takoro Buaa nepeBoaa. B
WUTOTE, I Ha3BaHMUS Kypca Mbl MpeajiaraeM CIEAYIOMUM BapuaHT: «3HAKOMHMCS C



COLIMANILHBIM TEPEBOIOM». DTO Ha3BaHUE, IO HALIEMY MHEHUIO, MOXKET SBIATHCS OoJiee
pUEMJIEMO OMIIMeH JJIsi UMEHOBAHUS JAHHOTO Kypca Ha PYCCKOM SI3BIKE.

Moayab 1. BUIMHIBU3M M CONUAJIbHBIN MEePeBO/I

[TepBblii MOIYNb CIYKUT BCTYIJICHHMEM U U3YYE€HHUS OCHOBHBIX KPUTEpUN U
NOHATUH THUCHMEHHOIO U YCTHOI'O mEpeBOJla U TJIABHBIX XapaKTCPUCTHUK 3TOU
npodeccuu. Takke BO BTOPOI U TPEThEH TeMe ITOI0 MOIYJIS MO TICPKUBACTCS BaKHOCTh
JTaHHOW TIPO(eCCUU U PACCKA3BIBACTCS O MPOBOAMMBIX HCCIEIOBAHUSX B ATOU cdepe B
Pa3HbIX CTpaHaxX JJs MPU3HAHUS JaHHOU JAESITEbHOCTU KaK MPOQECCHH.

Tema 1.1 BUJIMHIBU3M M IMCbMEHHBIN U YCTHBIN MepeBO/

B om0l Teme roBopuTcs O OWJIMHIBM3ME M O BO3MOXHBIX Ppa3IHUUsX,
CYIIECTBYIOIIUX MEXAYy MHCbMEHHBIM M YCTHBIM IEpPEBOJOM. MOXET IoKa3aTbes, 4To
OyAy4ud BCTYNUTENBHOW TEMOHM, 3Ta TeMma SBISETCS CaMOM JIETKOW B Ipolecce
amantauuuio Ho mpu mepeBoje cienoBajlo OOpaTUTh BHUMAaHHE HA HECKOJIBKO
pa3IuYHBIX acneKToB. IlepBbIM M3 HUX SIBISETCS pa3HULA MEXAY HAaUMEHOBAHHEM
MMCBMEHHOTO W YCTHOTO TIEPEBOJIa B MCIAHCKOM si3bike: traduccidn (ITMChMEHHBIN
nepeBoj) M interpretacion (ycTHblil nepeBoj). Kak MOXHO BUIETh, B UCTIAHCKOM SI3bIKE
CYLIECTBYIOT JBa PAa3HbIX CYIIECTBUTEIBHBIX Ul OIpPENEIECHUS JIByX COBEPIICHHO
pa3HBIX BUJOB JAeATeNbHOCTU. Ecim mepeBecTH 00a CyIIECTBUTEIBHBIX JOCIOBHO Ha
PYCCKHUH SI3BIK, TO B 000OMX CIIydasiX MOJYy4YaeTcsl MPOCTO CIOBO «IIE€PEBOMA», T.€. MEXKIY
co0oif OHM HUKaK He OyayT orTimyarbesa. M Tak kak 00a MOHATUS OyAyT MOBTOPSTHCS
IIOCTOSIHHO Ha IPOTSKEHUH BCETro Kypca, ClleyeT OObSICHUTh, YTO B OJHUX CIIy4asiX MBI
pa3nuyaeM MMCbMEHHBIN NIEPEBOJ OT YCTHOTO, B TO BpeMs KakK O B APYTUX CIy4asX Mbl
IPOCTO HCIIOJIb3YyEeM CYIIECTBUTEIBHOE «II€PEBOIUYNK», HE aKLUEHTUPYS BHUMaHUE Ha
pa3nuuMe MEXIy YCTHBIM M NHCbMEHHBIM IEpEeBOJOM. Takoe NMPOUCXOIUT B CIIydasx
KOTJ]a JaHHbIM TEPMUH HE BIMAET Ha 00bsICHEHUs TeMbl. Hanpumep, eciin ucnosb3yercs
cioBo «traductor/intérprete» B 3HAUEHUH YEJIOBEK, KOTOPBIH paboTaeT B COLMATBHOM
cdepe nepeBosi NUCbMEHHBIE UM YCTHBIE TEKCTBHI.

Takxe, Ha TMPOTSHKEHWHM BCETO Kypca, Clenyer oOpaTuTh BHUMaHUE Ha
oubmmorpaduro. I[loutm BO BceX HAMMX MPE3CHTANMAX, OOBIYHO B COJEpPNKAHUU
MOCIIEAHETO Claiiia, Jar0TCs MHOXKECTBO peepeHIN HA CTaThbU Pa3IHMYHBIX aBTOPOB,
JUISI TOTO YTOOBI CTYJIEHTBI, 3AMHTEPECOBAHHBIE B OMPEIEIICHHON TeMe, CMOTJIH OJTYyYUTh
JOTIOTHUTEIHHOI MHpopMaruio. [TomruMo mocnenHero ciaiiia, TakoBeie pedepeHun
TaK)K€ 4acTO BCTPEYAIOTCS HA MPOTSHKEHUM BCEW Mpe3eHTaluu. B mpe3eHTanuu Temsl,
aHATM3UPYEMON HaMH, HaM MPUILIOCH TOMEHITh HECKOJIBKO MCTOYHUKOB. K mpumepy,
CpeIu UCTaHCKHUX pedepeHIrii MO)KHO BCTPETUTHCS ¢ TOJTKOBAHUEM MOHATHUS OUIIMHIB U
OWJIMHTBU3M, KOTOpbIe ObUIH B3sTHl M3 KOpONEBCKOH akageMuM HCIAHCKOTO SI3BIKA;
crathsa Lorenzo Martinez Medina y Ciendia Cierta (2011), crates Kelly (2002) u ccpuika
Ha caiit European Masters in Translation. Ilpu nepeBo/ie TOJIKOBaHUsI TOHATHUS OUJINHTB
¥ OMJIMHTBU3M Mbl OCHOBBIBAJIMCH HAa PYCCKOM OHJIAaMH cioBape AKaJeMHK, a B ClIydae C
BBIILICYIIOMSHYTBIMU cTaTbiMHU aBTOpoB Lorenzo Martinez Medina y Ciendia Cierta
(2011) u crarsélt Kelly (2002), mpuniock NpOBECTH MTOUCK PYCCKUX aBTOPOB, KOTOPHIE
roBOpuIIM ObI 0 cXOAHOH Tematuke. B cratbe Lorenzo Martinez Medina y Ciendia Cierta
(2011) obcyxnaercst Tema OunuHrBHU3Ma. COTIaCHO TaHHOW TEMAaTHUKE MbI CMOTJIA HAUTH
MOXO0XKYI0 cTathio oT aBTopa H.A. 3abenuna, «O OmnuHrBusme». OQHAKO CChIIKA HA
crateio Kelly (2002) okazanack HepaOo4ei, T.e. IpHu BHIOOPE TAaHHOM CCBIIKH, CTPAHHUIIA
HEe OTKpbIBaiach. Ho, Tak Kak JaHHAs CChUTKA HAXOMWJIACh HA CIIaliie O ePEBOTUECKUX



KOMIIETSHIIHSIX, MbI HanutH ctathio aBTopa C. XK. CaBeToBHA, OOBSICHSIONIYIO 3Ty TEMY.
UYro kacaeTcs CChUTKHM Ha caliT European Masters in Translation Mbl OCTaBHIJIH €TO B €TI0
OpUTHHAIILHOU opMe, Tak Kak 3TO OPHUIMAIBHBIA CAalT U OH HANUCAH MO-aHTIHICKU.
Kpome 3Tux n3meHneHuu ObLIN MPOBEACHBI U IPYTHE:

beutn yOpaHbl MOBTOPEHUST MEXIy 3ariiaBUeM W BOIPOCOM Ha TPEThEM
cnaiine. B ucnanckoii Bepcun B 3arnaBuu HanucaHo Todos los bilingiies
puedes ser traductores/intérpretes, IOCiie 4€TO MOBTOPSETCS TO KE CaMOe
npeioxkeHune, Ho B popme Bompoca: ;Son todos los bilingiies traductores ?
UtoObI n30€kaTh MOI0OHOTO MTOBTOPEHHMS, MBI TTPOCTO OCTABUJIM BOIIPOC
«CornacHbI JIM BBl C TAKAUM YTBEPIKIACHUEM?»

Crnaiinel HOMep 7 M 8§ B MCHAHCKOW BepCcUM OBUIM COCIMHEHBI B OJUH
€IMHCTBEHHBIM ClIaiii Ha pycCKoM sA3bike. [IpuumHON  TakoBOro
O00BeIMHEHUS SBISETCS TeMa, O KOTOPOH B JAHHBIX CIalaX TOBOPUTCS:
paszHuIa Mexay «traduccidon» u «interpretacion». OTH 1Ba MOHATHS OYCHB
4acTo MyTaloT B UCMAHCKOM si3bIke. Kak MOXHO BUJETh Ha H300paKEHUSX,
B HCIAHCKOM SI3BIKE CIIEIOBANO OBl OOBSCHHUTH, YTO B KaXIOM Ciydae
OCYIIECTBIISIIOTCS J1BE pa3Hble QPyHKIHH. B pyccKOM SI3bIKE JTOCTATOYHO
WCIIOJIh30BaTh JIBA TPUJIATATENIbHBIX: «ITHUCbMEHHBIM» WA «YCTHBIIN»
nepeBol. [ToCKOIbKY B PYCCKOM SI3BIKE HE CYIIECTBYET TaKOW OONBIION
pa3HULIBI MEXKY HAUMEHOBAHUSIMU ITUX JIBYX BHUJIOB JEATECIHBHOCTH, MBI
nocuutanu 6osee 3 PEKTUBHBIM U JIOTHYHBIM COSTUHUTH UX B OJIMH CIIAiiI.

" - . LO
Pero, ;existe alguna diferencia entre
la Traduccién y la Interpretaciéon? a
Traduccion: LO mensaje oral
i |
. . LL
mensaje escrito L
!
LL

I

CyLLecTBYIOT ABO BUAC NEPEBOAC:

MucbmeHHbIR: TekeT UA - TekcT NA

Coennnenue ciaigoM B Teme 1.1



* Ha cnaiize 8 (B pycckol Bepcum) MOKa3aH Ciiy4yai, KOTOPBIH ObUT 00BICHEH
paHee, CBSI3aHHBIN C MCIOJB30BAHUEM CIIOB fraductor/intérprete. Tak Kak
Ha 9TOM ClIalifiec JeTalbHO OOBACHSAIOTCS Pa3InyMsl MEXIYy OWJIMHIBOM,
MUCbMEHHBIM MEPEBOAUYMKOM U YCTHBIM MEPEBOTUMKOM, IPU MEPEBOJIC HA
PYCCKHUI SI36IK MBI HE CMOTJIM OOBCIMHHUTH MOHATHUS fraductor/intérprete B
OJTHO CIIOBO <«IepeBOTUHK»0 OIHAKO, KaKk MBI MOXEM BHUICTh B
MOCJIENYIONIMM CJaiijie, a TOUHee B ero 3ariaBuil Ser bilingiie no implica
ser tmductor/intérprete, MBI BIIOJIHE OOOCHOBAHO MOXEM CIIOKOHMHO
WCIIOJIb30BaTh CIIOBO «IEPEBOTUYMK», HE BBUICIAS OTIHYUS MEKIY
MUCbMEHHBIM WJIM YCTHBIM BHJIOM MIEPEBOJIA.

* Takxe MbI COWIM HEOOXOIMMBIM AJANTUPOBATh JUArpaMMy Ha ciaije o
KOMIIETEHIUSIX NIePEBOUNKA, HATMCAHHYIO MTOo-ucnaHcku. Mcxons us roro,
YTO MBI HE CMOTJIM HAlTH TaKyIo ’Ke IuarpaMMmy Ha PyCCKOM SI3bIKE, HAMU
Ob1  octaBieH anriuiickuii BapwanT EMT (European Masters in
Translation), mocie 4ero psiioM ObUT CAETaH COOTBETCTBYIOIUHN PYCCKUIA
HIEPEBOI.

* B KoHIle JaHHOM MPE3eHTAINH TOSIBIISETCS CChUIKA HAa O(UIIMATBHBIN CalT
UCIIAHCKOM  MarucTparypbl yHUBEpcUTeTa AJbKana-ie-JHapec 1o
CieliMaIn3aliy B CONUAIBHOM MepeBoe U nocpeannyectse (Mdéster sobre
Comunicacion Intercultural, Traduccion e Interpretacion en los Servicios
Pubicos). C omHOW CTOPOHBI MBI YBEpPEHHBIE B TOM, YTO YKa3aHHas
pedepeHIrst UMeeT CBOM CMBICI, TaK KaK YYHUTENs 3TOTO YHHUBEPCUTETA
CO3/1aJIu IaHHBIM OHJIAWH KypC U OH OBLI CO3/IaH JJIsl MCIaHOTOBOPSIILIErO
KOHTHHTEeHTa. Ho ecnu yduThiBaTh, YTO CTYNEHTHI NaHHAs aJalTaiuu
ABIIIOTCS PYCCKOTOBOPAILIMMHU KOHTHUHTE€HTA, TO BO3MOXXHO JIaHHOE
yIIEMEHOBAaHWE HE SBISETCS TaK BAXKHBIM, TaK Kak JaHHBIA Kypc
MarucTpatrypbl He MpernojaeTcs HU Ha PYCCKOM S3bIKE€, HU B CTpaHe-
HOCHTEJIE 3TOTO s3bIKa. MBI IpeAnowin yopars 3Ty pedepeHIuio mo AByM
IpUYMHAM: [IepBasi — 3TOT KypC MarucTparypsl mpoBoautcs B Mcnanuu; u
BTOpasi — 3TOT MacTep MOosBisieTcs B Teme 1.3, Korja BHOBh YIIOMHHAETCS
cerb Maructparyp EMT. JlanHasg ucnaHckass Marucrpara HaxOAUTHCA B
CIIUCKE MPU3HAHHBIX MAarUCTPATyp MO MEPEBOY HA EBPOMEHCKOM YPOBHE.

B 3aBepuieHun ananmza 3TOH Te€Mbl, Mbl Obl XOTENIU NMPEAJIOKUTH BO3MOXKHOCTD
n00aBUTh B coiepkanue TeMsl 1.1 Bompoc, koTopoit obcyxkaaer Pomanuuk, P. D. (2011)
B coeil crarbe «Community interpreting: BapHaTHBHOCTh TEPMUHOJIOTHYECKOTO
COOTBETCTBHUS B PYCCKOM SI3bIKE». MBI IMOCUNTAIN HYXHBIM J100aBUTh €0 CTaThio B
KOHIIE TIPE3CHTALIUH, TJIe MOSIBISIIOTCS OCHOBHBIE COKpAIllEHUs IMEePEeBOJIOBEACHUS, HO
KpPOME TOTO MBI CUATAEeM, YTO ObUIO ObI MHTEPECHO CO3/aTh OTACIBHBIN Claix Ha 3Ty
Temy. MneanbHpIM BapuaHTOM ObLIO Obl HalTH JOMOJHUTEIbHBIE HCCIIEI0BATEIbCKUE
CTaThU Ha Ty TEMY U J00aBUTh, KaK MHeHHE PoMaHunKa, Tak U APYrUX CIEHUAINCTOB.

Ynpaxuenue 1.1

B »sToif Teme mpennaraioTcsl Ba YHOpa)KHEHUS, OJHO M3 HUX OIUCHIBAETCS B
dbopmate BHIeo, a BTopoe HaxomuTcs B popyme. Cremyer mpoOKOMMEHTHPOBAThH, YTO
yrpaxHeHus B opMe BUAEO MOXKHO BCTPETUTh BO BCeX TeMax Kypca. Tak Kak B Halei
paboTe MBI COCPENOTOYWINCH HAa MMHCHBMEHHOM MaTepuane Kypca, CO3TaHHEeM
yrnpaxHeHuil B ¢opmare BuAeo Mbl He 3aHUMaiuch. [locie mpocMoTpa BHAEO, MBI



co3aalin ynpaXHCHHUC B HNHUCbBMCHHOM BapUAHTC, KOTOPOC B IOCICACTBUU MOXKHO
HCII0JIB30BAaTh IIPpU CO3JaHNU BUACO-MaTCpHralia.

B nepBoM ymnpaxXHEHHMHM IpeylararoTcs Uil CTYACHTOB [BE€ CUTyallud Ha
pa3MbIIUIeHHE. MBI CMOTJIM TIEPEBECTH 00€ CUTyalluM Ha PYCCKUH SI3BIK 0€3 0COOBIX
CIIOXKHOCTEH 1 0e3 CrenuanbHbIX alanTallHii, TaK Kak 00a mpruMepa JIeTKO aJanTHPYIOTCS
K PYCCKOU KYJIBbTYpE.

Btopoe ympaxHeHue COCTOMUT U3 JABYX TEKCTOB, B KOTOpPBIX HAaJl0
uAeTUPUIMPOBATh  MCXOAHBIM  S3BIK,  MEPEBOJSAIIMM  SI3bIK U TEMaTHKY
(aIMUHUCTPATUBHBIN, MEAUIIMHCKUH, FOPUINIECKUN, 00pa30BaTeIbHBINA U T. 1.). Tekct
A B3AT U3 JOKYMEHTa Ha caiTe BcemMupHON opraHu3aldM 3[paBOOXPAHEHHS MO TEME
BUpyc 3uKa, a TekcT b - u3 caiira MunucrepctBa O6paszoBanus, Kynsryper u Criopra
Hcnanum, a ToyHee U3 0T1ej1a Mpo CTUIEHIUU U IEHEXHYIO TOMOILb. /1711 000UX TEKCTOB
npeiaraeTcsl MepeBOJ, JUIsl TOCIEAYIOUIETO UISHTU(PUIIMPOBAHUS TEPEBOISIICTO
a3plka. Ham He mMoHamoOW/IoCh aAanTUpPOBaTh TEKCThI, IMOCKOJIbKY YIpakKHEHUE,
OCHOBaHHOE Ha ATUX TEKCTaX, OKa3aJoCh JOBOJILHO JETKUM U, KPOME TOTO, HE OBLIO
HEO0OXOUMOCTH YUTATh UX, & JIULIb OMPEIEIUTh UCXOIHBIA U IEPEBOASIINN SA3BIKU.

Tect 1.1

JlaHHBI TecT, KaKk W JI000HM TECT JaHHOrO Kypca, OyAeT COCTOSTh W3 ISTH
BONpocoB. Ha mepBbie Tpu BOIpoca NAlOTCA YEThIPE ONLMM OTBETA, I'ZIe TOJBKO OJUH
BApUAHT IIPaBUJIbHBIM, U Ha JBa IIOCIEJHUX BOIIPOCAa HANO OTBETUTh «BEPHO» HIIU
«10kHO». Takke 10 Hayaja KakIOro TeCTa INOSABIIACTCS MHCTPYKLIHS IS €ro
BhINOJIHEHM. [TepeBot 3TUX HHCTPYKIUN HAXOTUTCA B KOHIIE pabOTHI, B IJIaBe «Anexo»
noJ Homepowm 1.

B sTOM Tecte ObLTM MPOU3BEICHBI JBa M3MEHEHMS: OJHO M3 HUX CBS3aHHO C
coJlep’KaHUEM BOIIPOCa, a JIPYroe M3-3a BO3ZMOXKHOW OIIMOKM B OpHUTHHANE, KOTOPYIO
cienoBaio Obl ucnpaBuTh. [lepBoe M3MEHEHNE HAXOAMTHCS B IEPBOM BOIIPOCE TECTA,
KOTOPBIN 3BYYHUT MO UCTTaHCKui Tak: ; Cudl es la diferencia principal entre traductores e
intérpretes? Ecnu nepeBecTH 3TOT BOIpoc A0CIOBHO «Kakas pasHuIla Mexay
MUCHbMEHHBIM U YCTHBIM NEPEBOIUYUKOM?», TO OH Oy/IeT Ka3aTbCs COBCEM a0CypAHBIM Ha
PYCCKOM $I3bIKE, TaK KaK B BOIIPOCE YK€ MOJJpa3yMeBaeTCsl OTBET. Mbl peLII 3aMEHUTh
3TOT BONPOC Ha cleayromuil BapuanT: Kakoe mnpenioxxkeHue mnpaBwibHOoe? Takum
00pa3oM MBI coxpaHsieM (opMaT BOIpPOCca C YETHIPbMsI OTBETaMU:

[T Buwwmnrs obnamaer cuerupUIecKUMH CIIOCOOHOCTSMHA U 3HAHUSAMH, &
MIEPEBOIYHK HET.

[TepeBomunK He 00513aH UMETH crienuuIecKoe 0Opa3oBaHue.

BuITh OMIHHIBOM HE 03HAYAET OBIThH XOpOoIuM NepeBOAYUKOM.

Ooo0on

BunuHrBU3M — 3TO CIIOCOOHOCTH WHAWBHUJA WX TPYIIIBI ITOJB30BATHCA
TIONIEPEMEHHO OoJIbIIe YeM JABYMS A3BIKaAMH.

OmmOka, koTOpas ObljIa HaliZileHa B OpUTHUHAJE, TOSBIISETCS B OCIEAHEM BOIIPOCE.
Kak M0oxHO BUIIETh Ha N300paXCHUH BHHU3Y, MOSBIISCTCS CleAyomee npepioxenne: Un
traductor o intérprete profesional debe poseer las competencias traductor, lingiiistica,
interpresonal, temdtica, tecnologica, documental, profesional. B nanHoM ciy4yae
CYIIECTBYIOT JiBa BapHaHTa JJIs OTBETA: BEPHO WJIH JIOXKHO. Kora Mbl caienany 3ToT TecT,
HaIll OTBET OBLI «JIOXHO», TaK KaK CPeAH IMEepPEeBOTYECKUX KOMIIETEHIIMH HaXOJUTHCS
intercultural, a He interpresonal, HO KOT1a Mbl 3aBEPILWIN TECT U YBUICTU MPABUIbHBINA



OTBCT, MMPON30I1LJIa HC COCTBIKOBKA: HAIll OTBCT 6BIJI BBIJICIICH KaK HeraBHJ’IBHBIﬁ. Mzr
JIyMaeM, 4TO 3TO OIHMOKa CiydYaifHas, JOCTaTOYHO W3MEHUTh NMPaBWILHBIA OTBET Ha
«JI0KHO», HE MEHSIS caM BOIpoc. B pycckoit Bepcuu MbI OTpeIaKTUPOBAIIA BOMIPOC TAKUM
0o0pa3zoM, 4TOOBI OTBET OBLI BEPHBIM, TaK YTO CJIeAyeT OOpaTUTh BHHMaHUE Ha ATOT
MOMEHT npu OKOHYATEIIbHOM pa3paboTke Kypca.

Pregunta 5
Un traductor o intérprete profesional debe poseer las competencias traductora, linglistica, interpersonal, temdtica, tecnolégica, documental, profesional.

Respuesta seleccionada: @ Falso
Respuestas: y Verdadero
Falso

Ommbka B msiToM Borpoce Tecta 1.1.

Tema 1.2 ConuanbHblii IepeBo KaK y4eOHas JMCHHUILJIMHA M TPodeccust

B »sT0ii Teme oOcCykHaroTcsi pa3idyHble IOCTHXKEHHS B cdepe COLHUaIbHOTO
mepeBoJila B pa3IMYHBIX CTpaHAaX Ha TMPOTSHKEHUH TMOCIHEAHUX JIeT, a TaKxke
npodeccuoHanuzalys U NporpaMMbl OOy4YeHHS ATOW NeATENbHOCTH. Takke Kak U B
NepBOil Teme, a JaHHOH TEMbl MBI CTOJIKHYJIHUCh C HEKOTOPHIMU CIIOKHOCTSIMH,
Kacaromumucs Oomommorpadguu. Ha mpoTsbkeHMr Bcel Mpe3eHTaIld HaM IPHIILIOCHh
3aMEHUTh HEKOTOpBIE CTaTbU MCMAHCKHX aBTOPOB Ha CTaTbM MOJOOHOM TEMaTHKH, HO
OIyOJIMKOBAaHHbIE HAa PYCCKOM si3bike. Ha oJHOM M3 cialiloB MOSBISAIOTCS pa3HbIE
TOJIKOBaHMS TOHATHS COLMAIBbHON mepeBoj. Hampumep, 0HO M3 TOKOBBIX SIBIISETCS
tonkoBanue Wadensjo (1998:33), kotopoe Hamu ObUIO 3aMeHEHO Ha oObscHeHue O. A.
Tumakunoit (2007:37-38). Btopoe ToiKOBaHHWE, NpeACTaBIeHHOE aBTOopamMu Berk-
Seligson (1990), Roy (1992), Wadensjé (1992); Englund-Dimitrova (1997), Valero-
Garcés (2001%), MBI mepeBenu Ha PYCCKMM SI3bIK M OCTaBUIM Ha crnaiine. Ciemyer
OTMETHUTBH, YTO TIEPBOE U BTOPOE TOJIKOBaHUS ObUIM pa3OUTHI Ha J1Ba Ciaii1a, KOTOPbIE MbI
COCIMHWIA B OJMH, TaK KaK TEKCT ObLI HE CIHUIIKOM JUIMHHBIM (CMOTPUTE B «Anexo»
n°2). B otHOmIeHNn Oubnmorpaduu, ykazaHHON B KOHIE MPE3EHTAIIMN, MBI TTOCTYITHIIN
CIIEAYIOIIMM 00pa3oM: HMCXOIs U3 TOr0, YTO BCE YyKa3aHHbIE CTAaThU HPUHAAJIECKAT
HCIIAHCKUM aBTOpaM (KpoMe ABYX, HAIMCAHHBIX Ha aHTJIMHCKOM S3bIKE) MbI PEININ
OCTaBUTh M3 BCETO CIMCKA MCIAHCKUX CTAaTed TOJNBKO JBe. Takke Mbl OCTAaBMIN 0€3
M3MEHEHUN CTaThbU HA AHTJIMICKOM U JOTMOJIHUIM OOUIMM CHHCOK JIBYMSI CTaThIMU OT
pycckux aBTopoB (nepBas craths E. E. Cyxapesoii u H. C. YepHukoBoii, a Bropas 1O. B.
CMmerannaon-bonasun).

Kpome oObenuuHeHus AByx cinaiiioB Homep 6 U 7, Tie TOBOPUIIOCH O B3IUIAAaX
Pa3IMYHBIX CHEIUATUCTOB Ha TIOHATHE COIMATIBHBIA MEPEBOJI, TAaK)KE OBUTH COCAMHEHBI
Ipyrue 1Ba ciaiina, Homep 3 u 4, rie YIOMUHAJIOCh O pa3jIinyus B UMEHOBAaHUM 3TON
npodecCuu Ha aHTJIMMCKOM M Ha WCMAHCKOM s3bikax. J[aHHOe oObenuHeHHe OBLIO
MPOJUKTOBAHO KPATKOCTHIO TEKCTOB B OOBEOUHEHHBIX CJaiiax, Jaxke C Y4eTOM
N0OaBJICHHBIX Ha3BaHWUH Ha pPycCKOM s3bike. OObeAMHEHWE ClIAaiI0B, KaKk HaM
II0Ka3aJIoCh, MOXKET 3aMETHO OGHGI“II/ITB BOCIIpHUATHUC O6’b$ICHeHI/II/I Ipu NIpoCMOTPC BUACO
MIPE3CHTAIINH.

B npyrom ciydae Mbl yIpoCTHIIM CIMIIKOM JJTUHHBIN TEKCT, OMyOJIMKOBaHHBIN Ha
craie HoMep S B UCITAaHCKOM BEPCUH, C LIETBIO UCKITIOUYNUTh TOBTOPEHUS C TEKCTOM BUJIEO
npe3eHTanuy. Het He0OX0MMOCTH MOBTOPATH BCIO CKa3aHHYIO B BUEO MH(OPMAIHIO B
TEKCTOBBIM BapHaHTe cilaiina. /[ocTaTouHo, Kak HaM KaKeTCsl, yIIOMSHYTh €0 IJIaBHbBIE
uznen. TakuMm criocoboM Mbl U30eraeM JIMIIHEH HANpPsKEHHOCTH U MEPETPyKEHHOCTH B
BOCIIPHUSATHN MH(DOPMALUH.



Ynpaxuenue 1.2

JlanHast Tema mpeAcTaBlieHa BCEro JIHINb OJHUM YIpaKHEHHEM B (opmare BHUIEO,
KOTOpasi COCTOUT U3 ABYX BUEO 3JIEMEHTOB Ha MCIIAHCKOM si3bIke. IlepBbie anemMeHT —
3TO BUJEO B KOTOPOM TOBOPHUTCS O MOCPEAHHYECTBE B MEIUIIMHCKOU chepe. Bropoit
3JIEMEHT — 3TO BUJIEO MOCBSIIEHHOE TeME CHHXPOHHOT'O TiepeBoia B cynie EBponeiickoro
coro3a. BriocnencTBum HaANIGKUT HAWTH HHPOPMAIIMIO O BBIIICYKa3aHHBIX JABYX BHJIAX
YCTHOTO TiepeBojia, oOpamiasi BHUMaHHE Ha CJEIYIOIIME acCHeKTbl: YYaCTHUKHU
MEPEeBOJAIIET0 TMpOIecca, YpPOBEHb OOpa3oBaHHs HEOOXOMUMBIA i JTaHHON
NEeSTEIbHOCTH, KOHTEKCT UCTIOIHAEMON eI TeIbHOCTH U T.1I.

Onnako, i uMes B BUIY, UTO JaHHas MporpaMMa co3JaHa s
PYCCKOTOBOPSIIETO KOHTHHTEHTA, HaM OBLJI0O HEOOXOAMMO HAWTH TOJOOHBIA BHICO
MaTepuanl Ha PYCCKOM si3blke. B OTHOILIEHHWH TE€Mbl IO CUHXPOHHOMY IEPEBOAY, MbI
CMOIJIM HaWTH BUAECO Mo Ha3zBaHHeM «CuHXpoHHbIA niepeBos B MITUMO», HO caenath
HATH BUJEO MaTepHal NpO MOCPEIHUYECTBO B MEAMIMHCKOW cdepe ObUIO ropasno
cnoxHee. He 00Xx0quMo OTMETUTH, YTO BHIEO MO TEMATHKE CHHXPOHHOTO MEepeBoia He
UMEET HUYEero OOIIEro ¢ EBPONEHCKUM COI030M, HO B HEM KpPAaTKO OIKCHIBAIOTCS
npodeccuoHanbHble XapaKTEPUCTUKHN XOPOIIEro CHHXPOHHOTo nepeBoaurka. [loxoxee
BHJIEO MBI CMOTJIA HAWTH U PO COLHAIBHBIN MEPEBOJI, HO TOJBKO HAa aHTJIMHACKOM SI3bIKE,
TaK KaK Ha PyCCKOM SI3bIKE HAWTH BHJIEO B OTKpHITOM 1uiardgopme Youtube okazanoch
HEBO3MOXXHbIM. BrIOpaHHBIC BUIEO Ha AHIVIMHCKOM sI3bIKe HasbiBaercs Community
Interpreters for Everyday Life. HecmoTps Ha TO, 4YTO B 3TOM BHJIEO PACCKa3bIBACTCS O
KOHKPETHOU mporpamMMe oOy4eHMs IO JTaHHOW CIIEHUAIbHOCTH, B HEM TaKke KOPOTKO
OIMCHIBAIOTCSA HEKOTOPHIE aCMEKThI, KOTOPBIE JOKEH 3HATh COIMANIbHBIN MEePEeBOTUHK.
Hano umets B By, UTO yKa3aHHBIC BUJIEO CIIYXKAT BCTYIUICHHEM JJIsi TTOCIIEIYIOLIETO
MOMCKa JOMOJIHUTENbHON MH(OpMalud 000MX BUAOB YCTHOTO MEpPEBOJAA, TaK UYTO HET
HEOOXOMMOCTH yIIOMUHATh BCE BUOBBIC XaPaKTEPUCTUKH MEPEBOJA B TAHHBIX BUICO
daiinax.

Tect 1.2

Uro kacaeTcs JAHHOTO TeCTa, Mbl CUYATAEM HEOOXOAWMO MPOKOMMEHTHPOBATH
BCEro JIMIb NepBblii Bompoc. CoriacHo 3TOMY BONPOCY CleAyeT BbIOpaTh MecTa B
KOTOPBIX IPOBOAMTCS COLMAIbHBIM IepeBoi. [IpaBUIBHBIA OTBET  COIVIACHO
OpUTMHAJILHOHN (MCTaHKOM) BEPCHMM OCHOBBIBACTCS Ha TOJKOBaHHMH aBTopa Wadensjo,
KOTOpOE B PYCCKOI Bepcuu ObLI0 3aMeHeHo Ha TonkoBaHue O. A. TumakuHoi. B cBsizu
C OTUM HM3MEHEHHMEM B IPE3EHTAIMU, HaM MPULUIOCh U3MEHUTH OILMM JJI1 OTBETOB B
IEpBOM BOIpOCE, 4TOObI OHM COOTBETCTBOBAJIM TOJKOBAHUIO pycckoro amTopa. Ilo
OTHONICHUIO APYTUX MYHKTOB TECTa HE OBLIO MPOM3BENCHO HUKAKUX HW3MEHEHHUH, T.€.
NIEPEBOJ] OCTAIILHOM YaCTH TECTa COOTBETCTBOBAJI OPUTHHAITY.

Tema 1.3. Pa3zButue cOouMaabHOr0 nepeBoaa Kaxk npogeccuu

B nocnenHelr Teme nepBOro MOAyJsl TOBOPUTCS O PA3IMYHBIX JOCTHKECHUSX B
cepe coLMANbHOIO NEPEeBOJa C LENbI0 €ro MpOopEecCHOHATBHOIO Pa3BUTHS Kak B
Hcnanumn, Tak M Ha MEXKIYHAPOAHOM YypOBHE. B OpUIMHANBHOM BEPCHUU JEiIaeTCA
CTaBUTCSl aKLEHT Ha JOCTH)KCHHAX W PA3BUTUHU JAHHOHN AEATEIBHOCTH Ha TEPPUTOPUU



Ucnanuu. OmHako HaM CIEIOBAIO YYHUTHIBATH TOT (PaKT, YTO aApecaToM HTaHHON
aJlanTanuu SBISETCA, B CBOEH OCHOBE, pYCCKOIOBOPSLIMN KOHTUHIEHT, YTO MPUBEIIO K
CEpUM M3MEHEHMM B IPE3€HTALMU. BIONHE 3aKOHOMEPHO MPEANOIOKHUTb, UTO IS
PYCCKOTOBOPSIIIUX CTYIEHTOB TOpa3[o IOJIE3HEE U MHTEPECHEE y3HATh O POCCUKMCKOU
cneunduke JaHHOTO MpodecCOHATBHOr0 pa3BuTUsA. Cyzsl M0 MPOYUTAHHBIM CTAThSIM,
POCCUICKHE CHEIUANINCTBl TOJBKO HEAABHO HAyajdd IMpPOSIBIATH HHTEPEC K TEME
COLMAIBHOTO TEpeBOJia, B CBA3M C dYeM HMerouasca HH(opMamus oKa3aloch
HEJOCTATOYHOM JUIsl TPUBEACHUS KOHKPETHBIX IPUMEPOB O POCCUIICKOM OIBITE B TaHHOU

cdepe.

Uto kacaeTcs NpUMEPOB WM OMUCAHUI COLIMATIBHOTO MEPEBOJA B OPUTHMHAIBHOMN
BEPCHH, MBI TIPUHSIJIN CIIEIYIOIIEE PEIIeHIE: B HEKOTOPBIX CIIyYasiX, MPOPeCcCHOHATBHBIN
OTIBIT MCMAHCKUX CHEIHATUCTOB YIIOMUHAJICSA B COYETAHUH C ONBITOM CIIELIUAIUCTOB U3
JIpPYTUX CTpaH, B CBA3UM C YE€M CIOBOCOUYETAHUS «HMCIAHCKUU OMBIT» TEPSIO CBOIO
3HAYUMOCTb, TaK KaK JJIsl PyCCKOTOBOPSIILIETr0 KOHTUHIEHTA JAHHOE CIIOBOCOYETAHHE YHKE
SIBJISIETCS] YaCThIO MOHSTUSL «OIBIT IPYTUX CTpaH». Takoil mpuMep MOXXKHO YBUAECTh Ha
cnaiiie Homep 7, T/€ TOBOPUTHCA O pas3HbIX MNPOPECCHOHANBHBIX NPOPUIIX B
COLIMAIBHOM TEPEeBO/IC, TO MbI 0000IaIl OOBSICHEHUE TOBOPS «B Pa3HBIX CTPAHAX».
Taxoke creayer ynmoMsiHYTh Ciiaii HoMmep 3, rae Micnanus mosiBiasieTcst B 00IeM CIHCKe
CTpaH CIEUUATU3UPYIOLIUXCS B COLMAIBHOTO NepeBoa. B 3 TOM KOHKPETHOM Clly4ae Mbl
HE MOCYHUTANU HYXHBIM yAaJsTh Ha3BaHUE 3TON CTpaHbl U3 0OILEro NepeyHs CTpaH.

Jlpyroe u3MeHeHHe ObUIO TPOU3BENCHO Ha Ccilaigax, KOTOpbhle OOBICHSAIOT
Clenyrolyre 1Ba MOHATH: benas KHura o nepeBojie B rocyJapCTBEHHBIX YUPEXKICHUIX U
conepxanue upextussl 2010/64/UE. O6a nokymMeHTa 0TOOpaKeHbI Ha IBYX pa3IHUHBIX
claigax B OPUTMHAJIBHOW BEPCUM, BXOISIIMX B TPYIINY CIAWIOB TOBOPAILIUX O
KOHKPETHBIX JIOCTHXKEHUSAX B MPOPECCHOHATIM3AIMU COLMAIBHOTO TepeBoja (T.e. ¢
JIECATOr0 cllaiiia A0 JEBSITHAAIATOrO B HMCIAHCKOW BepcuH). UTO MBI cAENad CO
claiilaMu B pyccKoil Bepcuu U mouyemy? Mbl penniin o0beIMHUTh 00a TOKyMEHTa U
MOKa3aTh UX JIUIIb HA OJTHOM CJIaiJIE MO CIIEeNYIONIeH puurHe: benas KHura — uCImaHCKuil
JNOKyMeHT, a JlupektuBa — eBpomelickuil. Ham moxazanoch HerenecooOpa3sHbIM
MOCBSAIIATH OTJEIbHBIN CIaiij] Halllel MPEe3eHTAlUU JOKYMEHTY, HCIOJIb3yEMOMY TOJIBKO
Ha Tepputopur lcmaHuu, Tak Kak JaHHBIA JOKYMEHT HE SBIISIETCSI OCHOBHBIM U
(GYHKIMOHATBHBIM 1T PYCCKOTOBOPSIIETO KOHTHHTeHTa. (OmaHako, OBUIO OBl
HEIMPaBUJIbHBIM TOJIHOCTBIO €r0 YJalsATh W3 NPE3EHTAlMH, MOCKOJIbKY OH SBJISIETCS
XOpOILIUM MPUMEPOM Mpolecca NpoQeccuoHaNU3ai COLMAIIBHOTO MIEpeBOIa B APyroit
cTpane. Kak MBI ckaszanu, B 3TOM ClIlydae MbI pElIiId OOBEAMHUTH 00a JOKYMEHTa Ha
OJIHOM claijie moj Ha3BaHueM «Perymupyronue JOKyMEHTbI», TaK KaK OHU JOBOJILHO
MOJIHO OTOOpaKal0T YCTAHOBJICHHBIE OCHOBHBIC MpaBWiIa MPOPECCHOHATBHONW ITHKHU
colMaIbHOrO mepeBoja. B ornene «Anexo», mox HOMEpPOM 3, MOXKHO YBHUJIIETh 3TO
U3MEHEHHE.

CyIecTBYIOT ABa APYTHUX ClIai/1a, KOTOPHIE Mbl PN O0BEAUHUTE. ITO CIANABI
HoMmep 11 m 12 B ucmanckoil Bepcuu. JlaHHBIE Cilaliibl TOBOPAT O CYLIECTBYIOIIUX
00pa3oBaTeNbHBIX IPOrpaMMax Mo MepeBo1y, I71€ MEPEUUCIISIOTCS HEKOTOPbIE TPUMEPDI
3TUX mporpamMm B Vcranuu. MBI BCTPETUIIUCH C TIOJIOOHON CHUTYyaIMel, 4TO U TIPEXKIIE.
OO0pa3zoBarenbHble mporpaMMmbl  VicmaHuM, Kak Mbl IIOCYHTANM, HE SBISIOTCS
IPUOPUTETHBIMU JJI CTYACHTOB M3 Poccuu, mosToMy MBI Mpeanowsd ux yoOparTb.
HecmoTps Ha 3T0, MBI BCE e MOCYUTAIH LEIeCO00pa3HOM OCTaBUTh CCHIIKY Ha JTaHHBIE
nporpammbl Ha caiite EMT B pycckoil Bepcuu mpe3eHTaruu. MBI Takke JA00aBUIIN
pycckuil mopran masterstudies.ru, rie MOXXKHO HaWTH HEKOTOpbIE MpPOrpamMMbl I10
CHelualn3alui B MEepPeBOJOBEICHUN, HO, K COKaJIeHHIO, HE B 00JacTH COIMAIbHOTO
nepeBojia. TO U3MEHEHUE MOXKHO YBUAETh B «Anexo» 1o HoMepoM 3.



W3menenus Taxke ObUIM MPOU3BEIEHBI B IIEPEUNCIICHHBIX IPUMEPAX, TOBOPSIINX
00 rccneaoBaTeNbCKUX IPYyINax U aCCOLUaIUAX M0 cCollManbHOMY nepeBony. Ha crnaiine
PO UCCIIEI0BATENILCKUE TPYIIBI MBI YOpalli HEKOTOpBIE MpUMepsI Tpynn u3 Vicnanuu u
no6aBwM onuH mpumep ¢ rpynmnoi u3 Kanangel. K coxaneHuio Mbl HE CMOTJIM HAWTH
npumep u3 Poccun. Uro kacaercs acconranyiu, B UCIIAHCKON BEPCUM UCIIOIB3YIOTCS TPU
claiia ¢ pa3IMYHbIMU TIpuMepamMu. Ha mepBoM craiiie mpuBOaATCS KOMMEHTApPHH 00
€BPONEHCKHUX acCOIMaLUAX, KOTOPbIE MBI OCTaBHIN Oe3 u3MeHenuu. Ha Bropom cnaiine
JnarTrcs npuMmepsl U3 Mcnanuu. B 3TOM citydae Mbl MOJHOCTBIO IOMEHSJIM TEKCT U
N00aBUIIM TPUMEPHI M3 JAPYIMX CTpaH, TakuX Kak BenukoOputanus, ABcTpanus u
Poccusi. A y)xe Ha TpeTbeM cllaiijie Mbl OCTaBUJIM HEKOTOphIE Nmpumepsl u3 Mcnanuu,
MOCKOJIbKY TaHHBIN Kypc ObLIT pa3padoTaH HCHAHCKUM YHUBEPCUTETOM M MbI TOCUUTAIIH
HY>KHBIM [TPOKOMMEHTHUPOBATh UCCIIEI0BATEIbCKHUE IOCTUKEHUS B ITOM CTpaHe.

Hamocnenok, kak Bcerga, HaM cleAyeT NPOKOMMEHTHPOBATH HEKOTOPHIE
n3MeHeHus B OuOnmorpaduu. Ha crmaiine Homep 15, mepBoM cnaiijie yrnoMHHAIOMEM
accoluanuu, nosiBusiercss cceuika Ha crarbio [lackans (Pascal Rillof), koropas B
OPUTMHAJILHON BEPCUM HE OTKPBIBAETCS. 3aMEHY JUIsl 9TOM CTAThbU MBI HE HAILUIM, TaK KaK
HE CMOTJIM IIPOYUTATh O YEM KOHKPETHO OHA rOBOPUT. 110 3TOM npuurHe MbI TOCUUTAIIN
NpaBUIBHBIM €€ yaanuiau. YTo KacaeTcsi KOHUA MNpPE3EHTAlUU, Mbl COXPAaHUIIU BCE
VIIOMSIHYTBhIE B HEH pedepeHIy, MOCKOIbKY B HHUX BBIIAETCS MHOMKECTBO CTaThEl
HCIIAHCKUX aBTOPOB, KOTOPbIE MOXKHO HAMTH Ha aHTIMiickoM si3bike. [logoOHbIE cTaThu
KOHI'PECCOB HA PYCCKOM $I3bIKE HAM HANTH HE YAaI0Ch.

Ynpaxuenue 1.3

B 3710i1 Teme nosBiIsieTCs BCEro 01HO yrpakHeHue B popmare Buaeo. OHO COCTOUT
W3 JIBYX 4YacTel: mepBas 4acTh — MOWCK MH(MOpPMAIMU O KaKOH-THOO0 MEepeBOIYECKON
accolMaliy B COIMAIBHOW cdepe, KOoTopas BIOCIEACTBUU JOJDKHA OBITH ONHMCaHa B
dopyme. Btopas wyacTb — BbICKa3aTh CBO€ MHEHHE IO TIOBOAY CO3JaHUS
npodeCCHOHATBLHON KOJUIETUH TepeBOAYMKOB. IlepeBon maHHOrO yHpaKHEHHS He
MPEJICTABUII OCOOBIX CIOXKHOCTEH, TOATOMY HE OBLIIO MPOU3BEIEHO HUKAKUX U3MEHEHUH.
Ho cnenoBaino yuecTs, 4To IpH CO34aHUM ITOTO YIPAKHEHUSI B PYCCKOSA3BIYHON BEPCHUH,
KpOME CO3/IaHHS CaMmMoro BHUEO, HEOOXOIMMO TaKXKe OTKPBITh (QOpPyM, B KOTOPOM
CTYAEHTBI MOTJIA ObI OTOOPA3UTh CBOM MHEHUS IO 00EHM TeMaM.

Tecr 1.3

Kak u Bce OCTalIbHBIC, NAHHBIM TECT COCTOMT M3 IIATH BOIPOCOB MPOBEPSIOIINX
3HaHUS COAEp)KaHUs NaHHOU TeMbl. He ObI10 mpoBeneHo HUKakuX n3MeHeHui. [lepeBos
COOTBETCTBOBAJI BOIIPOCAM OPUTMHAIA.

Moayasb 2. MeKKyJIbTYypHAS KOMMYHHMKAIMA U NOCPEIHUYECTBO

Lenbro 7aHHOTO MOIYINS SIBJISIETCS 0OBSCHEHHE OCHOBHBIX MOHITHUU CBA3aHHBIX C
MUCHbMEHHBIM U YCTHBIM NepeBoJioM. Ha npoTtsbkeHnn 3Toro Mmoayis OyAeT moBTOPSATHCS
uHpOpMaLMsg O BaXHOCTH MYJIbTUKYJIBTYPHOTO XapakTepa OSTOW JesSTeTbHOCTH,
00BACHATHCSA MPO(ECCUOHATBHBIN MPO(UITH S3BIKOBOTO U KYJIBTYPHOTO MOCPETHHUKA, a
TaKxke 0ojee KOHKPETHO OOCYXIaThCsl KOJ NMPO(ECCHOHAIBHOW ATUKH COLUAIbHBIX



NepeBOTYMKOB. JIaHHBI KOX  CIOYXHT OCHOBOM s npoecCHOHAIN3ALUH
BBIIICYIIOMAHYTOM  JEATCIIBHOCTH, a TakkKe JUId  YCTAHOBJICHHMS  KPUTECpUH,
rapaHTUPYIOLIUX Ka4eCTBO 3TOU YCIIYTH.

Tema 2.1. MeKBbA3BIKOBAS H MEKKYJIbTYPHAsi KOMMYHHKALMA

B niepBoii TeMe BTOpOTro MOAYIIsl OOBSCHSIOTCS TAKUE TEOPETUICCKHIE TTOHATHS KaK:
BepOasibHas U HeBepOalbHasi KOMMYHHUKAIIUS, TJIaBHBIC 3JIEMEHTHI YYaCTBYIOIIUE B HEW U
T.1. Kak MOXXHO BHIETH, JaHHBIE MOHATHS CBSA3aHHBLI C JIMHTBHCTUKOM, B CBSA3U C YEM
JII0601>'I HepeBOZ[‘-II/IK COIj1aCuTcCsd, 4To HepeBOZ[ 1 JIMHI'BUCTHKA B3aUMOCBS3aHbI, HOE)TOMy
HE0OX0aMMO OOBSCHUTH €€ 0a30BbIC MOHATHS sl Oyaymero mepeBomunka. Jlamee
JaeTcsi OOBSICHEHHE O 3HAYCHUU CJIOBA «KYJIbTypa» U MOMAYEPKUBACTCS BAXKHOCTH
KYJIbTYPHOH KOMITCTCHIIMH TepeBOYMKa. Hamocnea0ok TOBOPUTHCA O CTEPEOTHIIAX U
npez[paccy;u(ax, U O TOM KaK OHH BJIHUAKOT H, OYCHb YaCTO, YCJ'IO)KHHIOT
KOMMYHHKATHBHBIH TTPOIIECC.

HecmoTtpst Ha TO, 4TO B 3TOM TeMe He ObLTO 0COOBIX CIIOKHOCTEH MpH MEPEBOJIE,
CYLIECTBYIOT ~ HEKOTOpPbIE  MOMEHTBHI, KOTOpPblE MBI  CUHUTAEM  OOXOAUMBIM
MIPOKOMMEHTHUPOBATh:

* Cxemy-dortorpaduro 0  BHIAX  HEBepOATbHOW  KOMMYHHKAIUH,
pacIioIOKEHHYIO Ha cliaiiie HoMep 7, cIeIoBalio 3aMEHHUTh Ha TIOJJOOHYIO
Ha pyccKoM si3bike. HaliieHHast pycCKOsI3bIYHAsI cXeMa OKaszallach Oolee
NOIPOOHOM, YeM HCIIaHCKas; M, HECMOTPSI Ha TO, YTO B HEH HE HAIHMCaHO
HUYETO MPO XPOHEMUKY, B HEW BBIAAETCS MHOXKECTBO TOJIE3HBIX TPUMEPOB
PO MPOKCEMHUKY U KHHECHKY.

e Ha mporsbkeHuum Bcell TeMbl MbI IMOCTAPAINUCh YOAIUTh HEKOTOPbIE
MOBTOPEHHS WJIH COKPATUTh KOJMYECTBO TEKCTa HA HEKOTOPBIX claiijax.
Hanpumep, moBTOpeHHME  OOBACHEHUS  TOHATUS  MEXBbA3BIKOBOI
KOMMYHHKAITUU TIPHU TOSBICHUU JAHHOTO OOBSICHEHUsS Ha MPEABIAYIIEM
cnaiine (cmaiinpl 8 H 9) WM TPENJIOKEHHE HadMHAETCs abCONIOTHO
UJEHTUYHO 3aJaHHOMY Iiepes 3TUM Bompocy: «,Y la relacién de la
comunicacion intercultural con la traduccién e interpretacion? Para poder
hablar de la relacién entre comunicacidén intercultural, traduccién e
interpretaciéon es necesario que reflexiones sobre las siguientes
preguntas:...». B 3TOM mocieqHeM mpHMepe MOXXHO OCTaBUTh TOJBKO
BONPOC, a TMpeIOKeHUEe HayaTh CcleaylomuM obpazom «Criemyer
3alyMaThCst O CIASAYIOMINX BOIMPOCAX...», [JI€ Mbl HE TTIOBTOPSIEM CKa3aHHOE
B BOTIpOCE.

e Ha cnaiine, roBopsileM, O CT€pEOTUNAX MNPUBOAATCA TPU MNPUMEpPA O
CTEPEOTHUIIaX B UCIIAHCKOU KYJIbType. B 3TOM cirydae Mbl OCTaBWJIA BCETO
JUIIb OUH npumep npo Mcnanuio u 106aBuiIv OAUH IPUMEP U3 PYCCKOM
KYJIBTYPBI U IPYTO# U3 Opa3uiIbCKOM.

* Yro kacaercs Oubimorpaduu, ykazaHHOW B KOHIIE MPE3EHTAIMU, KpoMe
cTaTeil Ha MCIAHCKOM S3bIKE, YKa3aHHBIX B OPUTMHAIBHON BEPCHHU, MBI
CMOITIM JO00aBUTHh OJHY CTaThbl0 Ha PYCCKOM s3bIke. JTa cTtarthsi A. B.
KynaskeHKo 0 B3aMMOCBSI3H JIMHTBUCTHKH C IIEPEBOJIOM.

Ynpaxuenue 2.1



VYnpaxHeHue 5TOW TeMbl CBsi3aHO C cepuell (oTorpaduii, HaxomAmMXCs B
npe3entanun. Ha cnaiine Homep 15 mosiBisitores yethipe dhoTorpaduu JTroaeH, pa3HbIX
HAIlMOHAJBHOCTEH, OKa3aBUIMXCS B pa3jIMYHBIX OBITOBBIX cuTyarnusx. Ilocie storo
3a7aéTcsl pAN BONPOCOB JJIsi Pa3MBILUICHUS, HAlpUMEp, CIEIYyeT MPEeAnoI0XKUTh
OTHOILEHHE 3TUX JIIOJIEH K KHU3HH, paboTe WM O0JIE3HU; YTO OHU MOTYT AyMaTh O Hac
WJIM YTO UIMEHHO OHH JIeNaloT Ha ¢oTorpaduu u nouemy u 1.1. JJaHHOe yrpakHEeHHE He
uMeeT Buieo-hopMaTa, OHO Cpa3y M3JI0KEHO Ha CTPAHUIIE Kypca CO CChUTKOM Ha GopyM,
I/Ie MOKHO OCTaBUTh CBOM KOMMEHTapuHu. WHCTpyKUHU 3TOrO ympakHEHHs HE ObLIU
M3MEHEHBI, TaK KaK OHU CBSI3aHbI HANPSMYIO C COAECPKAHUEM ITPE3CHTALUH.

Tect 2.1

[Ipu mepeBonie 3TOro Tecra He MOTPeOOBANIOCH CAENaTh HUKAKMX H3MEHEHUH.
ENMHCTBEHHBINH acleKT, KOTOPBIH MBI XOTHM MPOKOMMEHTHPOBATh CBA3aH C NEPBBIM
BONpPOcoM. Bo nepBbIX, MbI HOCUUTAIN HEOOXOAUMBIM CEMAaHTUUYECKH TOMEHSTH BOIIPOC.
B ucnanckoii Bepcuu nosiBisieTcsl yTBEpauTeNbHOE npeninoxkenue «En el campo de la
traduccidn realizamos lo que Jakobson denomina:», a B pycckoil BEpCHU MbI IPEITOWIN
MOCTaBUThH BOIIPOCUTENNBHOE TIpeioxkeHne «Kak Ha3piBaeT SIkoOCOH TOT BH]I IIEpeBO/Ia,
KOTOPBIM 3aHHMAETCS COIMATIBbHBIN MepeBOAYNK?». BOo BTOPBIX, HAM TaK)Xe MPUILIOCH
IPOM3BECTH U3MEHEHHS B OTBETAX JaHHOTO MepBOro Bompoca. Kak Bcerna npaBuiIbHbIHI
OTBET BCETO JIMIIb OJUH, B 3TOM Cliydae 3TO - «MEeXBbsI3bIKOBOH MEPEBOM», HO CPEIH
HEMpaBUJIBHBIX OTBETOB JaeTcsi omuus «intralingiiistica», KoTopas OTJIMYaeTcs OT
MpaBUJIILHOTO OTBeTa «interlingiiistica» Bcero ymmb Ha aBe OykBbI. [lOBTOpPHUTH 3TY
JIOBYIIKY Ha PYCCKOM S3BIKE€ NMPAKTHUYECKH HEBO3MOXKHO. ENMHCTBEHHBIH BapHaHT O
KOTOPBIM MBI MOTJIM OBl MCIOJb30BaTh 3TO MOCTAaBUTh codyeTaHue «MynbTHUA3BIKOBOM
nepeBos». TakuM 00pa3oM Mbl MOOYXKIAaeM CTyJeHTa 3aJyMarbCsi W BCIOMHHUTH
MCIIOJIb30BAJICS JIU TAKOW TEPMHH Ha MPOTSKEHUH MTPE3EHTAIIMH WU BUEO.

Tema 2.2. [locpennnyecTBo M pa3jinyHble NPodeccuoOHAILHbIE POJIH

Kak MOXHO BHAETh TO Ha3BAaHWIO, TJIABHOM LENbIO 3TOW TEMBI SBISETCS
HEOOXOJUMOCTh OOBSCHHTH B YEM COCTOMT TIOCPEIHHYECTBO KaK Pa3HOBUIHOCTH
nepeBosia B couuanbHOi cdepe. IloHsATHE mocpeqHHUYECTBA B 3TOM CEKTOpE HE TaK
u3BecTeH B Poccum, kak B Jpyrux CTpaHaX, Hampumep, B BemukoOpuranun u B
ABctpanmuu. Ilpu moucke B HMHTEpHETE CTaTbed, TOBOPSIIUX O MEXKbA3BIKOBOM U
MEXKYJIBTYPHOM MTOCPETHUIECTBE, MBI CTOJIKHYJIUCh HEKOTOPBIMH CIIOXKHOCTSIMH. BbITO
OYCHb CJIOXHO CalTH CTaThbH, CBS3aHHbIE C COLMUAIBHBIM KOHTEKCTOM, TO €CTb
KOHCYJIbTAIlMsl Y Bpada, MPOIEcC B CyJe WU MOCPETHHYECTBO B MOJUIMH U T.a. B
OCHOBHOM TOSIBJSUTUCH JOKYMEHTHI CBSI3aHHBIE C OM3HEC MOCPEIHUUYECTBOM. B cBs3M C
STHMH pe3yJIbTaTaMH ITOMCKa MBI TIPEATIOIaraeM, 4To JaHHAs TeMa O IOCPETHUYECTBE B
COLMAIbHON cepe MOKET ObITh HanboJee HHTEPECHOW PYCCKOTOBOPSIIEMY CTYICHTY,
MOATOMY CJIEIOBAJIO OBl 0OpaTUTh 0COOO€ BHMUMAHWE Ha TEPEBOJ HOBBIX TMOHSATHU U
TEPMUHOB.

[Tocie 0OBSICHEHUS TIOHATHS O TTOCPETHUYECTBE B COIMAIBHOM cdepe, B ITON TeMe
TOBOPUTCS OO0 OYECHb BaXKHOM AaCIIEKTE, KOTOPBIN IMPHUBET AKCIEPTOB K Pa3TUYHBIM
MHEHUSIMU U TO3UIUSAM. MBI TOBOPUM O CTEMEHU BOBJICUEHHOCTH MEPEBOJUYMKA B
KOMMYHUKATUBHBIN Mpolecce, T.e. O MNPUHATOW UM IMO3UIMA B MOMEHT NEpeBOJa
(amBOKAT, MOCPEAHHK WM OOBEKTUBHBIM TMepeBOMYNK). HallT CcoOTBETCTBYIOMICIO
JUTEpaTypy Uil MNPABUIBHOTO MEPEeBOJAA ATUX MOHATHM MNPEICTABUIOCH CIIOXKHOU
3a/1adyeif, TaKk Kak MOCPEIHUYECTBO B COIMAIBHON cepe — 3T0 mpodeccus TOBOIBHO



Hepa3BuTas. Uto kacaercs ucnanckoro noustus «modelo de abogacia», B cratse Kapy
(2011:118), xkoTOpasi TOBOPUT O COIMATILHOM MEPEBOAEC B ICTOHUHU, Mbl CMOTJIM HAUTH
HECKOJBKO BapHaHTOB JUISI IIEPEBOJA: «aJBOKAT», «COBETHHK» WJIH «KYJIbTYPHBIH
Opokep». TepMHH «KyIbTYpHBIH OpoKep» HaM TOKazajics Oojee MOAXOJISIIAM IS
MOHSITHUST POJIM TMOCPETHUKA, a HE aJBoKaTa WIM OOBEKTHBHOTO MepeBogumKa. J{is
nepeBojia MCHaHCKOTro ciioBocoueranuss «modelo de abogacia» MBI HcCHOIB30BaN
TEPMHH «aJIBOKAT/COBETHUK» B MPE3CHTAIINH, YIPAKHEHUSIX U TECTE.

Kak MO0XHO BHUIWUT B Mpe3EHTAMU Ha cliaiiie HoMep 7 (B pYCCKOMl BEpCHM)
MOSIBIISIETCS. TOJIKOBAaHUE TEPMUHA «aJIBOKAT/COBETHUK», KOTOPOE OCHOBBIBAETCA Ha
nutare n3 KemOpumka. MoxeT BO3HMKHYTH Bompoc: [louemy KemOpumk He ObLI
3amenéH Ha K. Kapy? 3amena e Obliia mpou3BeieHa IO TOW MPUYHHE, 4TO B cTaTthe K.
Kapy nmaércs nmump mepeBoma tepmuHa «modelo de abogacia» Ha pycckuid si3bIK, 0€3
MOCIEAYIOMIETO €ro0 TOJNKOBaHWsA. B CBS3UM ¢ 3THM, MBI TOCYHTAIU HEOOXOAUMO
coxpaHuTh nuraty KemOpumka B OTHOLIEHUH TEPMUHA, TaK KaKk OHA B TOJHBIA Mepe
00BsICHSIET PO ECCHOHATBHYIO MO3UIIMIO aJIBOKATa/COBETHUKA.

Taxoxe Ha IMPOTSAXKCHUU ITPE3CHTAINN ObLTH IMPOU3BCACHBI CICAYIOINE U3MCHCHU A

e Ha cnaiine HoMep 3, B OpUTHHAIBHOM BEPCUM, TOSIBIISIOTCA Ha3BaHUS TPEX
npoduiieit yctHoro nepeBoauuka. OHU 00JIEZICHEHBI B OJTHO II€JI0€ U MPH
9TOM BBIJIEJIEHBI BOIPOCUTEIHHBIMU 3HaKaMu: «; Intérprete en los servicios
publicos = mediador social = mediador interlingiiistico?». Takoe
o0benMHeHne MHGOPMAITUHU TOPa3yMEBAET, YTO OT CTYACHTY TpeOyeTcs
3alyMaThcsl HaJ CIEIYIOIIMM BOMpPOCOM: Bce T TpU BBIICYTOMSHYTBIX
npoduIIsl OJMHAKOBHI 0 3HAYEHUIO U TT0 PYHKITUAM Mexay coboit. BmMmecto
TOTO YTOOBI KOMHPOBATh CTPYKTYPY OPUTHHAJNA, MBI MPEINOUWIN MPOCTO
yKa3aTh 3TU TPU MO3ULUU B PYCCKOW BEpCUH, a Jajiee, Ha OJHY CTPOUKY
HUKE, C TIOMOINBIO BOMPOCA TOIMPOCUTh CTYIEHTa 3aIyMaThCs, O TOM
OJIMHAKOBHI JIU (PYHKITUH Y ATUX TPEX Mpoduiei.

* Taxxe ObLT COKpalI€H TEKCT Ha ciaiine Homep 10, rae mosBiseTcs murara
rpynnel CRIT o mnoustum mnpoduns nocpennuka. Ham mokasanoch
HEHY>KHBIM OCTaBJISITh IOCJIOBHO TEKCT, KOTOPBIN IOTOM YUTAETCS B BUJIEO.
BwmecTo 3TOr0, B pycCKOii BEpCUU, MBI IPEANOWIN COXPAHUTH IVIABHBIC HIEU
ATOM IUTATHI B BUJIE TPEX MyHKTOB. Takum oOpa3oM Ha claiijie BU3yalbHO
pacTONIOKEHO MEHBIIE TEKCTa, 4YTO CIOCOOCTBYET BO3MOXKHOCTHU
OJIHOBPEMEHHO CJIEIUTH 3a MPE3ECHTAMEN U CIIyIIaTh TEKCT U3 BUIEO.

* Uro kacaercs OubGnmorpadum B STOM Mpe3eHTAIMH, MBI JO0OABWIM JIBE
CTaThWl JBYX aBTOPOB, KOTOpbIE TOBOPSAT 00 YCTHOM IE€peBOJIE B
COIMANIBHBIX yupexaeHusx. OHa cTaThsi NpUHALICKUT ['ypeeBoii AHHE
AnnpeeBae (2013), «KoMMmyHUKaTHUBHBIE JAEHCTBUS MEpPEBOAYMKA B
CUTYyaIlii KOMMYHaJIBHOTO TIepeBoaa», a Apyras — Karpune Kapy (2011)
«ConmanpHplii  TepeBOJ B OCTOHUM: MPOOJIEMBI, BapUATHBHOCTD,
MEepPCIEKTUBBI pa3BUTHSI». Hukakue apyrue nurarsl Wik pedepeHius Ha
MPOTSKEHUH dTOU MPE3ESHTAIINHA U3MEHEHBI HE OBLITH.

Hamnocnenok xoTenock Obl IPOKOMMEHTHPOBATH HEOOBIIYIO OIIEYaTKY, C KOTOPOH
MBI CTOJIKHYJUCh B OPHMIMHAJIbHOM BEPCHUM M, KOTOpas, Kak MbI AyMaeM, Morjia
MIPOM30UTH TIO CIIy4aitHOCTH. MBI MMeeM B BUAY LIMTATYy Ha cTaTh aBTOpa «Bochner»,
HaXOJALIYIOCS Ha craiine Homep 9. ViMs BBIICYNOMSHYTOrO aBTOpa ObUIO HAIHCAHO
cienyromeM obpazoM: «Boechner». HecmoTpst Ha To, 4TO ommOKa MOXET MOKa3aThCs
HECYIIIECTBEHHOH, Mbl 00paTWiIi Ha He¢ BHUMAaHME, OTOMY YTO PELIMJIM MPH IOHKe



CTaTeil 3TOro aBTOpa M MOCJe BBEACHUS B TIOMCKOBHUKE €ro (haMHJIUU B HENPaBUIHHOM
BEPCHH, MBI CTOJKHYJIHCh CO CTAaThsIMH COBCEM JpYroill TeMaTHKe, HE CBS3aHHOM C
BONPOCAMH O TIOCPEJHHYECTBE B COLMaNbHON cdepe. Bo mzbexxanum momoO0HBIX
CUTYyallMii JJIsl CTYIECHTOB 3TOTO Kypca, CIel0Bajo Obl MCIPAaBUTHh ATy OMNEYATKy U B
OpHUTHHAJIE.

Ynpaxnenue 2.2

JlanHOE ympakHEHHE Takke HaxoauTcs B oopmate Buyeo. CtyneHTaM Tpedyercs
HU3JI0KUTH CBOU MBICJIN O IMOCJIICACTBUAX, K KOTOpBIM HpI/IBe,Z[GT pemeHHe HepeBOI[‘II/IKa B
CBSI3M C MPUHATON MM TO3MIMENH TpU TepeBoje. Bo mepBbIX, BO BCTYIUTEIHHOM
O6’b$ICHeHI/II/I pra)KHeHI/ISI OIIUCBIBACTCS TOJIBKO OJHa CI/ITyaI_II/ISI, B KOTOpOﬁ JAKTCA
BCETO JIMIIIb IBE TTO3UIINH (3IBOKAT/COBETHUK HJIM O0BEKTUBHBIN TIEPEBOTINK ), TOT 14 KaK
B COI[ep)KaHI/II/I BTOﬁ TEMBI GBIJII/I OIINCAHBbI TpI/I IIO3UIIHNN. BO BTOpBIX, Jajaee, Korga B
CUTYyaIMu OOBSICHIETCS, YTO JIEBYIIIKA apaOCKOT0 MPOUCXOKICHHUS HE XOUET MPOXOIUTh
OCMOTp y Bpa‘{a-My)K‘-II/IHBI, OJHUM H3 BO3MOXHBIX pel_HeHI/II/I, KOTOpOG HpI/IHI/IMaeT
MEPEBOTUHMK SIBIISICTCS MOMBITKA OOBSICHUTH JJOKTOPY OCOOEHHOCTH apaOCKOM KYJIbTYPHI.
Ora TMO3WlMs TEepeBOMYMKA, C Hallel TOYKH 3peHHs, OONbIIe MOAXOIUT K
XapaKTepUCTUKAM W (QYHKIUSIM MTOCPEIHNUKA, a HE aJIBOKaTa/COBETHUKA, KaK TOBOPUTCS
B BHJCO. B CBiA3HU C DJTUMHU pa3MI>II_HJIeHI/I$IMI/I MBI ITOCUHUTAJIN Hy)I(HI:IM HEMHOT'O
MOAU(UIIMPOBATH KaK BCTYIUICHHE, TaK U MOCEAYIONIee OOBICHEHUE OHON U3 TIO3UITUI
B PYCCKOM BapHaHTE yNpPaXHEHUS.

VYopaxknenue B ¢opMare BHUIEO, 3a HCKIIOYEHHEM TEKCTa OT aBTOpa, HUMEET
n300pakeHHs ¢ TEKCTOM B Iy3bIpbKax. [1oaTOMy, pH cOo31aHUM BUEO, CIEI0BAIO ObI
MIEPEBECTU TEKCT U3 ITUX My3bIPHKOB.

Tect 2.2

B sToM TecTe MBI HE CTOJKHYJIHCH C OCOOBIMHU CIOKHOCTSMHU B IE€PEBOJIEC, HO B
MOCIIEAHEM BOIpOCEe, TAe Halo ObUIO OTBETUTh BEPHO WM JIOKHO, MBI MPOU3BEIU
HEKOTOpble  M3MeHeHus. McmaHckas  Bepcus — OpPEIJIOKEHHs  5-T0  BoIpoca
chopmynupoBaHa B 10BOJLHO 3anmyTanHoi Gopme: «El mediador, segliin Bochner, es algo
mucho mas que un simple traductor o intérprete para el que la traduccién es Unicamente
un aspecto de la mediacién». Uactuna «para el que» MOKET BBECTH B 3a0JTyKACHHUE, TaK
KaK HETOHITHO CBSi3aHa JIM OHa ¢ aBTOpoM Bochner mnmu ¢ monsatuem «traductor o
intérprete». KoHeuHo, €CJIii CTYJIEHT XOPOIIIO YNATaJ TEOPUIO ITOW TEMBI, TO OH OBICTpEe
NOWMET, 0 YEM TOBOPHUTCS B 3TOM IpeuioskeHUH. [103TOMYy ¢ 11es1bi0 n30ekaTh CIOKHYIO
CTPYKTYpPY MNPEIJIOKEHUS, MBI MPEANOWIN COKPAaTUTh JAHHBII BONPOC HOMEp NSTh,
OCTaBUB cienyromui BapuanT: «CormacHo boxHepy, mepeBox YXKe SBISETCS
MOCPEAHUYECTBOM MEXAY S3bIKAMU U KYJIbTYpPaMU».

Tema 2.3 [IpodeccuoHaIbHAS ITUKA, CHTYAIlUH U IICUX0JIOTHYECKasi HATPYy3Ka

Lenp mocnenHeld TeMbI 2-TO MO COCTOUT B OOBSICHEHWU MPHHIIMIIOB KOZAA
po)eCCHOHAIBHON ATUKH COIMAIBLHOTO TiepeBorunka. Kpome 3Toro acrekra, B JaHHOU
TEME TakK)Xe€ YKa3bIBa€TCAd BAXKHOCTh IICHMXOJOTHYECKON HArpy3kd TaKOBOTO BHJIA
JCATCIIBHOCTHU. HCI/IXO.HOFI/I‘-IGCKEUI HanyBKa IIOSBJISIETCSI B CBA3HM C ITOCTOSHHBIM
KOHTAKTOM TE€PEBOJYMKA MEXKIY KIMEHTAMH M TOCCIYKAIlMMH, a TaKXKE B CBSI3HU C
paS.HI/I‘-IHBIMI/I CJIO’KHBIMHA CI/ITyaI_II/ISIMI/I nepeBO;[a. B IIcJIOM DJ3Ta HpCSGHTaHHH HEC



npecTaBuiIa 0COOBIX CIIOKHOCTEH MpH NepeBoJie, TEM HE MEHEe HaMH OBLIIH MTPOBEACHBI
HEKOTOPBbIE U3MEHEHUS, KOTOPHIE MBI YKa3bIBAEM B CIIEAYIOLIEM CIIHCKE:

Tor ¢akr, 4T0 MBI TOBOPUM O KOAaxX MPO(EeCCHOHATBLHON ATUKH
MOJPa3yMeBaeTcsl, YTO Ha MPOTSHKEHUM IMPE3eHTAUN OYIyT MOSBIATHCS
HEKOTOphle puMephl. Ha cnaiine Homep IsATh Mbl BCTPETUIIMCH C KOJIaMU
npodeCCHOHATLHON 3TUKHU, CO3AaHHBIE HEKOTOPHIMU OpraHU3alMsIMH, H,
KaK MOXKHO TPEANOJI0XKUTh, CPEI HUX HE ObUIO HMKAKUX MPUMEPOB Ha
pycckoM s3bike. Hamiel riaBHOM 3amadedl sBIAJIOCh HAWTHU IpUMEpP Ha
pycckoM si3blke. UTO jke KacaeTcsi KOJOB Ha MCIIAHCKOM SI3bIKE, MBI
COXpaHWJIM BCETO OJUH npuMep, yaainus apyroit — ASETRAD.

Korma B mpeseHTanum pacckas3blBaeTCsi O ICUXOJIOTMYECKON Harpyske,
HOSIBJISIETCS OJMH CJaiil, B KOTOPOM YINOMHHAeTCd O HEeraTUBHBIX
NOCINEACTBUSX, K  KOTOPBIM  MOJET  IIPUBECTH  IPOAODKEHHE
npodecCHOHANBHOM NIEATENbHOCTH B CUTYalUsX KOTJa MEepeBOJYUK HE
pasrpyxaer 3Ty ICHXOJIOTHYECKYI0 Harpy3ky. OTa uH(poOpMaIus
HaXOJHUTCS Ha Claiijle HOMEp OJWHHAALATHL C 3arojoBKoM «desarrollo
profesional del intérprete», 4TO NEPEBONUTCS B PYCCKOM BEpPCUU Kak
«pa3BUTHE MPO(ECcCCHOHAIBHON Kaphepbl MepeBoJuuka». Kak MoXHO
BUJICTH 3aT0JIOBOK HE MepeaéT B TOUHOCTH COJIEpIKaHUe TOTro, 0 YéM Oyaer
TOBOPUTCS Jajiee B Mpe3eHTaluu. B CBSA3M ¢ 3TUM MO3TOMY MBI PELIUIH
U3MEHUTh  3aroJOBOK  Ha  CIEAKIOMIUNA: «[Ipodeccnonanpubie
MOCIIEACTBUS».

B otHOomenun Oubnmorpadguu, ciaemayeT MPOKOMMEHTHPOBATh TOT (HakT,
YTO B KOHIIE MPE3EHTAlUU HaM OBbLIO JOBOJBHO CJIOXKHO HAWTH CTAaTbU Ha
PYCCKOM SI3bIKE, TOBOPSIIME O ICHUXOJIOTHYECKONM Harpy3Ke YCTHBIX
NepeBOTYMKOB. BMecTo crareil Mbl cMOTJIM HalWTH HMHTEpecHBIN OJor, B
KOTOPBIM TOBOPHUTCS KOPOTKO, HO KOHKPETHO 00 »Toil Teme. C Iembio
3aKpenuTh HH(OPMAIHIO B 0J0T€ MBI HAIILTH JIOTIOJHUTENIBHYIO CTAaThIO Ha
anrmiickoM s3eike oT Carmen Valero Garcés (2005), onyOIuKOBaHHYIO B
The International Journal for Translation & Interpreting Research.

Ynpaxuenue 2.3

OT0 ymnpaXHEeHHME OCHOBAHO HAa y4yacTHMH B (opyme, TZIe CTYIACHTHl JOJKHBI
BBICKa3aTb CBOE MHEHHE O TOM, Kak Obl OHM OTpEarupoBaid B CHUTyalMsiX, TJe
MICUXOJIOTHYECcKas Harpy3ka 0ojee cioxkHas. B 3Tom ynpakHeHuu Mbl He BCTPETHIINCH C
0COOBIMU CITOKHOCTSIMH U TI03TOMY aJIaNTalis Ha PYCCKUM MOJIHOCTHIO COOTBETCTBYET
IpUMEPY HAa HCIAHCKOM s3bIKE. EJIMHCTBEHHBIN acCHeKT, KOTOPBIA Mbl JIOJKHBI
IIPOKOMMEHTUPOBATh IMOX0K HAa CHUTyallMI0 B MPEAbIAYIIEM YIpakHeHUU. B Buzaeo
MOSIBIISIETCS TEKCT B Iy3BIPhKaxX, KOTOPBIM clieqoBajio Obl MEPEBECTU MPU CO3JIaHUU
BUJIEOMaTepHaa.

Tect 2.3

Tect 3TOM TEMBI HE TPEACTABUII HUKAKUX CIIOKHOCTEH, TAK)KE HE MPUIILIIOCH JI€1aTh
HUKaKUX U3MEHEHUI. Bce BOMPOCH U OTBETHI COOTBETCTBYIOT C OPUTMHAIIBHOM BEPCUU
Ha UCIIAHCKOM S3BIKE.



Mopayas 3. IlucbMeHHBIi M YCTHBIH COLHMAJBbHBIM IepeBoA U padodue
pecypcsl

Ms1 pocTUriM MOCIEAHEr0 MOAynsl 3Toro kKypca. Crienyer ykasarh, 4TO 3TOT
MOJyJdb OTOOpakaeT OoJIblle TEOPETHUECKUX ACHEKTOB YEM BCE OCTaJbHBIE paHee
nepevrcieHHble Moaynu. JlaHHbI (QUHANBHBIA MOAYNb B Oosee riryOokoil ¢opme
00BSICHSAET pa3IMYHbIC BUJIbI IIEPEBO/IA B COLUAIBHOM cepe U KpoMe 3TOro, Mpearaer
MHOKECTBO IPAKTUYECKMX YyHpaxHeHWi. Tak Kak ynopaXHEHUs HallpaBJIEHbl Ha
pa3BUTHE pa3IMYHBIX KAa4yeCTB M CIOCOOHOCTEH IepeBOJYMKA MaTephalbl JaHHBIX
yIpaKHEHUH OBUIM COCTaBIEHBl HAa Pa3HbIX S3bIKaX (AHTIMUCKUNA, WMCHAHCKUA U
pycckuii). Takum 00pa3oM Mbl HE OTPAaHHMYUBAEM BO3MOXKHOCTH CTYJICHTOB; TO €CTh
nepea HUMH OTpbIBaeTcss Ooyiee IIUPOKUH BBHIOOP SA3BIKOBBIX KOMOMHAIM B
IIEPEBOJYECKON IpakTUKe. JIpyrMMM ClIOBaMH, Mbl OCTaBUJIM IPAKTHYECKUE
yOpaXHEHUs] Ha TPEX SA3bIKAX H3-3a HEBO3MOXKHOCTU IPEAYCMOTPETH S3BIKOBYIO
KOMOMHAIMIO KaKI0ro CTyIEHTA.

B coctase JaHHOT'O MOAYJIA MbI TAKXKC BCTPECUACMCA C TPEM TCMAaMU, HO B OTJINYHNC
OT MPEIbIIYIIHNX, B JAHHOM 3aKJIIOYUTEITEHOM MOAYJIE, K KaXKJ0U TeMe OBUTH COCTaBIICHBI
ABC, a B HCKOTOPLIX ClIydadX OaXKC TPpHU NPC3CHTALIUU. 910 651.]10 CACIaHO IO MPHUYHHC
OOJIBIIIOTO KOJIMYECTBA TEOPETHUECKOW MH(pOpMaIuu, oObsICcHsomend 0onee moapoOHO
pa3Hble BUBI IEPEBO/IA 110 CPABHEHMIO ¢ TeMOi1 1.1 mepBoro moayis. Takxke npuBoaATCS
HECKOJIBKO IPUMEPOB CIIOKHBIX CUTYaITUi ¢ KOTOPBIMU MTEPEBOTYNK MOKET BCTPETUTHCSI
Ipu MMCbMCHHOM WJIKM YCTHOM IICPCBOIC.

Tema 3.1. ConuajbHbIi NICbMEHHBIN MePeBO/

[lepBas Tema paszzaeneHa Ha aBe mpe3eHTanuu (A U B) B KOTOPBIX OOBSICHSIIOTCS
KOMIICTCHIINHU, TpCGOBaHI/IH n H€O6XO,Z[I/IMI>I€ HaBbIKHM, KaKOBbBIMHU OOJIXKEH OBJIAACTH
npodecCuoHaNbHBIM NMEePEeBOJUUK. 3/1€Ch TaKKe TOBOPHUTCS O THUIIOJIOTUU TEKCTOB, C
KOTOPBIMH CTAJIKUBACTCA COHH&HBHBIﬁ MUCbMEHHBIN NEpCBOJAYUK, a TAKKC HOAr0TCA
IpPUMEpPhl HEKOTOPBIX CIOXKHBIX C JMHTBUCTUYECKOW TOUYKH 3PEHUS CUTyalud u
MCXAaHU3MBbI pCHICHUA TAKOBBIX.

Crnenyer yka3arb, 4TO PE3EHTAIlMN TAHHON TEMBI C/iejlaHa B 60Jiee CXeMaTUIHOM
dopme. Kak MbI MOTJIM BUI€Th, B MIPEABLAYIIUX TEMaX CYIIECTBOBAIA TEHICHIIHS MOYTH
JIOCJIOBHO OTOOpa)KaTh B MPE3CHTAMU WH(OPMAIIHIO TOSBISIONIYIOCS B BUAco. Ho B
JAHHOM TeMe, 3Ta TEHACHLMSA OTCYTCTByeT. Ha IpoTsiKeHMM NpakTU4EeCKU BCEH
MIPE3CHTAINH TOSBIISIIOTCS TOJBKO TJIABHBIC ITYHKTHI COJEpKaHMsI, a Oojee moapoOHoe
00BsICHEHUE HAXOMUTCS B BuAeoMatepuaine. [IoaToMy Mbl cuuTaeM HYKHBIM OOpaTUTh
0co00e BHUMAaHHE Ha COJICPIKaHNE BUJICO TIPH MEPEBOJIE HA PYCCKHM S3bBIK.

[Ipu nepeBose npe3eHTAIMK HA PYCCKUI S3bIK, MBI PEIIUIN T00aBUTh HEKOTOPYIO
UHPOPMALIMIO U3 BHJEO C LENbIO COXPAaHUTh MOXOXKUH (opMaT ¢ mpenblIyluMH
npeseHranusamMu. HanpumMep, Ha epBOM BCTYIIUTEIBHOM CJIaliIe B UCIIAHCKON BEPCUU HE
HOSABIISETCA LEJIb U3YYCHUs TEMbI, HO B PYCCKOW BEpPCUU MBI €€ J0OAaBUIIM, TaK Kak Ha
BCEX MPEIBIAYIINX MPE3eHTAUAX 0100Hast HH(OpMAIHS BCET1a MOSBIAETCS.

IIpe3enTanus A

[IpesenTanus A coxepXUT IEpBble ueThlpe IyHKTa TeMbl: 1. IIMcbMeHHBIN
nepeBoa. O0bsicHeHne u (cy0)kommeTeHIuy, 2. HaBpiku nepeBomaunka, 3. CI0)XKHOCTH U



4. CoumanbHbIi MUCbMEHHBIN niepeBoA. Ha mpoTshkeHnu nepeBoja JaHHOW pe3eHTaluu
MBI HE BCTPETWJIUCh C OCOOBIMHM CIOXHOCTAMU. HekoTopble wH3MeHeHUs ObLIM
NPOM3BEACHBI B TPEThEM IYHKTE, TJe OOBSICHSINCH pa3HbIe CIOXKHOCTH IEpeBOja C
rpaMMaTH4YeCKOM W JIEKCUYECKOW Touku 3peHusa. Hampumep, Ha crmaiine Homep 15
TOBOPUTHCS O JIEKCUYECKUX CIIOKHOCTSIX IMMUCBMEHHOIO IEpEeBOa U JAI0TCS HECKOJIBKO
OpUMEPOB  (Ppa3eosOTUUECKUX  BBIPAKEHUH,  MEXBA3BIKOBBIX ~ OMOHMMOB U
MHOI'O3Ha4HbIX CJIOB. [IpuMepsl B OCHOBHOM JAalOTCA Ha AQHITIMHCKOM U HMCIIAHCKOM
A3bIKAX, IOTOMY HaM IPUILIOCH IPUMEPBI HA PYCCKOM S3BIKE; IPUMEPHI
(bpazeosornyeckux BBIPAKEHUH M MEXbA3BIKOBBIX OMOHHMMOB ObUIM TEPEBEICHBI C
VCIIAHCKOTO $I3bIKa HAa PYCCKUHM, a B INPUMEPAaX MHOTO3HAYHBIX CJIOB MBI IPHUBEIU
IpUMEpHI Ha BceX TPEX sA3bIkax. OKOHUATENbHBIN Claii BHITIAIUT TaK:

Elementos importantes (2) Ba>kHble acrnekTbl(2)

B \eKCHUKA (HeOACT3MBI, (DPAIEOACTHIECKHE BEIDCHKEHMS, MHOTOIHOYHBIE CACBA,
= E| |éxico. MEXBA3LIKOBLIE OMOHMMBI M T.A.)
Mpumepsbl

MAMOMBI, DPAIEONOIUHECKHE BbIDCKEHMS:

AyHLUe NO3AHO, Yem HMKorad - Better late than never

| frases hechas:
Mas vale farde que nunca - Better late than never
Perro ladrador, poco mordedor — Barking dogs never bite
2 . 2 = 2 Aawouias cobaka He kycaet — Barking dogs never bite
No cantes victoria antes de fiempo - Don't count your chickens »
befére they are hatched

Busar una aguja en un pajar - Finding a needle in a haystack

AepinTe LWKYPY HeyBuToro meaBeas - Don’t count your chickens before
théy are hatched

CKdTh MIOAKY B CTOre CeHd - Finding a needle in a haystack

OXKHbIE AEKCHUHECKME ADY3bA, AU XKE MEKbAILIKOBLIE OMOHMAMbI:

Falsos amigos [Exicos:
constipacién (espahol) # constipation (inglés)
Palabras polisémicas:

Banco (bank, bench), falda (skirt, lap, slepe, brisket), pie (foot,
bottom, stalk)

magazing (QHTAMACKMIA) # MarasuH (PyCCKui), a XKypHOA
MHOro3Ha4HblEe CAOBA:
Pyceckuil - AHramiickmia: Avct (paper, leaf)

AHIAMIACKMIA — Pycckmia: fire(oroHs, nAcms, NOXAR, CXKWraTh, FORETh,
obxkuraTs)

MenaHekuia - AHranickuin: Banco (bank, bench)

To e camoe MpOou301UIO0 Ha CISAYIOMNM ciaiiae, Homep 16, riae narTcst mpuMepsl
CUHTAKCHUYECKUX CIIOKHOCTEH, TAaKUX KaK JIBOWHOE OTPHUIlAaHME HA (PPAHITY3CKOM SI3bIKE
WIM TPOIYCK CKa3yeMoro B MCIAaHCKOM. B 3ToM ciydae Mbl coXpaHWIM 00a mpumMepa
BMECTE C MX OOBSCHEHUSMH, HO TPU TOM OBLIO BHECEHO JOTMOJIHEHHE C MPUMEPOM
CUHTAKCUYECKOW 0COOEHHOCTH PYCCKOTO SI3bIKa. ITa 0COOCHHOCTH CBSI3aHa C TEM, YTO B
OTIIMYHE OT MCIIAHCKOTO SI3bIKAa B PYCCKOM SI3BIKE MOJJIeXKAIEE HE MOXKET OBITh YIAICHO
U3 MIPeNJIOKEHUS, TOATOMY 00BSICHEHHUE BBINVISIUTD TakK: «B ncrnanckoM He 00s13aTebHO
nUcaTh MOJJIeKaIIee, HO B PYCCKOM U aHTIIMHCKOM OHO 00s13aTenbHO: S Moo Te0s win
I love you = (yo) Te quiero». Taxxe MbI 100aBUIN OJUH MPUMEP U3 PYCCKOTO S3bIKA
[eJIbI0 OOpPaTUTh BHUMAHKE HA €r0 OCOOCHHOCTH IPH MepeBojie. MBIl TOBOPHUM O ciydae
B PYCCKOM rpaMMaTHKe KOTJa IJIarojl «ObIThb» WM «€CTh» B HACTOSIIEM BPEMEHH HE
yrmotpebseTcs. OTo U3MEHEHUE MOXKHO YBUIETh B pa3zelie «Anexo» Mmoja HOMEPOM 5.

Ha cnenyromem cnaiiie TOBOPUTCS O Ba)KHOCTHU 3HAHUS HOPM IPABOMHCAHUS B
OHpGI[eJIéHHBIX A3bIKAX W O PA3JIMYHBIX AaCICKTAX, KOTOPBIC HAAO0 HNPUHUMATL BO
BHUMaHUE TpPHU IEPEeBOJIe C OJHOTO S3bIKa Ha JOpYrod. 31ech NMPHUBOJUTCS HpPUMEP
CIIpaBOYHHKA UCIIAHCKOI'0 A3bIKAa, KOTOPLIC MbI PCINNUJIN OCTABUTb, HO TAKKC ,Z[O621BH.HH
CIIPABOYHHMK MPABOMMUCAHUS PYCCKOTO si3blka. Hamocnenok, Ha ciaiae 18, roBoputhbest o
CJIOKHOCTSIX TPH TEPEBOJIE TEPMUHOB CIEHUATU3UPOBAHHOTO TEKCTA U B Ka4YECTBE
puUMepa UCTOJb3yeTCss CHUMOK TOUCKa onpenenéHHoro TepMuna B 6aze nanubix IATE.
B nanHOM citydae ObLTH POU3BEIEHBI CIEAYIOIINE U3MEHEHUS: MbI I00AaBUIIA KOPOTKOE
BCTYNUTEIbHOE TPEUIOKEHHE, OOBSICHSIONIEE CYTh IIOMCKA, a TaKKe MPUILIOCh
MOMEHSITh IPUMEP MOUCKA, TaK KaK OH ObLI HA MCIIAHCKOM SI3bIKe. BMecTO MCmaHCKOTo
cioBa «recibo» MBI Hamucanu aHIIMCKoe cloBO «proceeding» M BBIOpanu cpeiau
MEPEeBOSIINX S3BIKOB Oynrapckuii U HeMelkuii. Kpome 3Toro, Mbl pemmuinu 100aBUTh



elle OAMH MpUMEp MOUCKA TOTO K€ TepMuHa B cioBape Academik.ru, HO ¢ A3BIKOBOI
KOMOWHAIIMEH aHTJIMHCKUI-PYCCKUN S3BIKH.

IIpe3enTanus B

Bo BTOpOIl mpe3eHTanus 00CYXIaeTcsl TOJNBKO MOCIEIHUA MYyHKT ATOH MepBOU
Tembl: 4.ColuanbHblA MHCBMEHHBIM MEPEeBOA. ITOT NYHKT, B CBOI OYEpElb,
nojpasjiensercs Ha yetbipe noanyHkra: 4.1 Buasl Texcros, 4.2 Xapakrepuctuku, 4.3
Hoctymubie uctounuku nHbopmaruu u 4.4 CoaepKuMoe 1 Ka4eCTBO.

B nanHo# mpe3eHTanuu 1aéTcs KOPOTKOE BCTYIUIEHUE O MPO(ecCHuu U 0 TOM, KTO
ABJISIETCS aJpecaToM MMCbMEHHOTro nepeBoja. Jlanee npuBoAATCS MpUMEPHl TONOJIOTUU
TEKCTOB, C KOTOPHIMH MOXXHO BCTPETUTH B colnanbHOM cepe. Cpean mpumepoB Takoit
TUIOJIOTUN MPULIUIOCH 100aBUTh MPUMEPHI U Ha APYTHX s3bIKax. B mcmaHckoil Bepcuu
OJIMH U3 TEKCTOB ObLI BEIOpaH 13 MunucrepcTsa punancos Mcnanuu, a 1pyroii ObLT B3sT
U3 TPOCHEeKTa MeIuKaMeHTa. Mbl yJaluiu MpOCIEeKT MeAUKaMeHTa U J100aBUIU
U300paXeHne TJIaBHOW CTpaHubl https:/www.gosuslugi.ru/, TA€e YKa3bIBaIOTCS
pa3IuYHbIE TOCYIApCTBEHHBIE YCIYI'M POCCHHMCKOro rocyaapcTBa. Hamocnemok, B
OTHOILIEHNH Oubnuorpaduu, cieayeT IpOKOMMEHTHPOBATh, YTO B KOHIIE NPE3CHTALUH,
MBI q00aBmin Be pycckue cratbu oT aBTopoB de E. E. Cyxapesa, H. C. UepnukoBa
(2014) n Cmeranuna-bonasun 0. B (2008), a Takke 0JJHY Ha aHTIIUHCKOM, YbH aBTOPbI
T.M. babanuna, A.Jl. Xusaea (2015). /lanHoe noGaBieHue OBLIO MPOU3BEACHO C
y4€TOM PYCCKOTOBOPSIIETO PO CTYACHTOB.

Ynpaxuaenue 3.1 a

B 3T0ii Teme mperaraioTcs 1Ba pasHbIX YHPaKHEHHs, KOTOPhIE HAXOAATCS HE B
¢dopmare BHEO, a B TUCbMEHHOW (hopMe, BBUIIOKEHHOH B (opyMe JUIsi COBMECTHOTO
y4JacTHs BceX CTYIEHTOB.

[TepBoe ympakHEeHHE COJEPKUT B cede MOWCK B WCIAHCKON CTpPaHMIIE TEKCTa
MEJUIMHCKOM TEMaTUKH M €ro COOTBETCTBYIOLIETO IEpeBOJa Ha JApyrue s3blku. Ha
OCHOBE OJTOrO IIOMCKa 3aJal0TCd BONPOCHl Ha pa3MblluieHue. Hampumep, kak
NeiCTBOBATh MpPH MEpeBoJie TeM Taly, KaKUMH SBIISIOTCS OCHOBHBIE CIIOKHOCTH TPHU
NepeBoJic BBIOPAHHOTO TEKCTa IS JIPYrod KyiabTypel W T.A. JlMHaAMHKa JaHHOTO
YIPAKHEHHS COXPAaHWIACh, 3 UCKIIFOUEHUEM HCTOYHHUKA, B KOTOPOM CTYIEHTBI JOJIKHBI
HAWTH TeKCThl. ECTeCTBEHHO MCITAHCKUI MCTOYHHK OBUT 3aMEHEH HA PYCCKUN UCTOYHHK:
https://www.rosminzdrav.ru/.

Ynpaxunenue 3.1 b

st aTOro ynpaxHeHus B Gopyme ObUIH CO3AaHbI TPH TeMBL. B kax10il Teme ObL1
BBIBELIEH TEKCT ¢ OJHOM M3 ClELHUaNU3aliii: aAMUHUCTPATUBHASA, IOpUAMYECKAs WU
MenuIuHCKast. Llenbio 3Toro ynpaxHeHus SBISIeTCs IEPEBOJ JaHHBIX TEKCTOB Ha PYroi
A3bIK. B ncnanckoit Bepcuu Kypca (pparMeHThl TEKCTOB M3JI0KEHbI HCKIIOUUTENIBHO Ha
UCIIAHCKOM $I3bIKE, HO B CBSI3U C TE€M, UTO MbI XOTEJIH PACIIUPUTH S3bIKOBBIE KOMOMHAITUH
JUI CTYACHTOB, Mbl JOOABUJIM ()parMEHThl Ha aHTJIUICKOM M PYCCKOM sI3bIKax. Takum
CHoco0OM CTYAEHT CMOXXET TPEHHPOBATh CBOH NEPEBOJA HE TOJBKO HAa MHOCTPAHHBIM
S3bIK, HO W Ha CBOM ponHOii: pycckuid. [Ipumep ¢parMeHTOB MeaMUIUHCKON chepbl
MOYKHO YBHJIETh B pas3fieiie «Anexos», a BCE OCTAJIbHBIE CHEIHATbHOCTH HAXOIUTCA B
nokymente Word B manke 0 MHCbMEHHOM IIepEBOJIE TPETHETO MOIYIIA.



Tect 3.1

B sTOoM Tecte He OBUIO NMPOW3BEICHBI HUKAKUX HM3MCHEHWH, a TakKe OH He
MPEJICTaBUI 0COOOW CIIO)KHOCTH TPH TepeBojie. BOmpockl W OTBETHI COXPAHHIUCH
dbopmar OpUrHHAIIBHON BEPCHUH.

Tema 3.2. YcTHBIN cOoMaJbHBIN NepPeBoj

Lenbto 310 TeMbl sBIseTcA Oojee yrayOsi€HHOE O3HAKOMJICHHE ¢ mpodeccun
YCTHOT'O TIEpEeBOAUMKA B COIIMANIbHOM cepe. A TakKe B OCHOBHYIO 3a/1a4y TEMbI BXOJIUT
H€O6XOI[I/IMOCTB pas3iindatb BUJbI YCTHOTO IICPEBOAA U IMPABHUIILHO BBIGI/IpaTB TOT BHU][
MepeBo/ia, KOTOPhIA HaubOJee COOTBETCTBYET KOMMYHHKATUBHOW cuTyaruu. Kak u B
HNpEeabIIYIIEM CIydae dTa TEMa pa3JelieHa Ha IBE IPE3CHTAlUU.

IIpe3enTamus A

B nmanHO#l mpe3eHTanuMM rOBOPUIIOCH O MEPBBIX TPEX IMYHKTaX 3TOW TeMmbl: 1.
YcTrHbid niepeBoa. TonkoBanue, 2. HaBbIkM M KOMIIETEHLIMM YCTHOTO MEPEBOAYUKA, 3.
Buns! yctHOrO nepesona. Ha nmepsBoM ciiaiijie 5TOM NpE3eHTALMM, KaK U B IIPEAbIAYIIEH
TeMe, Mbl J00aBWIM IIeNIb JIaHHON TEMbl B COOTBETCTBUU C COJECP)KAHHUEM B BUJEO.
[TepeBon 1 amanTamus coaep:KaHusi ObLIO MPOBEACHO 0€3 0COOBIX OCIIOKHEHUH, TEM HE
MEHee CleayeT IPOKOMMEHTUPOBATh HEKOTOPHIE U3MEHEHHS:

* B crmcke BUIOB IEPEBOIa MOKHO MBI BCTPETHUIIUCH C OJTHUM, KOTOPBIA MBI
Ha3BaJIM «KPaTKO M3JI0’KEHHBIN NEPEBO», T.€. «interpretacion resumida» B
WCMAaHCKOW Bepcuu. JlaHHBIA BHJ yCTHOTO MEPEBOAA, COTJIACHO
pe3ynbTaraM Hallero Toucka, He o0co0o u3BecTeH B Poccum. Mul
CTOJIKHYJIUCh C T€M, YTO HU B CTaThAX Hamiel Ombiuorpadum Tak, HU Ha
pasHbIX NPOPECCHOHATBHBIX CalTaX MHTEpHETa HaM HE BCTPETUIIOCH
uHpopMans O TOKOM BHJIE YCTHOTO IiepeBofa. B cBsi3m ¢ ATuM
HAaMMCHOBAHUC JAHHOI'O BUAAa YCTHOI'O IIEPCBOJAA MPUIIIIOCH NICPCBOAUTL B
COOTBETCTBMM C TPAKTOBKOW Ha WCIAHCKOM s3bike. Eciam ke s
PYCCKOSI3BIYHOTO CTYJIEHTa IEPEBOJI JTAHHOTO IMOHATHS BCE kKE OCTaETcs
HETOHSATHBIM HJIA HE TIOJTHOCTHIO PACKPBITHIM, TO OH MOYKET CPAaBHUTD €TI0 C
TEM K€ TCPMHUHOM Ha AHTIUUCKOM A3BIKE, KOTOpBIﬁ TAKXEC MOABJIISACTCA HA
cnaiine. Takum oOpa3oM eciM OH HE HaWAET TOMOJHUTEIHHYIO
uH(OPMAIIHIO HA PYCCKOM SI3BIKE, OH CMOXKET MPOBECTH TAKOBOM MOKCK Ha
AHTJIMICKOM.

e Ha cnaiize rae roBopuTcs O MOCIEAOBATEIbHOM IEPEBOJE MBI PELIMIIN
AOMOJIHUTHh U KOHKPECTHU3UPOBATH JAHHOC TaM TOJIKOBAHHC. B sTom cry4dac
MBI HE OCHOBBIBAJIMCH Ha CKa3aHHOW B BUJEO MH(OpMaLKH, a 100aBUIIN CO
cBOCH CTOPOHBI OAWH aCIICKT, KOTOpBIﬁ CUHNTAEM Ba>XHBIM IJIA O6’b$ICHeHI/I$I
JAHHOTO BHJAa TepeBona. B wucnmaHckoi BepcHM OOBSICHSETCS, YTO
MIOCJIEIOBATENbHBIM TEPEBOJ] COCTOUT B «IIepeBOJie MHPOPMALUU MOCTe
OKOHYaHMS (PparMeHTa peumn»; Oarogaps TakOMy OOBSICHEHUIO CO3aeTCs
BIICHATJICHUC, YTO NCPCBOAYHUK HNOJDKCH OXHIAThb OKOHYAHHA Bcel peun
YTOOBI MMPOBECTU MEPEBOJI, KOTJa B OOJNBIINHCTBE CIYy4aeB OH MEPEBOIUT
JUInHHBIE (pparMeHTHl 3TON peun. C IeNnbIl0 MPOSICHUTH TOT ACHEKT, MbI



nobaBuim B OOBSICHEHHE crleaylomylo uHdopmanuio: «Opatop nenaer
nay3y B CBOEH pedH, 4TOOBI MEPEBOAYMK CMOT TEPEBECTH HWH(POPMAIHIO
orpeneN€HHOro (hparMeHTa.

* Ha nporsbkeHuM TaHHOM IPE3EHTALUU MOSABISIOTCS Pa3IMUHbIE IIPUMEPHI
JUIsL Ka)KJIOTO BHJa YCTHOTO TepeBoAa. DT HpPHUMEphl ObLIM B3ATHI W3
mwiargopmel YouTube mnst Toro, 4To0BI CTYyAEHTHI MOTIH BHUACTH, KaK
MPOUCXOIUT OMPEECIICHHBIN BUJI YCTHOTO MEPEBOJIA B pealbHON CUTYaIUH.
HOI[paBYMeBaeTCH, 4TO MPUMCEPBI HAa UCITAHCKOM S3bIKC GBIJII/I U3MCHCHHI Ha
COOTBETCTBYIOIIME MPUMEPHI Ha pycckoMm. B cmydae, ecnm kakou-imnbo
pUMep 0TOOpakascs Ha aHTJIMHCKOM S3bIKE U OH OBbLI BIIOJTHE MOHSATHBIM
JUTSL PYCCKOSI3bIYHOTO CTY/IEHTA, MBI OCTABJISITU €r0 0€3 U3MEHEHHUS], TaK KaK
9TO MbI MOTJIKM BUACTD B CIIydasaX ABYCTOPOHHCTO IECPCBOJA.

* Hcxoms U3 TOro, 4ro Mbl TOBOPUM C€HYac O pas3IMYHBIX IpUMeEpax
TUIIOJIOTUA ~ YCTHOTO  IIEPEBOAA  CJIEAYEeT  MOSACHUTh, 4YTO B
I0CJIEA0BATENBHOM IepeBoie JaéTcst npumMep u3 Linkinterpreting, KOTOpBIi
MBIl TOCYUTAIN HE OYEHb MOAXOIALIMM IPUMEPOM [Ulsl JAaHHOTO BHJA
nepesoga. C Hamell Touku 3peHus Buaeo M3 Linkinterpreting myunmie
HOJXOAUT AJIs ABYCTOPOHHETO YCTHOTO IEepeBOJa, TaKk Kak ()parMeHTHI B
JBYCTOPOHHEM IIEPEBOJE KOpPOYE, YEM B IIOCIEIOBATEIBHOM IEPEBOJIE.
Kpome storo cnenyer 106aBUTh, 4YTO JAHHOE BUJICO MOAXOIUT JIyUlle JUIs
TPEHUPOBKHU JABYCTOPOHHETO MEPEBOJIA, YEM IIPOCTO KaK IMPUMEP, TaK KaK B
HEM IIPOUCXOJUT Pa3srOBOP MEXAY JOKTOPOM M MALMEHTOM Ha MCIAHCKOM
Y QHTJIMACKOM SI3BIKAX.

IIpe3enTanus B

Bo BTOpyI0 mpe3eHTanuio BXOIAT MOCJIENHUE JIBa MYHKTA COAEPMaHUS NaHHOM
teMmbl: 4. CuTyallud YCTHOTO COLHMAJIBbHOTO mepeBona, 5. Jlpyrue BUAbI YCTHOTO
nepeBoja. B yeTBepTOM MyHKTE 3TOM Mpe3eHTallH KPaTKO OOBSCHSETCS, YTO BHIOOD
OmpeAeIEHHOr0 BHJIa YCTHOTO TMepeBoja OyaeT OOBIYHO 3aBUCETh OT CHTYalluH,
KOHTEKCTa M Y4aCTHUKOB, KOTOPBIE B ONpEACIEHHON Mepe MOTYT MOBJIHUATH Ha KaueCTBO
paboThI IepeBOYNKA. B msATOM ¥ MOCIeIHeM MTyHKTE TOBOPUTCS O ABYX BHAAX YCTHOTO
nepeBojia, KOTOpbIe MOSABUINCEH OJaroaapsi pa3BUTHIO TEXHOJIOTHH 33 TOCJEIHNUE TO/IbI:
nepeBo/I Mo TenedoHy U mepeBo;] Yepe3 BUACOKOH(EPECHIIHIO.

B nanHoO# mpe3eHTanuii py NepeBo/ie U afanTauid He ObLUTO MPOBEICHO HUKAKUX
CepbéSHBIX I/IBMeHeHI/Iﬁ. O,Z[HaKO JINIIb cnez[yeT HAIIOMHUTH, 4YTO, TAKXKE€ KaK U B
NpeabIAYyIIeH MTPE3CHTAINH, B IPUMEpPax MbI IOMEHSIIA CCHUIKH Ha BUIEO.

Ynpaxuenue 3.2 a
B 510l TeMe MBI BCTpedaeMcsl ¢ TpeMsl pa3HbIMU YIIPAKHEHUSIMU.

[lepBoe U3 HUX COCTOUT M3 TAOJHUIIBI, pa3eIEHHON HA JBE KOJOHHBIL. B omHOM
KOJIOHHE HAIHMCaHbl BCE BUJBI YCTHOTO MEPEBOJIA, a B APYTOH — OOBSICHEHHS KaXJIOTO
Buna mnepeBoga. CremayeT COSAMHUTH BUIBI TepeBoja ¢ oObsIcHeHHEeM. Kak MOXKHO
BUJIETh, YIPAKHEHUE JIETKOE, W TOITOMY, MPHU €ro MepeBojie He ObUIO MPOU3BEACHO
HUKaKUX M3MCHCHU.

Ynpaxuenue 3.2 b



Bropoe ynpaxHeHne caMbIM HHTEPECHBIM KaK B JaHHOW TeMe, TakK M, [0 HalleMy
MHEHHIO, BO BCEM MoOJyJie. DTO yIpaXHEHHE uMeeT popMy TecTa, CACTaHHOTO B BHJICO-
¢dopmare, 4TO AET BOZMOXKHOCTH CTYJEHTaM ObICTPO U 3((EKTUBHO MPOBEPUTH CBOU
CIIOCOOHOCTM B YCTHOM IiepeBoje. bmaromapst maHHOMY TecTy, CTYAEHT HMeEeT
BO3MOXXHOCTh OOpaTHT BHUMaHHME Ha CBOM CWJIbHBIE U CJIA0bIE acleKThl B YCTHOM
nepeBojie. TecT OpUEHTHPOBAH Ha Pa3BUTHE HECKOJBKUX CIOCOOHOCTEHW (TamsTh,
CKOpOCTh MBIIIJICHHS, CIIOBAPHBIN 3a11ac U 3aIKCh), HEOOXOAMMBIX B YCTHOM IIEPEBOJIE.

CKOpOCTh MBIIUICHUSI W CJIOBAapHBIN 3alac OCHOBBIBAIOTCA Ha YNPAKHEHUU IO
mo100py CHHOHMMOB M aHTOHMMOB, KaK O0IIeH, TaK U CHEIHATM3UPOBAHHON TEMATHKH.
[TamsiTe mpoBepsieTcs Giarogapsi MOBTOPEHUIO CHUCKA M3 JAECATU CIOB. JTOT CIUCOK
TaK)K€ COCTOWT W3 CIIOB OOIIECH M CHEUATH3UPOBAHHOW JeKCHMKH. M, HAmociemnox,
3aYUTHIBAETCS (PpAarMeHT CTaThU U3 Ta3eThl 15l OTHOBPEMEHHOM 3aMTMCH OCHOBHBIX UJIEH,
MIOCJI€ YEro CTYACHT JIOJKEH BOCIIPOU3BECTH TEKCT YCTHO HA IPYTOM SI3BIKE.

Kak Mbl moctymanu Bcerja B ciiydae C YINpaXHEHUSIMH B BHeOpopMaTe, Mbl
COCpPEIOTOUMIINCh Ha TIOArOTOBKE BCETO TeCTa B IMCBMEHHOM BHIE Uil €ro
MOCIEAYIOLIEro co3/laHusl B ¢opMaTe BHEO ISl OKOHYATEIHHOIO CO3JAHUS PYCCKOM
Bepcun Kkypca. IlepeBoj camoro Ttecta HE TMPEICTaBHI OCOOBIX CIIOKHOCTEH,
MPAKTUYECKH BCE COAEpKaHME KaKJOM 4acTH TecTa ObLIO COXpaHEHO 0e3 M3MEHEHUHU.
Hanpumep, xoraa crnemoBaio moxodparb CAHOHUMBI U aHTOHMMBI, BCE CIOBA B CITUCKE
OCTQJIUCh TAaKUMHM K€, KaK U B HcraHckoMm BapuanTe. Cmorpure Word-daiin ¢ manke,
COCTABJISIIOLIEIO TPETUH MOMYIIb.

EnnHCTBEHHOE M3MEHEHHE B JaHHOM TecTe ObLIO MPOU3BEIECHO B MpeIaracMoM
TEKCTe s 3anmuceid. JlaHHbIM TeKCT 3aKkimoyaeT B ce0e CTaThio, KoTopas ObLIa B3sTa U3
3JIEKTPOHHOM razeTsl nmpo bpekcut. Kak 3To Nponcxoauio B APyrux ciydasx, CTaTbio Ha
MCIIAHCKOM CJIEI0BAJI0 3aMEHUTh Ha PyCCKUM. Llenpro 3TOro ynpakHEHHs SIBIISETCS
BO3MOKHOCTb IIPAKTHKOBATH HABBIKM 10 3allMCH OCHOBHBIX MJAEH INPOCIYIIUBAEMOIO
TeKcTa U NaMATh. CTYAEHT CMOXET U3JI0KUTh TEKCT OCHOBBIBASICh HA 3alMCSX KaK U Ha
POIHOM, TaKk W Ha HMHOCTPAHHOM s3bIKE. B OpHUIMHAIBHOM BEpPCUH, KAaK MBI Yy¥kKe
YIIOMHHAJIH, TEKCT TOBOPUT 0 bpekcuTe, MOATOMY MBI pEIIIIN BHIOPATh CTATHIO MOXO0KEH
TEMaTUKN Ha PYyCCKOM S3bIKE. ENMHCTBEHHOE pa3IMuue SBIAECTCA TeMa O KOTOPOM OHU
pacckasbiBaloT. B ncnaHckoii cratbe o0Ccyxk1aeTcs To, Kak bpekcut nosnusier Ha EBpomy
C JKOHOMHMYECKOW TOYKH 3pEHUS, a B PYCCKOH BepcHHM OOBsICHsAETCS cTaThsi S0
JIuccaboHckoro JloroBopa, Ha KOTOPYIO OCHOBBIBAeTCA BennkoOpuTanus Ui BBIXOa U3
EBpocoro3a. HecMoTps Ha TO, 4TO TEKCT KOPOTKUH, B HEM MOKHO HAWTH HEKOTOPBIE
CJI0’KHOCTH IIPU IIPOBEACHUY 3anuceld. Harmpumep, nosisiieHue yncen u UMEH. @parMeHT
CTaTbH BBITVIAJUT TAK:

IIpembep-MmunucTp Benuxoopuranum Tepeza Mboii mogana
yBeIOMJIeHHE 0 BBIXOIe cTpaHbl m3 EBpocoro3a corjacHo
crarbe 50 JIuccabonckoro rorosopa.

Uro Takoe crathbs 50?7

HoroBop o EppormeilickoM coro3e, 0ojee H3BECTHBIN Kak
JIuccabouckuit moroBop, BKIO4YaeT B ceOs u crtatbio 50, B
KOTOPOU T0mycKaeTcss BO3MOKHOCTh BbIX0Aa 3 EBpocorosa.
JloroBop OBl moamwcaH Bcemu cTpaHamu - wieHamu EC wu
Berynwi B criny B 2009 roxy. Jlo 3TOro He OBUIO MPEeayCMOTPEHO
(dhopmansHOTO MexaHu3Ma Beixona u3 EC.

Cratbs 50 gocTaToyHO KpaTkas, Bcero NsATh ab3areB. B Helt
TOBOPHUTCS, YTO KaXIbld wieH EBpocoro3a BopaBe NPHHATH
pelleHIE TOKUHYTH €ro.

Jist aroro HeoOXonuMo (GOpMaIBHO YBEIOMUTH 00 3TOM
peureHnn EBponelickuii COBET U HAYaTh MPOIIECC TIEPErOBOPOB.



Ynpaxnenue 3.2 ¢

B ncnankoit Bepcum Kypca npeajiaraetcs CAenaTh NociaeA0BaTeIbHbIN IEPEBO/T HA
KOHCy.]II:TaI_[I/II/I y ,Z[OKTOpa. I[I/IaJIOF HpOXO,Z[I/IT Ha HUCIIAaHCKOM A3bIKE, TaK 4YTO nepeBO;[
JIOJDKEH OBITh TPOU3BEACH TOJIBKO Ha OJWH. MOXHO OBUIO CO34aTh TIOXOXKEe
yIpaXHEHHE Ha PYCCKOM SI3bIKE, HO TOTJIa JUAJIOT HE COOTBETCTBOBAN ObI C peaibHOM
CUTYAIMH COIMAIBHOTO MEePEBOA, MPOUCXOISAIIETO Ha IBYX S3bIKaX.

B nanHOM ynpa)kHEHUU MBI PEIIWIN 1aTh JBa BapuaHTa BHIOOpA ISl CTYACHTA: C
OJIHOM CTOPOHBI MPEAJAraercs CAelaTb BMECTO IOCIEAOBATEIBHOIO, JBYCTOPOHHUMI
nepeBoJl ¢ KOMOMHALMEH aHTIMACKUN-PYCCKUN; a ¢ JPYroil CTOPOHBI Npeasaraercs
MEPEBOJ] C JIUCTa PYCCKOro TekcTa. Takum 00pa3oM CTYJEHT CMOXKET BHIOPATh OJTHO MU
naxke 00a yNpakHEHHs B 3aBHCUMOCTH OT €ro S3bIKOBOH KOMOMHAIIMHM, a TaKKe
IIPOBEPUTh CBOM YMEHHA U1 KaXIOro BHJIA MepeBoja. Mbl IOHMMaeM, 4YTO
JBYCTOPOHHUHM TEPEBOJ CMOTYT CJENaTh TOJIbKO T€ CTYIEHTBI, KOTOPBIE BIJIAJCIOT
AQHTJIMCKAM SI3BIKOM, HO 9TO HE SIBJISETCS CEephE3HOM MPOOIEeMOid, TaKk Kak B paHee
OINMCAHHOM TECTE MOSBIUIOCH YITPA)KHEHNE ITOX0)KEE Ha MOCIEA0BATEIbHBIN IEPEBO U
CTYJEHTBI CMOTJIM MPEICTaBUTh ce€O€ CUTYALIUIO TIPU TAKOM MEPEBO/IE.

Kaxnoe ynpaxHeHre HarnpaBJIeHO Ha TECTUPOBAHHE KOHKPETHBIX CIIOCOOHOCTEH.
B cnydae nepeBosa ¢ imcTa, OHO MOMOXET CTYAEHTY OOpaTUTh BHUMAaHHUE HACKOJIBKO
JIOCJIOBHO OH JIETIAET CBOM MEPEBOJI C OJHOTIO s3bIKA HA IPYrOd U MOXO0XK JIM NIEPEBOJ] Ha
A3BIKOBYIO CHUCTEMY IEPEBOJSAILEIO s3blka. Takke CTYIEHT HMEET BO3MOYKHOCTh
TPEHUPOBKU OJTHOBPEMEHHOTI'O BBINOJIHEHMSI IBYX COBCEM Pa3HbIX IEHCTBUU YUTATh IIPO
ce0s1 Ha OJTHOM SI3bIKE U MOYTH OJHOBPEMEHHO C 3THM I€pPECKa3bIBaTh IPOUNTAHHOE HA
apyrom si3bike. IIpu nBycTOpoHHEM IepeBone OyAyT pa3BUBAThCS TaKUe CIOCOOHOCTH
KaK BHMMaHHUE M CKOPOCTh NEPEKIIOYEHUS C OJHOrO fA3bIKa Ha Apyroi. KoHeuHo mpu
JIBYCTOPOHHEM IIE€PEBOIE MOXKHO OyJEeT TaKKe TPEHUPOBATH CKOPOCTh 3aIMCH ISl TOTO,
YTOOBI CTYJIEHT CMOT Pa3BUTh COOCTBEHHYIO CUCTEMY CUMBOJIOB.

[ockonbky 06a ynpakHEHUs! HAIPaBJICHbI HA Pa3BUTHE PA3IMUHBIX CIIOCOOHOCTEH,
YPOBEHb CIIOHOCTH Yy HUX TOXKE HEMHOTO pa3nnyaercs. MICTOUHUK U3 KOTOpOro ObLI
B34AT TEKCT JJISL nepeBoaa C JIUCTAa HaXoauTcCAa Ha (021 (71 4%:0)11 (71 caure:
virilismed.ru/i/doc/soglasie.doc. JlaHHBIN TEKCT COAEPKUT JOOPOBOIBLHOE COTIIACHE IS
BaKIMHAllMM. B HeM HaxomsaTcs OOJIBIIOE KOJHWYECTBO TEPMUHOB M JITMHHBIX
npeiokeHun. CTyIeHTy He0OXO0MMO YACTUTh JOCTATOYHO BPEMEHH IS TIOMCKA TeX
TEPMHHOB, KOTOPBIE OH HE 3HAET, & TAKKE BBIPA0OTATh XOPOIIYIO CHCTEMY ISl TepeBOIa
Oosbmux (pparmMeHTOB MHPOPMAIIMH, COOJTI0Iast CMBICI M TJIAaBHOCTH pedr. UTo KacaeTcs
Juajiora ajisi AByCTOPOHHETO MepeBoJa TO CICAYCT OTMCTUTh, YTO TCPMHUHOB B JHUAJIOI'C
HAMHOTO MEHBIIEC W ymoTpeOssieMble MPeIoKEeHUsT Ooyiee KOpOTKHE. [ TaBHOW 1eiro
JAHHOTO YIPaKHEHUS SBISICTCS, KaK Mbl OOBSICHIIIM paHee, MPOJOIKUTE pa3paboTKy
COOCTBEHHO CUCTEMBI CHMBOJIOB, YBEITMUUTH CKOPOCTH MEPEKITIOYSHHS C OHOTO SI3bIKA
Ha JpPYroil W pa3BUBaTh MaMATb. Ayauodaili ¢ pa3roBOPOM MEXKIy MAIHEHTOM U
JIOKTOPOM HaXOIMTCS B TAIKe JAHHOW TEMBI, B TPETHEM MOJYIIC.

Tect 3.2

[Tpu mepeBoje 3TOro TecTa Mbl HE BCTPETUIIMCH C OCOOBIMHU CIIOKHOCTSIMH JUISI
amantanuyd. EQWHCTBEHHBIN acHeKT, KOTOPBIA MBI XOTeMH ObI MPOKOMMEHTHPOBATH
KacaeTca Borpoca HoMmep 3. JlaHHBI BOIPOC COCTOMT M3 IBYX uacteil. [lepBas dacth
COCTOUT B BbIOOpE TeX MOPYYCHHH, B KOTOPBIX HE HAPYIIACTCS HUKAKOM MPUHIUI
podeCCHOHAIBHON ATUKH (MOHO BBIOpaTh HECKOJIBKO OTBETOB). B ricmaHckol Bepcuun
o0BsiCHEHUE ATOW YacTH MOHsATHOE: «Imagina que tienes que hacer una interpretacion



telefénica. Teniendo en cuenta que tienes que guardar los principios del codigo ético
(confidencialidad, imparcialidad, exactitud/fidelidad, integridad), marca los encargos que
aceptarias». [IpoGiiema u myranuiia BCTpeyaeTcst BO BTOPOH YaCTH JaHHOTO BOMIPOCa, T
cleyeT yKa3aTh Kakhe MPHUHILMUIIBI OB HApYLIEHBI B TEX OTBETaX, KOTOpPbIE HE OBbLIN
BbIOpaHbl. B ncnaHckoi Bepcuu 3To ykasbiBaeTcs Tak: «Posteriormente, reflexiona sobre
el principio ético que incumplirias en cada caso». IlepeBons TOCIOBHO HCHAHCKOE
OoOBsICHEHHE, MBI TIOJIydyaeM CIEAYIOUMi BapuaHT: «J/lamee 3amymaiitTech, Kakue
OPUHLMIIBL ObUIM HApyIIEHbl B KaXJAOM ciy4ae». Takoe MNpeIoKeHHE CO3JaéT
BIICYATIICHUE, YTO B KAXKJOM OTBETE HAPYIIACTCS KAKOH-TO MPUHIUI, OJHAKO TO HE
BepHO. Eciam mocMoTperh mpaBHIIbHBIE OTBETHI B M300pa)KEHUM HUXKE, TO JBa OTBETa
MPaBUJIbHEIE ¥ B HUX HE HAPYIIASTCS HUKAKOW MPUHITHIL, 2 YEThIPE OTBETA HETIPABUIIbHbBIE
U TOJIbKO B HHMX HapyllaeTcs Kakoi-mubo U3 mpuHUHUIOB. Tak 4TO cienyer U3MEHUTh
00BsICHEHHE BTOPOW YaCTHU TPETHETO BOIIPOCA B UCHMAHCKON BEPCHH, TaK KaK HE COBCEM
MOHSTHO, YTO JIOJDKEH CIeNlaTh CTyAEeHT. UTo Kacaercs pycCKOM Bepcuu OOBSICHEHUS
ATOrO BOMPOCA, MBI OOBSICHIIIN TPOOJIIEMATHYHYIO YacTh JAHHOTO BONPOCA M 3arjaBUe
MOJIyYMJI0Ch TaKOBBIM: «IIpefcTaBbTe, UTO BBl IOJKHBI ClIENaTh MEPEBOJ MO TeaeoHY.
YuuteiBas, 9TO BBl JODKHBI COXPAHHUTh TMPUHIUINB MPOPECCHOHAIBHONH ATHKU
(KOH(UIEHIIMATBHOCTh, 00bEKTUBHOCTh, TOYHOCTh, BEPHOCTb, LIEILHOCTD), BIOEpUTE TE
MOpYy4YeHUs, HA KOTOpbIe BB ObI cornmacwinchk. [loToM 3amymaiiTech, Kakue MPUHIIAITHL
poeCCHOHAIBHON ATUKH BBl ObI HAPYIIIUIIN B HEBHIOPAHHBIX OTBETAX».

Pregunta 3

2c¢

Imagina que tienes que hacer una interpretacion telefénica. Teniendo en cuenta que tienes que guardar los principios del cédigo ético (confidencialidad, imparcialidad,

£4 exactitud/fidelidad, integridad), marca los encargos que aceptarias. Posteriormente, reflexiona sobre el principio ético que incumplirias en cada caso.

Respuestas seleccionadas: @, El tema de interpretacion te parece aburrido.
, Contactasen contigo a través de tu movil.
Respuestas: Estas en el tren.
, El tema de interpretacién te parece aburrido.
Tienes poca bateria.
Conoces a la persona para la que tienes que interpretar.
, Contactasen contigo a través de tu moévil.
Al comenzar la interpretacion, te percatas de que no dominas completamente la variedad dialectal de una de las partes.

Comentarios para respuesta: a. Confidencialidad
b=
c. Integridad
d. Imparcialidad
e.-
f. Integridad

BOHDOC HOMED 3Tecra3.2c IIpaBHUJIbHBIMHU OTBETAMHU U KOMMCHTapUsAMU.

Tema 3.3 Paboune MaTepuajbl 1 HCTOYHUKH UHpoOpMannu

Mpb1 gOCTUTIN TIOCTIEHEN TEMBI 3aKIIOYUTEIBHOTO MOAYIS AaHHOTO Kypca. Kak
MPOUCXOAWJIO B MpEenbIaylmie Teme, TemMa 3.3 TakKe pa3lelieHa Ha HECKOJbKO
NpEe3eHTAlM, M0 TMPUYMHE UX OOMHMpHOTO cojepxkanHus. [lockonbky B 3TOH Teme
TOBOPHUTHCS O PA3IMUHBIX pecypcax, KOTOPbIe IIOMOTAIOT MEPEBOAUYNKY B CBOEH padore,
B TPE3CHTALUN MCIONB3YeTCsl OOJIBIIOE KOJMYECTBO HpuMepoM. HekoTtopele u3 3T
MIPUMEPOB HaM MPHIILIOCh U3MEHHUTH, @ HEKOTOPHIE TaKe YAIUTh. J{anee Mbl 00bsICHUM
noipoOHee B UM COCTOUT KaXK/asi MPE3CHTALNS U TIPOU3BEIEHHBIC B HUX U3MCHECHHUS.

IIpe3enTanus A

B niepBoii npe3eHTanuu 06CyKIar0TCs IECTh IMYHKTOB:
1. EcTecTBeHHBI/€KEeTHEBHBIN A3BIK VS. CleMaTIn3UPOBAHHBIN S3bIK.



2. Bupl crienimanu3upoBaHHBIX TEKCTOB.

3. BaxHOCTh TEPMHHOJIOTUH.

4. Cl10>)XHOCTH J1J151 IEPEBOIYUKOB.

5. Kak nmpeoaosieTb 3T CII0KHOCTU?

6. CrtocoOHOCTh HaXOUTh UCTOYHUKH WH(OPMAIIHH.

Kak MOXHO BUJIETh, B JaHHOH IIpe3eHTaluu Oy1eT 00Cy AaThCsl BAXXHOCTh 3HAHUS
IPAaBWIbHBIX CTpaTeruil g MNEepeBoJa CIELUAIM3UPOBAHHOIO TEKCTa, HaIpUMED,
yMEHUE UACHTUQUIMPOBATh TEMAaTHUKY, ajpecara, ILelb IEpeBOAa, a TaKxkKe
JMHTBUCTUYECKHE CI0KHOCTH, TaKHE KaK JeKCHKa, opdorpadusi, ceMaHTHKA U T.[.

I'maBHBIC M3MEHEHUS HA IMPOTSAKCHUA HaHHOﬁ IMPpE3CHTAlNU

beimn coenuHensl ciaiibl HOMEp 4 U 5, TOBOPAIIME O PA3TUUYUAX MEKIY
€CTECTBEHHBIM M CHEIUATU3UPOBAHHOM s3bIKax. B HcmaHckod Bepcuu
OBLIM CO3JaHbl OTJENbHBIN claiiaa Ui KaKJ0To U3 IBYX MOHSTHHU, TaK KakK
UCIIOJIb30BaJach TMHHAS [IUTATa B KAYECTBE OOBSICHEHUS (C CChUTKAMH Ha
HMCTOYHUK). B pycckoil BepCMHM MBI PEIIMJIM YIPOCTUTHh TEKCT, T.€. MbI
HAUCAIIM JIUIIb TOJIKOBAHUE KAXKIOTO TOHATUS 0€3 MCIIOIh30BAHUS IIUTAT
U OCTaBWJIM CCBUIKM Ha CailT, rae MOXHO Ooyiee MOAPOOHO MpPOYMUTATH
UHPOpPMALIMIO TPO KaXaoe TMOHATHE. TakuM crmocoOoM MBI  HE
3arpoMO’KJaeM cJlaiii TeKCTOM M B ciy4ae, ecid Haao J00aBUTh
JOTIOTHUTEBHYI0 HH(OPMAIIHIO, 5TO MOKHO C/IETIaTh B BHAEOMaTepUae.

Takxe MbI COCIUHUIM Claibl HOMEp 8 u 9, Te OOBICHAETCS TOHATHE
CJIOBa «TEPMHUHOJIOTHSI». B MCMaHCKOW BepCHMU Ha MEPBOM claiie n1aércs
TOJIKOBaHHE, a Ha CIEAYIONIEM TOSBISIOTCS JIBE CTaThU Mpo 3Ty Temy. C
LENbI0 HE MPOJIJIeBaTh MPE3EHTALUIO OOJbIIEe YeM HYKHO, Mbl yIaIHId
dororpaduro 8-ro cnmaiima U BMecTo He€ MO0ABWIM JBE CTAaTbU PO
TEPMHUHOJIOTHIO Ha PYCCKOM si3bIKe. Takum oOpa3om Best nH(popMmarus Oblia
COCIUHUTE B OJHOM CJIaHIE.

Ha cnaiine Homep 7 (B pycckoii BepcHH claii Homep 6) naercs o0bsCHEHHE
NOHSATHS «TECPMUHOJIOTHS» M TOABIAIOTCA B BHJAE IIPUMEpPaA TEKCTHI, Il
MOYKHO HalTH pa3nuuHyro TepMuHONIOruio. Camo coboit pazymeercs, 4yTo
BCE IIPUMEPHI MOSABIIAIOTCA HA UCIIAHCKOM SA3BIKE, IOATOMY HaM IPHIUIOCH
NOMEHSATHh JaHHBIE MPUMEPHI Ul PYCCKOTOBOPSILErO0 KOHTHHIEHTA.
OpnHaxo MBI PEIININ HE OCTaBJIATh IPUMEPHI HCKIIIOUNUTENBHO HA PYCCKOM
SI3BIKE; T.€. Mbl COXPAaHWIM BCEro OAWH IPHUMEp Ha MCIIAHCKOM SI3BIKE U,
KpPOME pyCCKOro npumepa, J00aBuIu emé OAUH Ha aHTJIUICKOM.

W Hakonen, 4Yro Kacaercs OubOmuorpadum, HaxXOMISIICHCS B KOHIIC
MPEe3CHTAIlMA, MBI TPOBEIU CIEAYIONINE W3MEHECHHS: BO-TIEPBBIX MBI
ynanunu cratbio Maria Ortiz Jiménez, «Traduccion asistida y traductores
autonomos: alternativas y avances», IOCKOJIbKY CUATAEM, 4TO TeMa JaHHOU
CTaThH JIYYIIIE TIOJIXOTUT K coiepkanuio pe3eHTanuu C; 1 HarocIe 0K MbI
N00aBUIIM CTaThI0 HA PYCCKOM SI3BIKE IIPO TEPMHUHOJOTHIO OT aBTOpa
Boaruna M. 1O.

IIpe3enTanus B

B maHHOM npe3eHTanny rOBOPUTCS O CIEAYIOIIUX JABYX MYHKTaX:
7. BUsibl MICTOUHUKOB
8. ICTOYHMKH TEPMUHOJIOTUU.

B

3TOM  pa3jene  OOBSICHAIOTCA  JOCTYNHBIE  pecypchl s IMOHMCKa

CrienMaaIu3upoBaHHON HH(pOpMaIuu ¢ o01iel Touky 3penns. Hampumep, B TyHKTE HOMEp



CeMb TOBOPHUTCS O HEOOXOTUMBIX B pabOTe MEPEBOIUMKA CIOBAPSX, SHIUKIOTECAUSIX UITH
nopranax B MHTepHeTe. UTo KacaeTcsl MyHKTa HOMep 8, To B HEM oOcCykJIaeTcs Tema,
CBSI3aHHAsl C KOPIYCOM TEKCTOB M TEPMHUHOJOTHYECKUMHU 0a3aMu JaHHBIX, KOTOPHIE, B
CBOIO 0Yepe/ib, SBIISIOT COOOM MOJIC3HBIA TOKYMEHTAITMOHHBIM HCTOYHUK.

B oOmieM u 1eaoM Mbl HE BCTPETHIIUCH C OCOOBIMHU CIIOKHOCTSIMH B IpoIiecce
NEPEBO/IA TaHHOW MPE3EHTAIlMM, TEM HE MEHEE Mbl CTOJIKHYJIHCh C HEKOTOPBIMHU
npo0IeMaMu KacaroIUMUCS CCHUIOK, KOTOPBIE TOABISIOTCS K KauyecTBE MPUMEPOB IS
JIOCTYIIa K Pa3IudHbIM pecypcaM. ['JTaBHOW mpoOJIeMOM CTajao TO, YTO ONMpeaeiéHHas
CCBIJIKAa Ha CaliT KOHKPETHOrO MpHUMepa HE MPaBUJIBHO OTKPBIBAETCS, T.€. TOT MOMEHT
KOTI'Jla Mbl HOKMMaJIM Ha CChUIKY, CTPAHUIAa B UHTEPHETE JINOO OTCYTCTBOBAJIA, TUOO yXkKe
SBIISUIACH YCTapesoi, 1bo mepeaapecoBalia HaC Ha JAPYroi cat. Mbl cTalKkuBaeMcs ¢
TaKUM CIIy4aeM YK€ He TIEpBbIM pa3, Kak HampuMep, B Havajie Kypca B teme 1.1. B cBsa3u
¢ 4eM, HaM ObI XOTeJI0Ch EI11e pa3 OTMETHUTD TO, YTO CIIEOBAJIO OBl TPOBEPUTH U U3MEHUTD
HEKOTOPBIE CCBUIKM B MCIIAHCKOW Bepcuu Kypca. K mpumepam Takux HECOCTBIKOBOK
oTHOcATCS caenyromue: cait DMOZ (cnaiin 7), KOTOpbIil B uTore He paboTai; cChuIKa
Ha cranunly IBEROTERM, koTopas HanpaJisieT Ha IPYyrod CaiT Ha AMOHCKOM SI3bIKE, a
takxe ccbuika Ha ILOTERM, koTopasi MOKa3bIBaeT, YTO MPOU30IILIA OMNOKAa B MOMEHT
OTKPBITHS CTPaHHIIBI (00a MOCIEIHUX MpUMepa Haxomarcs Ha chaiae 14). B Takmx
CJIydasiX Mbl MIPENOWIN yIAIUTh 1e(hEeKTHBIE CCHUIKHM MJIH YK€ 3aMEHUTh MX Ha pabouue,
KOTOphIE CMOIJIM OBl HampaBUTh Ha pycckux cait. Hamocnemok, 4tro Kacaercs
6ubnuorpaduu, B KOHIE MPE3CHTALUU MbI JOOABWIIN JIBE CTaTbU HAa PYCCKOM SI3BIKE PO
KOpIyC TEKCTOB.

IIpe3enTanus C

B aT0if npe3eHTany 0ObSICHIIOTCS MOCICTHUE 1B TyHKTa TEMBI 3.2:

9. pyrue cnenuaau3upoBaHHbIE pa004Yre HHCTPYMEHTHI MIEPEBOTIHKA

10. BeiBOAEI.

B neBsiTOM IMMyHKTE TOBOPHUTCS O MAIIMHHOM WM aBTOMaTH3UPOBAHHOM IEPEBOIAX U
0 TOM KaK OHH YIPOIIAIOT, YCKOPSIOT WIH YIYYIIAIOT pPaboTy IMepeBOAUMKA.

B nanHo#1 npe3eHTany He OBIJIO TPOU3BEICHO HUKAKMX U3MEHEHUH, TOATOMY MPH
IepeBoJie COJAEp)KaHUE IOJHOCTBIO COOTBETCTBOBAIO HMH(OpManmuun u ¢opmary
opurrHaia. Tem He MeHee, Mbl CHOBA BCTPETHUJIMCH C HEpaboUdel CChUIKOM (Ccraiig HoMep
5, ccbuika Ha cadT Universia), mo3TOMY JlaHHasi CChUIKAa ObUTa yhaineHa. Takke MbI
3aMeTWIM, 4YTO B BHJEO (aillie KOMMEHTHUPYIOTCS HEKOTOPbIE XapaKTePUCTHKU
ABTOMATU3UPOBAHHOTO TEPEBOJA, KOTOPhIE HE MOSBISIOTCS Ha TMPE3CHTAIMH (CIai
Homep 6). CnemoBasio ObI OOpaTUTh BHUMAHHME Ha OSTOT AaCHEKT MPU CO3JAHUU
BUJICOMAaTEpHalia Ha PYCCKOM sI3bIKE. MBI TakKe MOCYUTATN HEOOXOJUMBIM T0OABUTH B
BBIIICYIIOMAHYTBIA  ClIaliJl CChUIKY Ha OECIUIaTHYI0 PYCCKYI0  Iporpammy
aBTOMaTU3MpoBaHHOro nepesoja SmartCAT.

[TockonbKy 53Ta mNpe3eHTalus SBJSIETCA 3aBEpPLIAIONICH, Ha TMOCIECIHUX TPEX
claiiax MosBIISIETCSI MHOKECTBO CTAaTe€l pa3IMuYHON TEMATHUKH. DTO CAENIAHO C LEIbI0
MOTHUBHUPOBATh CTYICHTA K TMOHUCKY JOMOJHUTEIHHOW HH(POPMAIMHM 1O BCEM TeMaM
Kypca. JlaHHbIe CTaThbH MOSBIAIOTCS KaK M HA UICIIAHCKOM, TaK M Ha aHTJIMMCKOM S3bIKAX,
B CBSI3H C YEM HaM OCTAaJIOCh JIUIIb JOOABUTh HECKOJIBKO CTAaTe HAa PYCCKOM.

Ynpaxuenue 3.3



B nocnennei Teme TpeThEro MoyJisl MOSIBIISIFOTCS ABa ylpakHeHus. OQHO U3 HUX
HaXOJUTCSI BHYTPU TPETbEH TEMBI, a BTOPOE UMEET OOIIMX XapaKTep, TaK 4TO 3alUTH Ha
HEro MOKHO € OOIIEeH ManKu BCEro TPEThEero MOYIIS.

B nepBom ynpaxxHeHUH Ta€TCs CEPUsl TMHIBUCTUYECKHUX CIIOKHOCTEN (AKPOHHUMBI,
CH@HH&HH3HpOBaHHBIﬁ TCKCT MWK MHOXCCTBO BapUAHTOM IJId TCPCBOASA OAHOTO
TEPMHHA), KOTOpble NEPEeBOAYMK JODKEH CYMeTh pemuTb. Bce Tpu mnpumepa
KOHTEKCTYaJIU3UPOBAHbI B IIPEIIIOKECHUAX, KOTOPBIE HE HYKIAJINCh B U3MEHEHUX. Bee
IPUMEpPHI B YIPAXHEHUH MPUEMIIEMBI 111 PyCCKOI BepCcuHu.

Uro kacaercs 0oO0IIEro YMpakHEHUs TPEThEro MOAYJsl, OHO OBLIO CO3/aHO Ha
miatdopme Teutepa (Twitter). Ha nmannodt mmatdopme Oblta OTKphITA TeMa IS
00CYXJIeHUSI, Kacalolasicsi CaMbIX CIOXKHBIX aClEKTOB B COIMATBHOM IEpPEeBOJIE, Kyaa
BXOJIWJIM JIMHTBUCTHYECKHE, MpPO(ecCHOHANbHbIE U KYyJIbTYpHBIE acleKThl. Mbl He
OTKPBUIM JaHHYIO JMHHUIO OOCYX/JeHUs B TBUTEpE B PYCCKOA3BIYHON BEPCHU, HO MBI
nepeBwIn 00bsICHEHUsI B JoKyMeHTe Word. DTo 03HaYaeT, uTo Ui peaanu3aliy JaHHOTO
yIpakHEeHHsI HE0OXO0AMMO JIUIIIb CKOITMPOBATh TEKCT M3 3TOT0 JOKYMEHTa Ha rmiaatdopmy
JTAaHHOTO Kypca, COIPOBOXKAasi €ro CChbUIKOM Ha calT B TBUTEpE.

Tect 3.3

B nanHOM TecTe He OBUIO HEOOXOAMMOCTH MPOU3BOAUTH KAKHE-THOO M3MEHEHUS
M aganTarun. Kak BOmpockl, Tak ¥ OTBETHI COOTBETCTBYIOT OPUTHHAIY Ha HCITAHCKOM
SI3BIKE.

5. Conclusiones

Los cursos online masivos abiertos (COMA) o MOOC se han convertido en una
herramienta cuya utilidad en la docencia va en aumento. Las universidades se estan dando
cuenta de que este tipo de cursos ofrecen mayores y mejores posibilidades para acercar a
un gran nimero de personas de manera creativa e innovadora el conocimiento que antes
estaba disponible para unos pocos. Esta opinion, por suerte, parece ser la que mas
prevalece en el mundo académico frente a la opinidn contrapuesta, comentada en nuestro
marco tedrico, en la que algunos especialistas se cuestionan si los MOOC tienen en verdad
algun valor pedagogico y si se puede establecer un paralelismo con la educacion superior.
Un MOOC conlleva trabajo, investigaciéon y mejoras tras los diferentes problemas que
van surgiendo, por lo que el debate y la critica son necesarios ya que fomentan el
crecimiento hacia un modelo mucho méas completo y eficaz. Este modelo deberia permitir
siempre el intercambio entre todos aquellos que quieran compartir lo que saben y los que
quieran aprender, sin barreras temporales, espaciales o econémicas, es decir, ir creando
paulatinamente de manera conjunta un conocimiento compartido entre todos. Como
habiamos visto, uno de los cimientos de los MOOC es que sea accesible al publico
general, por lo tanto es necesario que sea gratuito. Aunque este aspecto también esta
sujeto a debate, consideramos que no deberia de perderse en ningtin momento este pilar
porque los MOOC dejarian de tener el mismo proposito con el que nacieron.

A pesar de las grandes ventajas que puede plantear la creacion de los cursos MOOC,
a dia de hoy hay que recalcar una idea que se menciono al principio de nuestro trabajo: el
hecho de que no se puede, ni se deberia, sustituir una formacién universitaria con un curso
de este tipo. Al menos no por ahora debido a que queda mucho camino por recorrer y
bastantes mejoras que realizar en la creacion de un MOOC de calidad como para
asemejarlo a un curso universitario oficial. Al no pretender sustituir la formacion
universitaria, hay que tener muy presente que un cuso MOOC estad diseflado para
complementar los conocimientos que uno ya tiene por lo que es recomendable que el



alumnado ya disponga de formacidn previa o disponga de una cierta experiencia respecto
al tema que quiere cursar. Claro esta que se puede dar el caso de que un MOOC sea creado
con el fin de introducir al alumnado en un tema especifico y que éste, posteriormente,
expanda su conocimiento en un curso formal.

Tenemos muy presente que este curso forma parte del grupo de los xXMOOC, que
son aquellos cursos que se centran en la adquisicion individual de contenido en vez de en
la participacién como herramienta para crear dicho contenido (lo que propiamente seria
un cMOOC). A pesar de ser un curso mayoritariamente unidireccional, el curso «Atrévete
a traducir y a interpretar en los Servicios Publicos» tiene sus puntos fuertes. Entre ellos
encontramos el fomento a la reflexién (individual, que posteriormente se vuelca en el
foro, y colectiva a través de la plataforma Twitter) y la aplicacion practica de los
contenidos tedricos (gracias a las actividades que aparecen en cada tema). Si analizamos
la utilidad de este curso para la poblacion espafiola, consideramos que presenta una gran
oportunidad para acercar la profesion a la poblacién general, lo que en un futuro podria
poner fin a uno de los mayores problemas al que se enfrenta la traduccidn e interpretacion
de los servicios publicos: el desconocimiento. Plantear un curso como este para la
poblaciéon estudiantil espafiola puede ayudar superar este desconocimiento ya que
permitird incrementar el valor e importancia de esta profesion. Asimismo, el propio
profesional de la traduccidn e interpretacion que esté ejerciendo en este ambito se puede
dar cuenta de que no s6lo es un trabajo “esporadico’ el hecho de ir a un hospital a traducir,
sino que es una especializacion profesional.

Lo que queremos decir es que conseguir sobrepasar del gran nimero de soluciones
ad hoc existentes en el sector y la poca valoracion que suele mostrar el propio personal
de las administraciones publicas a la figura del traductor/intérprete social serd un tarea
complicada. Pero el prondstico tampoco es tan desfavorable. Como hemos podido ver en
los estudios de Valero (2002, 2008), se comenta que poco a poco se estd generando
consciencia gracias al nimero de investigaciones, congresos y estudios que diversos
especialistas promueven en el sector. Esperamos que este MOOC también ayude a
generar consciencia en todos aquellos interesados en prestar sus servicios en las
instituciones publicas de que su labor no es meramente la de una persona “que sabe dos
lenguas”, como se suele decir, sino que su labor va un paso mas all4.

Pasamos ahora a hablar mas detenidamente sobre las conclusiones que estan
relacionadas con el curso en si. Tras haber realizado la fase de analisis, quisiéramos
destacar algunos aspectos que creemos que ayudarian a mejorar la efectividad y calidad
del curso. Basandonos en lo expuesto en el marco tedrico, entre las principales
aportaciones para el curso en espaiol quisiéramos volver a hacer énfasis lo siguiente:

1. La idea de poner una delimitacion en la realizacion del curso, es decir,
intentar hacer un curso de aprendizaje dirigido y no de autoaprendizaje. Sabemos las
complicaciones que esto conllevaria, como el seguimiento constante del docente, el
recordatorio de fechas, plazos de entrega, etc. Sin embargo consideramos que establecer
una fecha concreta en la que varios alumnos hagan el curso fomentaria la
interconectividad y la participacion entre ellos. Habiamos sefialado en nuestro marco
tedrico que otro de los pilares de este tipo de cursos es crear conocimiento compartido y
este MOOC sugiere muy buenas actividades para ello, pero la falta de concretizacion
temporal puede llevar a que los alumnos se encuentren dispersos temporalmente a lo largo
del afio y no coincidan virtualmente para poder darse feedback, comentar y compartir
ideas con los demaés. Se intenta subsanar este aspecto con la creacién de un hilo en Twitter
que siempre permanece abierto en el que los alumnos pueden participar, pero de nuevo
habria que esperar que otro alumno se inscribiese en el curso para contestar y no hay
ninguna forma de prever cuando podria ocurrir.



2. Otra aportacién que queremos hacer surge a partir del estudio realizado
por Baldomero Ramirez-Ferndndez (2015) sobre la valoraciéon de la calidad de los
MOOC. Este autor sefala la idea de afiadir una autoevaluacion inicial al curso para que
los alumnos puedan obtener informacion sobre sus necesidades de aprendizaje de manera
mas concreta. En una evaluacidn de este tipo, enfocada a la traduccion e interpretacion,
podrian incluirse preguntas de informacién personal (por ejemplo, rango de edad,
estudios previos o razon por la que se inscribi6 en el curso) seguidas de varias preguntas,
primero, de conocimientos generales sobre traduccidn e interpretacion y, posteriormente,
sobre aspectos mdas concretos (como la mediacion, tipos de modelos de actuacion,
recursos de documentacion, etc.) Se podria hacer un total de unas quince preguntas donde
las cinco primeras fueran de informacion personal y las siguientes diez sobre aspectos
que se van a tratar en el temario. De nuevo, recalcamos que esto es una sugerencia para
que el alumno pueda ver hasta qué punto esti o no familiarizado con el tema y si de verdad
le va a resultar ttil hacer este curso. Esta evaluacion inicial no sélo podria ser interesante
para los alumnos quienes obtendrian una primera y amplia vision de lo que va a tratar el
curso, sino también creemos que seria interesante para el docente. ;Como? Si este tuviera
acceso a las respuestas de las evaluaciones iniciales (que se tendria que hacer de forma
anénima), podria extraer datos estadisticos interesantes del alumnado interesado en dicho
curso como la edad de los participantes y cuantos de ellos tienen ya formacidén previa.
Estos criterios quizas podrian ser de gran apoyo para futuras investigaciones en la
traduccion e interpretacion en los servicios publicos.

3. El siguiente aspecto que vamos a comentar no es una propuesta de mejora,
pero si es un aspecto sobre el que nos gustaria reflexionar ya que de €l creemos que
dependeri la evolucién e importancia de los MOOC. Para introducir de lo que queremos
hablar nos apoyaremos de una cita de Baldomero Ramirez-Fernandez (2015:183) que
dice lo siguiente: «Se deberia realizar un andlisis mas profundo en los titulos de los
MOOC ofertados en cuanto a una mayor validez profesional internacional y un
seguimiento de dicho reconocimiento». ;A qué hace referencia? Desde nuestro punto de
vista, al reconocimiento de la certificacion de un MOOC en el mundo profesional. Por
mucho que un MOOC sea capaz de complementar una formacién universitaria o, como
se habia comentado en el marco tedrico, por mucho que promueva y facilite la formacién
continua, si no hay un certificado que demuestre que se ha hecho el curso no servira de
nada seguir creando cursos MOOC. Esta idea trae consigo mucho debate porque ;c6émo
se obtiene una certificacion oficial? Ya lo comentaban Aguaded, Vazquez-Cano y
Sevillano-Garcia (2013), la monetizacion de los MOOC ya es una realidad en algunas
plataformas. Aunque la idea principal es que los cursos sean abiertos, en linea, masivos y
gratuitos, existen la posibilidad de pagar ciertos servicios como la tutorizacion o la
expedicion de un certificado. Pero ;de verdad vale la pena monetizar los MOOC cuando
la idea inicial era la de ser completamente gratuitos? Esta cuestion plantea dos
situaciones. La primera es que no se obligue a pagar por el certificado si uno no quiere,
por lo que se sigue teniendo la posibilidad de hacer el curso sin coste alguno. La segunda
es que si se quiere un reconocimiento oficial, lo mas 16gico que el alumno pague por él.
Por desgracia, no hay una respuesta definitiva a esta cuestion. Asi que este tema dara
mucho de qué hablar en los afios venideros. A esta cuestion se le afiade la opinién de las
empresas, es decir, todavia no se sabe hasta qué punto y como las empresas quieren
reconocer la realizacion de un curso MOOC como un valor anadido a la formacién de un
trabajador. Volvemos a platear lo mismo que deciamos anteriormente, los COMA son
una gran oportunidad para facilitar y mejorar la formacion continua de un individuo, pero
si las empresas no reconocen estos cursos como aptitudes adquiridas, ;qué sentido tiene
seguir creando estos cursos? Por desgracia parece que estamos ante una serpiente que se
muerde la cola: si no se expiden certificados oficiales, las empresas no reconoceran los



MOOC como formacion continua; pero para expedir certificados oficiales habrd que
pagar por ello, por lo que se rompe con la idea inicial de los MOOC. En el caso de este
COMA en concreto, no hay necesidad de pagar por un certificado; este se expide al
finalizar todos los mddulos y tras realizar la encuenta de satisfaccidon sobre el curso. Si,
existe un certificado, pero no es oficial ni tampoco serd reconocido en las instituciones
publicas, que es donde el ambito de actuacidn del perfil profesional que se abarca en este
MOOC.

Quisiéramos hacer algunos comentarios ahora respecto a la propuesta de adaptacion
al ruso. Llevar a cabo esta tarea por un lado, no ha sido tan complicada gracias a que la
brecha entre la cultura rusa y la espafiola no es tan grande como podria ser entre otros
paises, es decir, que a la hora de tener que adaptar el contenido cultural no hemos
encontrado grandes dificultades ni tampoco se han necesitado grandes modificaciones
como podrian ser reestructurar una presentacion entera o cambiar por completo las
actividades proporcionadas. Sin embargo, por otro lado, este trabajo ha necesitado de
mucho tiempo de dedicacion, sobre todo en la etapa de la traduccion del curso. Debido a
la gran cantidad de contenido tedrico en este curso se necesitaba tiempo tanto para
traducir como para revisar y buscar las fuentes necesarias sobre las que apoyarse ya que
casi en todas las presentaciones aparece una lista de bibliografia relacionada con la
tematica. Por desgracia, debido a la gran cantidad de contenido tedrico, no hemos podido
abarcar la creacion del material audiovisual. Asimismo, este trabajo no pretende ser el
definitivo ya que hay muchos aspectos que mejorar. A continuacion, vamos a explicar
cuiles pueden ser los aspectos para mejorar en el futuro apoyandonos en las
investigaciones que hicimos sobre la TISP en Rusia. Para ello, volveremos a retomar los
tres puntos de referencia que plantedbamos en la introduccion: jcuél sera el destinatario
de dicho curso? ;Cual serd el grado de adaptacion del material? ;Cudles serdn las
combinaciones lingiiisticas y por qué? Y por ultimo, queremos afiadir una pregunta mas
[cuan necesario e innovador puede resultar este curso?

La pregunta de la adecuacion del material ya la hemos respondido unas lineas méas
arriba, cuando indicdbamos que gracias a que la brecha cultural entre Rusia y Espafia no
es tan grande como podria ser entre otros paises no ha sido necesario cambiar
radicalmente ningin aspecto del curso. Lo que al destinatario respecta, habiamos
sefalado en su momento que el curso deberia abarcar el mayor rango de poblacién posible
ya que es muy complicado prever el perfil concreto del alumno interesado en un curso de
este tipo. Podria ser un alumno que va a empezar sus estudios de traduccion y quiere tener
una primera impresion de la profesion; o un alumno que ya ha terminado sus estudios y
quiere complementar su formacion; o es un rusopalante en un pais extranjero que quiere
tener un primer contacto con esta profesidn; o una persona que realiza labores de
traduccién e interpretacion sin cualificacion oficial y quiere conocer las nociones y
conceptos de su profesion, etc. Por ello, el grado de complicacién del MOOC no ha sido
elevado, es decir, no se ha realizado con un grado de especializaciéon demasiado elevado
para que cualquiera sea capaz de entender su contenido y sacarle el maximo partido.

Respecto a las combinaciones lingiiisticas debemos decir que hemos tenido que
hacer frente a una cierta disyuntiva. Si tenemos en cuenta los flujos migratorios en Rusia
analizados en el marco tedrico, podemos ver que el grueso de la inmigracién lo compone
la poblacién proveniente de paises de la CEI (Uzbekistan, Tayikistan, Ucrania, Kirguistan
y Moldavia). Sin embargo, si vemos los idiomas ofertados en los cursos universitarios
nos damos cuenta que predominan los idiomas europeos (inglés, aleman, francés, italiano,
espafol). Entonces, ;coOmo saber qué combinacion lingiiistica es mas apropiada para este
curso? Dado nuestro desconocimiento en idiomas de la CEI, hemos realizado la
adaptacion de este MOOC usando los idiomas ruso, inglés y espafiol. Pero seria un



planteamiento interesante si se adaptase el material de las actividades también a los
idiomas de la CEI. De esta forma se podria abordar las posibles diferencias culturales
entre un pais y otro. Antes de terminar este punto, quisiéramos recordar un dato que
mencionabamos también en el marco tedrico: es posible que la poblacién proveniente de
antiguos paises de la URSS no sea demandante potencial de la TISP dado que la cercania
de Rusia con estos paises hace que gran parte de la poblacién inmigrante ya sepa ruso.
No se puede decir que esta afirmacidn sea siempre aplicable, pero es bastante probable
encontrarse con esta situacion. En cambio la poblacidon que proviene de paises europeos,
ya sea por turismo, trabajo, intercambio, refugio o asilo no siempre tiene la ventaja de
conocer el idioma ruso por lo que si necesitara de los servicios de la TISP.

La ultima pregunta que hicimos fue cuan util seria este curso adaptado a la lengua
rusa para la poblacién en Rusia. Para poder responderla debemos remitirnos al apartado
de TISP como especializacion en Rusia. En €l expusimos una serie de cursos encontrados
en diferentes universidades que giran en torno a la temaitica de la traduccién e
interpretacion y la comunicacion intercultural. Entonces, ;se podria decir que este curso
orientado a la TISP de verdad seria novedoso en Rusia? Basdndonos en nuestra busqueda,
creemos que en realidad no. Es decir, el concepto de «traduccidn e interpretacion en los
servicios publicos» o community interpreting puede que sea novedoso ya que a la hora de
buscar articulos o investigaciones al respecto hemos dado con poco material al usar estos
términos, pero la idea que implica esta profesion no es tan novedosa. Las caracteristicas
de este perfil profesional las vemos reflejadas en la formacion ofertada en comunicacion
intercultural, por lo que se podria decir que en Rusia si se le da importancia a esta labor,
pero desde una perspectiva diferente. Esto nos lleva a preguntarnos, ;de verdad sera util
este curso en Rusia? Por supuesto. Primero, porque explicaria posiblemente la misma
profesion desde un angulo diferente y, segundo, porque el curso seguiria realizando su
labor principal: complementar la formacién. Para poder tener un mayor impacto habria
que publicar este curso no s6lo en una plataforma europea, sino también intentar
publicarla en una plataforma rusa, como por ejemplo Universarium.

Relacionado con la posible publicacién de este curso en una plataforma rusa,
aparece otra cuestion que podria mejorarse y sobre la que tanto énfasis hacen los
especialistas: la calidad. Si existiese la posibilidad de publicar este curso en una
plataforma rusa, seguramente habria una garantia de que el MOOC se revisaria de nuevo
por una universidad rusay, por lo tanto, se adecuaria mejor al perfil de traductor/intérprete
del pais. Asimismo, puede que incluso, como habiamos dicho antes, se amplien los
idiomas a los de la CEI o se afiada material empleado en los cursos universitarios de
comunicacion intercultural para asi estar mas acorde a los planes de estudios del pais.

En definitiva, nuestro trabajo ha consistido principalmente en poder sentar una base
para poder elaborar un curso de calidad en el futuro. Dado que la traduccién y adaptacion
del material tedrico es la tarea mas tediosa, esta se ha realizado con la idea de facilitar
posteriormente la elaboracién del material audiovisual. Est4 claro que la adaptacion que
aqui presentamos esta abierta a cambios y mejoras ya que, como hemos indicado, hay
muchos aspectos que mejorar, entre ellos la adecuacién a la poblacién rusa mediante la
publicacién de dicho curso en una plataforma rusa, el posible uso de idiomas de la CEl y
la incorporacién de material propio de los planes de estudio de universidades rusas. Si
retomamos nuestras dos hipdtesis sobre si existe el perfil profesional de traductor
intérprete y si un curso de dicha temética podria resultar de interés, podemos proporcionar
las siguientes respuestas:

1. Por desgracia la profesion del traductor/intérprete en los servicios publicos no
existe como tal en Rusia, pero si el perfil de comunicador intercultural que se
asemeja bastante. Por tanto, hay un suelo firme sobre el que seguir investigando.



Ademas, dado el creciente interés que estan mostrando los especialistas en este
tema y a la ya presenta ambigiiedad en la denominaciéon de dicho perfil
(KomMmyHanbHbIL Nepesod O coyuanrbHuili nepesod) sabemos que se estin
empezando a dar los primeros pasos, aunque atn quede mucho que recorrer.

El presente curso en TISP si puede resultar de interés para la poblacidn rusa que
quiera complementar su formacién (tanto si es en traductologia, como si es en
lingiiistica, comunicacién intercultural o lenguas extranjeras) ya que
proporcionaria una nueva vision a la profesion del comunicador intercultural.
Para que este curso se adecue alin mas a la realidad del pais, habria que
publicarlo en una plataforma rusa, después de haber pasado un proceso de
revision y aceptacion por una universidad nacional, que podria adecuar sus
contenidos tanto a los programas lectivos rusos como a la demanda actual de
idiomas en el sector publico.
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7. Anexos
1. HMHcTpykuuu B Hayajle KaKIoro TecTa.

HNudopmanus o Tecte

Onucanne

Mucrpykum [aHHbIA TecT coCcToMT M3 NATM BOMNPOCOB. Hy)KHO BblApaThb
npasun bHbI OTBET UM BblAENINTb «BEPHO» UAU KNOXKHOM».
Camas BbICOKas OUEHKa - AeCATb 6anos. Bpema gna tecra: 60
MUHYT. [lO0 3aBeplIeHU0 TecCTa, K/IUKHUTE «COXPaHUTb W
OTNPaBUTb».

Tect ¢ Jlis peanuzanuu JaHHOro Tecta Jaércs yac. 11o 3aBeplieHuIo yaca TeCT

OTPaHUYEHHBIM ABTOMATHYECKU COXPAHUTCS U OTIPABUTCH.

BpPEMEHEM 3a 30 MuHYT, S MUHYT, 1 MuHyTa 1 30 ceKyH/ MOSBIIACTCS BPEMEHHOE OIOBELIECHUE.
[Tativep He nossnsemcs Ha npedsapumenrbHOM Hpocmompe mecmal

[ombITKN Opna. [ToBTOPUTH TECT HEBO3MOXKHO.

O0513aHHOCTh BbI 00513aHbI 3aKOHYUTH TECT TPH MEpBOi monbiTke. He 3akpbiBaiiTe TecT noka He

3aKOHYUTH TECT kiIuKHUTe COXPAHHUTH M OTHPABUTb.

2. Tema 1.2. Coenunenue cnaiigoB mpo ToakoBaHuss Wadensjo (1998:33) u Berk-
Seligson (1990), Roy (1992), Wadensjo (1992); Englund-Dimitrova (1997),
Valero-Garcés (2001?%) B onun ciaiin.

Veamos algunas

Ejemplos definiciones TISP
definiciones de TISP

= Berk-Sefigson (1990), Roy (1992}, Wadensjd (1992);
Englund-Dimitroya {1997), Vaiero-Gareés (2001°):

/demuesfron que el fraductor o intérprete nao lleva
/

= Wadensjd (1998:33): Tipo de interpretacion que

fiene lugar en el ambito de los servicios publicos
/para facilitar la comunicacion entre el personal L
a cabo unh mero frasvase lingtistico sino que alna

oficial y los usvarios: en las comisarias, oficinas de
\Ciones

inmigracién, cenfros de ayuda social, centros de

salud, escuelas o servicios similares.

TonkoBaHMe cneuuanucToB

= O. A. Tnmakura (2007:37-38):
Muccus KOMMYHOALHOIO NePeBOAHMKO 3AKAOHAETCH B TOM,
41066l OBASYMTS HHOCTPAHHOMY TPDCXAGHUHY KOHTOKT C

BAGCTAMM, B CYAe, B 30rce, 8 60AbHMuE, B TIOpbME M T.A.

’Be.rk.-.se!f'gson (1990), Roy (1992), Wadensjd (1992);
Englund-Dimifrova (1997), Valero-Garcés (20017

[epeBOAYMK HE TOABKO OCYLUECTEARET AMHIBHCTMHECKMA
MepesoA, OH TaK XKe KOOPAKMHMPYET, BLICTYaeT B KajecTse
MOCPEAHMKA M [EPEeroBOPLUMKA  COLMOKYABTYDHBIX

CQCMeKTos.



3. Tema 1.3. CoemuneHue cnaigoB mpo bemyro KHHTY 10 TIepeBOIy B
rocyupexkaenusax u JupexktuBy 2010/65/EC B omHy mnoa Ha3BaHHEM

«Perynupyromuye JIOKYMEHTBI».

o0pa3oBaresbHbIe IPOTPAMMBL.

b) El Libro Blanco

A confinuacion destacamos la publicacion de un Libro
Blanco relacionado con nuesiro campo: el Libro Blanco de
| la Traduccién e Inferpretacion Institucional, Conocer para
Reconocer, en 2013, que frata los siguientes femas:

Estoblece e Marceo jurldice de la Traduccién e Inferprefacidn
institucional

Siritetiza la Siluacidn de los Traductores e Inférpretes en diferentes
instituciones de Espafic

Subraya la imporfancia de un Codige deonlaldgico y de buenas
praclicas de la profesion

Destaca los Tipas de actividades relacionadaos con la fraduccion v la

A Takxke OOBEAMHEHHE CIAlJoB IIPO

e) Directiva 2010/64/UE

| = De suma imporfancia para el reconocimienfo de nuestra
profesian es la Directiva 2010/64/UE del Parlomento Europeo y
del Conssjo de 20 de oclubre de 2010 relafiva ol derecho a
inferpretacion y fraduccion en los procesas penales

= Sin embargo su fransposicion deberio haberse hecho efectiva
eq,ocfublc de 2013 y todavia no tenemos soluciones.
rd

= Pledes acceder a la misma en formale mullilingUe:
hitp://evrex.europa.eu/legal-
content/ES/ALL/ELK SESSIONID=Qh2PTGnGoewcPOKLkwyzGLKBA
bn1CRT75pMsNGQI 316434857 2uri=CEL EX:32010

interpretacion en lo Adminisraciones publicas espanolas

Y Propone un modelo de gestion de servicios octividades relacionadas
adaptads a los principios de |o Directiva 2010/64/UE schre el dereche
ala traduccicn e interpreiacion en los proceses penales

Puedes consultar el libre en formato p
Pt (v ditoo.ssiapcarrent/uploads 201 2/ 1/

Para leer mas comentarios relacionados te recomendamaos el

siguiente texto: Cufado de Castro, F. (2013):

http:/ /fraduccionjuridica.es/wp-content/uploads/Erase-una-vez-
srecho-gHinterpretaci%C3%B3n-y-a-fraduccli% C3%B3n-en-

%
esos-penales.pdf e

ri el siguisnte enlace:

niance. froducsior fine =5 pat

e) Peryaupyioliue AOKYMEHTBI

Aupextuec 2010/64/UE

= AAS EPMIHOHAR 3Tl Nipochecony, oYere BaxHa Anpexinsa 2010/64/UF
| Esponedckoro Mapaamenta # Cosera 2010 oktidps 2010 roaa, &
KOTCpOoH ONHMCLIBQIOTCR  MB0BD HO  MNEePeBCAYIMKa NPH  YrOAGBHOM
npouecce.

hitp:/feur-lex evropa.eu/legal-
2GLEB4bvpKpFt
1010064

= MHOTOAIBMHEI CORT AMDEeKTHBR:
confent/ESFALLSELK SESSION
G3IhIobn |Crzl/ophisNE | 3] 643485/ FU

onocer (2013)

YCTOHOBAMROET IOPUAMIECKME HOPMBL HHCTHIYUMOHHOIO [2PeIoAT
ONUCHIBOET CHTYALMID NEPSBCAHMKOE B BO3HEX YHDEMASHWAX McnaHum
[OAYEDKMBOET BORHOCTE NPOBMA MPOGIECCUOHTALHON 3TUKM

ONMCHIBGET BHAR ABHIEABHOCTH B NERSEOAS B DO3AMHHBIX HCHOHSKKK
QPIaHOX [DCYAQPSTEEHHOR BAQCTIM

Ho ochose Aupexwves 2010/44/UE npesscraet mosesb yNposseHus
NEPSBOAYECKOM YCAYTH B YTOAOBHBIX NROLECTHX.



a) Programas formativos Algunos programas formativos

Master Universitario en Comunicacién Intercultural,
Interpretacion y Traduccion en los Servicios Publicos,
Universidad de Alcala:

hitp://www3.uah.es/master

Se han desarrolle una serie de programas formativos y

sistemas de acreditacion mdas acordes con la

reclidad social del momento en paises con isp-uah

Master en Traduccion y Mediacion Intercultural, Universidad
/de Salamanca:
http://www.us

experiencia en la TISP.

A confinuacién puedes consultar las pdaginas web de +

Master en Traduccion Profesional e Institucional, Universidad
de Valladolid:

hitp://www . mastertpi.uva.es/

algunos programas formativos de calidad, expertos

en temas relacionados con la TISP, que forman parte

de la Red Europea de Masteres de Traduccion, de la

Unién Europea EMT)
Consulta los mdsteres de traduccién mds
prestigiosos de varios pafses reconocidos per la UE:
hittp://ec.evropa.eu/das/iransiation/proarammes/e
mitfuniversiies/index en.htm

a) O6pasoBaTeAbHble
NPOrpammbi

Co3aaHbl 0BPa30BATEABHBIE MPOTPOMMBI M OKKREANTALLMOHHbIE
CHCTEMbI, KOTOpble CTAPRQIOTCA COOTBETCTBOBATE PEAABHON
COLMANEHOM CUTYALLMM B TEX CTPAHAX, TAS AYHLLE BCETO PA3BMT

/BTOT BUA ASATEABHOCTH.

CyluecTsyeT npectkHos esponeickas cets mactepos Mo
nepesosy (EMT  Eurcpean Master Translation),  kotopas
npeararaeT B pasHbix  cTpaHox EC  oBpasosaresbHble
NPOrpammel B 370 cahepe:

MoxeTte TakKke MNOoCMOTRETE KOKMe ecCTh MArMCIpatypsl B

Poccum Ha :

4. W3menenwue Ha ciaine 16 temsr 3.1.

= CHMHTAKCHUC
= [lpumepsl:

=| a sintaxis.

= francés: "ne” y “pas’, aunque es cierto que en conversaciones
informales suelen utilizar solo el “pas”. En espafiol, en general,
solo utilizamos una: “no"”. Pero puede haber otras palabras:
como “nunca” o "nadie”.

= B chpaHLY3CKOM M PYCCKOM CYLLECTBYET ABOWHOE OTPULAHME:
COPAHLYICKAR: (NN Y (PAs), PYCCKWI: KHUKOTAC HeD, {HMKOro
Hen. B GHIAWMACKOM  TOXKe Camoe  TOBOPWTECA  OAHMM
oTpULaHUeM: tneven), inobodyy.

= B McnaHckom He OBA3QTeALHO NMCATe MOAASXKALLEE, HO 8
PYCCKOM M QHIAMACKOM OHO 06A3aTEABHOE.

espanol: no es necesario usar el sujeto pero en inglés si: (yo)

e quiero = | love you (inglés)
/
/

Al Alobalo Tebs 1AL | love you = (yo) Te quiero.

WA B PYCCKOM €CTb TAKAA NPAMMATUHECKAR 0CcoBEeHHOCTb KaK
ONYyCKAHWE TAdroad BbiTb/eCTh B HACTOALLIEM BoeMmeHK.




5. ®parMeHTbl MEAULIMHCKUX TEKCTOB Ui yrnpaxHeHus 3.1b u3 temst 3.1.

Wcnanckuit:
La salud es fragil. No permitas que el equilibrio mental, fisico y social se rompa.

El virus de la hepatitis B puede sobrevivir fuera del organismo por lo menos siete
dias. En ese periodo todavia puede causar infeccion si penetra en el organismo de
una persona no protegida por la vacuna. El periodo medio de incubacién de la
hepatitis B es de 75 dias, pero puede oscilar entre 30 y 180 dias.

Pycckwnii:

Ecnu BBl Oyzere cnath psAAaoOM ¢ BalluM peOEHKOM U KOPMUTD €ro IpyAblo Korja
OH 3aX0YeT TO BBl Oy/IeTe CTUMYJIUPOBATH BEIPAOOTKY MOJIOKA.

JleMeHIIUsT — 9TO CHHIPOM, MPU KOTOPOM MPOHMCXOIAUT IETrpajalivs MamsTH,
MBIIIJIEHHUS, TOBEACHNS U CIIOCOOHOCTH BEIITOJIHATEL €KeIHEBHEIE AercTBuA. OHa
MOpakaeT, B OCHOBHOM, TOXKUJIBIX JIIOJIEH, HO OHA HE SBIIICTCS HOPMaJbHBIM
COCTOSIHUEM CTApEHUS.

AHTIIMACKUN:

Breastfeeding is the best way to provide infants with the nutrients they need. WHO
recommends exclusive breastfeeding starting within one hour after birth until a
baby is six months old. Nutritious complementary foods should then be added
while continuing to breastfeed for up to two years or beyond.



